
“ ko{6sLo zx/, ;d'Ggt /Tggu/” 

 

 

 

/Tggu/ gu/kflnsf  

gu/ sfo{kflnsfsf] sfof{no 

/Tggu/, lrtjg 

 

 

 

 

 

 

 

 

-;"rgfsf] xs ;DjGwL P]g @)^$ sf] bkmf % sf] pkbkmf -#_ / ;"rgfsf] xs ;DjGwL lgodfjnL @)^% 

sf] lgod # cg';f/ k|sflzt hfgsf/Ld"ns k'l:tsf_ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cf=j=@)*!.)*@ sf] >fj0f b]vL czf]h d;fGt ;Ddsf ljj/0fx? ;dflji6 

ldltM @)*! sflQs !$ 

 

k|sfzs 

gu/ ;"rgf s]Gb|  



नगरपालिकाको पररचय: 
चचतवन चिल्िाको पूवी क्षेत्रमा अवचथित रत्ननगर नगरपालिकाको थिापना लमलत २०५३।१०।११ मा साववकको पञ्चकन्या र रत्ननगर गाउँ ववकास 
सलमलत लमिाएर भएको हो र लमलत २०७१।०८।१६ मा नेपाि सरकारको लनर्णयबाट साववक वपठुवा र बछ्यौिी गा.वव.स समेत लमसाएर यसको 
क्षेत्र लबथतार भएको हो ।चचतवन राविय लनकुञ्जसँग िोलिएर रहेको नेपािकै तेस्रो प्रमखु पयणटकीय गन्तव्य थिि सौराहा यसै नगरमा पनुण तिा प्रसथत 
उवणरा कृवि भलूम, बरण्िाभार क्षेत्रको िंगि, दिुणभ वन्यिन्त,ु ववववध चराहरुको बासथिान, लसमसार क्षेत्र, शहररकरर् भइरहेको बथती िथता कारर्िे 
यस नगर व्यवसावयक कृवि पयणटकीय शहरको रुपमा ववकास भइरहेको छ ।नेपािको पूवण पचिम िोड्ने महेन्र रािमागणको दवैुतर्ण  पने भएकािे 
सगुमताको दृविकोर्िे पलन सहि पहुँच रहेकािे बसोबास योग्य थिानको रुपमा समेत यो नगर ववकास भइरहेको छ ।   

पषृ्ठभलूम: 
चचतवन चिल्िाको वहउँदे रािधानी रहेको झवुानी यस नगरपालिकामा पदणछ । शरुुमा यहाँ िारु िालतको बसोबास रहेको लियो । औिो िाग्ने 
भएकािे अन्य समदुाय यहाँ बसोबास गदैनिे । पलछ िंगि र्िानी भएर औिो उन्मिुन हनु िािे पलछ मात्र अन्य चिल्िा बाट ववलभन्न िात िालतहरु 
बसाई सरी बसोबास गनण िािेको पाइन्छ । चचतवन चिल्िािाई धेरै चिल्िाका बालसन्दा बसोबास गने भएकािे छेहत्तरौ चिल्िा भने िथतै रत्ननगर 
नगरपालिकामा पलन नेपािका प्राय: सबै चिल्िाका मालनसहरु बसोवास गदणछन ्। हाि यस क्षेत्रमा यहाँका रैिाने आददबासी िनिालतभन्दा अन्य 
थिानबाट आएका िातिालतको बाहलु्यता रहेको छ । लभन्नलभन्न िातिालत भािाभािीको बाहलु्यता रहेतापलन सबै समदुायलबच पारथपररक र आचममय 
सम्बन्ध रवहआएको छ । 

यस नगरपालिकाको ववलभन्न क्षेत्रको नामाकरर् कसरी भयो भन्ने सम्बन्धमा लभन्नलभन्न वकम्बदन्ती रहेको पाइन्छ । ते्रतायगुमा श्रीकृष्र्िे गोकुिबाट 
गाई चराउन ल्याउने क्रममा िलमनमा िौरािे घोचेर िि लनकािी खवुाएको र बढी भएको पानी िम्मा भई घोि भएकािे िौरीघोि भएको भन्ने 
भनाइ  छ । यसै िौरीघोिको पानी नै धेरै पलछसम्म वरपरका बालसन्दािे खानेपानी र नहुाउने तिा कपिा धनुे कायणका िालग प्रयोग गदै आएको 
पाइन्छ । मयथतै अको वकम्बदन्ती अनसुार चशब परुार्मा अचग्नको पत्नी रलतिे यसै ठाउमा चशवको ध्यान गरी वरदान अनसुार आफ्नो पलत पाई 
इच्छा लसद्ध भएकोिे उनैको नामको थमलृतमा रत्ननगर रहेको भन्ने चझनो मत समेत रहेको छ । 

टाँिीको नामिे पररचचत यस क्षेत्र तमकािीन महारानी रत्न राज्यिक्ष्मी शाहको भ्रमर् पलछ तमकािीन देवौिी गाउँ पञ्चायतको नाम रत्ननगर गाउँ 
पञ्चायतमा पररवतणन भएको पाइन्छ । रत्ननगर नगरपालिकाको थिापना हदुा अन्य गा.वव.स गालभएता पलन रत्ननगर नाम नै प्रचलित रह्यो । 
भौगोलिक अवचथिलत: 
प्रदेश       :बागमती प्रदेश 

प्रलतलनलध सभा लनवाणचन क्षेत्र नं.   :चचतवन १ 

प्रदेश सभा लनवाणचन क्षेत्र    :चचतवन १ ख  

नगरपालिका     :रत्ननगर 

विा संख्या     :१६ 

टोिलबकास संथिा     :२६५ 

केन्र      :रत्ननगर न.पा. विा नं. १ बकुिहर 
क्षेत्रर्ि      :६८.६७ बगण वक.लम 

पररलध      :७२.४५ वक.लम. 
लसमाना 
पूवण      :खैरहनी न.पा 
पचिम      :बरण्िाभार िंगि क्षेत्र 

उत्तर       :कालिका नगरपालिका 
दचक्षर्      :खैरहनी न.पा. तिा चचतवन राविय लनकुञ्ज 

अक्षांस      :२७ लिग्री ३२ लमनेट ५५ सेकेण्िदेचख २७ लिग्री ४० लमनटे ५२ सेकेण्ि 

देशान्तर      :८४ लिग्री २८ लमनेट ४ सेकेण्िदेचख ८४ लिग्री ३३ लमनेट ५० सेकेण्ि 

समनु्र सतहबाट उचाई 

अग्िो   :२१४ लम. भमुयाहा र.न.पा १६ 
होचो   :१८१ लम. ठूिो राप्ती र खगेरी खोिाको दोभान 
हावापानी   :उष्र् 
तापक्रम   :न्यूनतम १२ लिग्री से, अलधकतम ३९ लि.से. 



औित विाण   :२२६७ लम.लम. 
औित पररवार सदथय  :४.01 िना 
बाविणक िनसंख्या वदददर  २.42 प्रलतशत 
िनघनमव    :१२०५ िना प्रलत वगण वक.लम (वनिंगिको क्षेत्रर्ि कटाई) 
भौगोलिक थवरुप   :उत्तर पूवणबाट पचिम दचक्षर्तर्ण  ढिेको समिर भ-ूभाग 
 

j8f cg';f/ 3/w'/L tyf hg;+Vofsf] ljj/0f : (स्रोत िनगर्ना २०७८) 

क्षते्र  

२०६८ २०७८ 
वाविणक 
िनसंख्या 
ववृद्धदर    

पररवार 
संख्या  

िनसंख्या  
पररवार 

संख्या  

िनसंख्या  विाको 
प्रलतशत  

िनघनमव 

औसत 

पररवार 
आकार  

िैविक 

अनपुात  िम्मा  परुुि  मवहिा  

रत्ननगर 
नगरपालिका 16,070 69,851 22403 89905 43531 46374 100 1309 4.01 93.87 2.42 

वार्ड नं.                      

1 1,141 4,999 1428 5635 2746 2889 6.3 3683 3.95 95.05 1.15 

2 1,063 4,589 1340 5330 2647 2683 5.9 5611 3.98 98.66 1.44 

3 914 4,057 1236 5039 2459 2580 5.6 1333 4.08 95.31 2.08 

4 904 4,134 1101 4484 2213 2271 5.0 1165 4.07 97.45 0.78 

5 753 3,567 955 4008 1922 2086 4.5 795.2 4.20 92.14 1.12 

6 789 3,630 977 4035 1990 2045 4.5 461.7 4.13 97.31 1.02 

7 779 3,708 863 3631 1736 1895 4.0 705 4.21 91.61 -0.20 

8 791 3,502 1110 4682 2303 2379 5.2 1245 4.22 96.81 2.79 

9 1,029 4,610 1458 5879 2844 3035 6.5 1042 4.03 93.71 2.33 

10 1,390 5,789 2128 8241 4032 4209 9.2 3729 3.87 95.79 3.39 

11 884 3,492 1205 4779 2301 2478 5.3 787.3 3.97 92.86 3.01 

12 1,288 5,243 1923 7439 3559 3880 8.3 1888 3.87 91.73 3.36 

13 1,447 5,952 2223 8749 4227 4522 9.7 1919 3.94 93.48 3.70 

14 904 3,971 1684 6690 3163 3527 7.4 1151 3.97 89.68 5.01 

15 1,101 4,803 1554 6325 3039 3286 7.0 2101 4.07 92.48 2.64 

16 893 3,805 1218 4959 2350 2609 5.5 1071 4.07 90.07 2.54 

 

j8fut क्षेत्रफल र मुख्य बस्ती 
j8f 

g+= 

If]qkmn -ju{ s=ld=_{ j8f sfof{no /x]sf] 

:yfg 

d'Voa:tLx? 

! !=%# as'nx/ lgkgL, elQmgL au}Frf, ljtf{, as'nx/, ;f}/fxfrf]s 

@ )=(% 6fF8L cgfdgu/, xfO:s'n /f]8, l;g]df /f]8 

# #=&* a]N;L a]N;L, aG;L, xfhLk'/, zflGtrf]s 

$ #=*% ef]sfxf b]af}nL, ef]sfxf, au}rf 6f]n 

% %=)$ em'jfgL hgsf}nL, e'mjfgL, 6/f}nL, ;'Gb/a:tL,kkg/L 

^ *=&$ a5f}{nL ;f}/fxf, bf]/+uL, a5f}nL, xfQL;f/ 

& %=!% dfnk'/ ab|xgL, dfnk'/, kf/L af3df/f, l;;jf/, cf]bf/, k8l/of 

* #=&^ af3df/f lrq;f/L, dgx/f, af3df/f, xbL{}, g/s6Lof 

( %=^$ l6sf}nL df]xgf, nfnk;f{, 3]8L, sk/kmf]/L, lzz}, efg'rf]s 

!) @=@! :jl0f{d6f]n l6sf}nL, k;f}{gL, a}/Lof, lgkgL 

!! ^=)& lh/f}gf dËnk'/, u}/Lufp, s[i0fdlGb/, lh/f}gf 

!@ #=($ hd'gfk'/ 8fF8fufpF, 3]3f}nL, k;f}{gL, efg'rf]s, s[i0fdlGb/ 

!# $=%^ hod+unf ;fn3f/L, dfwjk'/, cldlnof, nf}/L3f]n, hod+unf, afn'jf6f/ 



!$ %=*! nfnLu'/fF; 6f]n vgfn, u'?Ë, kf/Lhft, a}s'07, :jfledfgL, ;'Gb/j:tL 

!% #=)! dfwjk'/ dfwjk'/, kf~rfog, gd'gf, ;'of]{bo, laGb]Zj/L, 1fgf]bo 

!^ $=^# lk7'jf w'|jrf]s, s'Fj/, /fodfemL, bf]af6f], :s'n, ;[hgf, kfvf]jf/L 6f]n, xfQLuf8] 

hDdf ^*=^&   

 
िालतको आधारमा िनसंख्या वववरर् 

 
hflt ;+Vof k|ltzt 

a|fXd0f #))(% ##=% 

yf? !#^*# !%=@ 

If]qL !!$(@ !@=* 

tfdfª %&)@ ^=# 

g]jf/ %$%$ ^=! 

du/ ##)$ #=& 

ljZjsdf{ #))^ #=# 

u'?ª @*)^ #=! 

d'l:nd !*^& @=! 

kl/of/ !&%& @ 

gu/kflnsfsf] hDdf hg;+Vof *(()%  

      ;|f]t /fli6|o hgu0fgf @)&* 

 
धमणको आधारमा (मखु्य दश धमणको) िनसंख्याको ववतरर् 

 
wd{ ;+Vof k|ltzt 

lxGb' &*@&( *&=! 

af}4 ^**^ &=& 

O{:nfd @%)! @=* 

ls/fFt !* )=)@ 

ls|l:rog !(^* @=@ 

k|ls|lt !^* )=@ 

af]g *! )=! 

gu/kflnsfsf] hDdf hg;+Vof *(()%  

;|f]t /fli6|o hgu0fgf @)&* 

 
शौचाियको प्रकार 

 

zf}rfnosf]] k|sf/  ;+Vof 

km\n; zf}rfno 9ndf h8fg $&( 

km\n; zf}rfno ;]K6L 6\ofÍL !$()& 

vfN8f] zf}rfno ^*)) 

;fj{hlgs zf}rfno &$ 

zf}rfno gePsf] !$# 

        ;|f]t /fli6|o hgu0fgf @)&* 

 
 
 



थिानीय प्रमखु चािपवण तिा िात्रा र मेिाहरुको वववरर्: 

नगरपालिकाको प्रमखु पयणटकीय, धालमणक, ऐलतहालसक र परुाताचमवक थिि 
क्र.स पयणटकीय थिि विा नं. पयणटकीय थििको महमव कै. 
१ चचतवन राविय लनकुञ्ज ६,७ िंगिी िनावर गैँिा बाघ  
२ सामदुावयक वनहरु ६,७,८,९,११ दिुणभ वन्यिन्तकुो बासथिान  
३ बीस हिारी ताि ९ लसमसार क्षेत्र एवम ्दिुणभ चराको बासथिान  
४ चचत्रसेन बाबा मचन्दर ८ ऐलतहालसक महमव रहेको  
५ हररहर मचन्दर क्षेत्र १ धालमणक महमव  
६ कृष्र् प्रर्ामी मचन्दर १० धालमणक महमव  
७ चिरौना कृष्र् मचन्दर ११ धालमणक महमव  
८ िैववक ववववध सूचना केन्र १० वन्यिन्त ुतिा प्राकृलतक सम्पदाको ववियमा  
 
jg If]q ;DalGw ljj/0f  

ljj/0f ;+Vof If]qkmn-x]S6/df_ k|ltzt s}lkmot 

;fd'bflos jg ^ !!## !&=%$  

sj'lnolt jg – – –  

wfld{s jg – – –  

;/sf/L ;+/lIft jg  ! %#@$ *@=$^  

cGo – – –  

hDdf & ^$%& !))  

 

;fIf/tfsf] cfwf/df ( % aif{sf] pd]/ b]lv dflysf]) hg;+Vofsf] ljj/0f M 

;fIf/tfsf] cfwf/df  k|ltzt 

k9\g / n]Vg ;Sg] *#=! 

k9\g dfq ;Sg] )=# 

k9\g / n]Vg g;Sg] !^=^ 

;|f]t /fli6|o hgu0fgf @)&* 

 

z}lIfs :t/sf] cfwf/df ( % aif{sf] pd]/ b]lv dflysf])   hg;+Vofsf] ljj/0f 

z}lIfs :t/ ;+Vof 

k"j{ afNo cj:yf @^)# 

k|fylds lzIff !^!&^ 

lgDg dfWolds lzIff    !@%&& 

dfWolds lzIff ( sIff !) ) (#(@ 

P;=Pn=;L= *^%% 

k|df0f kq tx ( sIff !@ ) !@^%! 

क्र.स चािपवण िात्रा मनाउने थिान मेिाहरुको नाम मनाइने मवहना लतलि िातिालत 
१ माघी िारु बसोबास भएको क्षेत्र माघी पवण माघ १ गते  िारु 
२ एकादशी चचत्रसारी बाबा चचत्रसारी मेिा मंलसर एकादशी िारु र अन्य 
३ चिलतया  चिलतया भार एकादशी िारु मवहिा 
४ हेिी िारु बहिु क्षेत्र हेिी र्ागनु परेवा  



:gfts tx #(#( 

:gftsf]Q/ tx jf ;f] eGbf dfly !&$# 

cGo $( 

;|f]t /fli6|o hgu0fgf @)&*    

vfg]kfgL ;|f]tsf] pkof]usf] cfwf/df hg;+Vofsf] ljt/0f M 

kfOkwf/f h8fg 3/ leq !$)@* 

kfOkwf/f 3/ aflx/ #@@$ 

6\o'jj]n . Xof08 kDk $$^) 

Ogf/ 9flsPsf] #$ 

Ogf/ g9flsPsf] @)$ 

yf]kf kfgL SPOUT WATER !%) 

vf]nf RIVER/STREAM $ 

hf/ af]Qn @&) 

cg\o @( 

;|f]t /fli6|o hgu0fgf @)&* 

vfgf ksfpg] OGwgsf] k|of]u ug]{ 3/w'/L M 

;|f]t  ;+Vof 

Pn lk Uof; !()($ 

uf]a/Uof; #%) 

dl§t]n  ! 

u'O7f ( 

ljB't !@% 

bfp/f @*!* 

cGo ^ 

;|f]t /fli6|o hgu0fgf @)&* 

aQLsf] k|of]u ug]{ 3/w'/L M 

;|f]t  ;+Vof 

ljB't @@@)& 

d§Lt]n @) 

;f]nf/ !%# 

afof]Uof; ) 

cGo @# 

;|f]t /fli6|o hgu0fgf @)&* 

pknAw ;'ljwfsf] k|of]usf] cj:yf M 

;'ljwfsf] lsl;d ;+Vof 

Nof08nfOg 6]lnkmf]g  !%#@ 

df]jfOn ;fwf/0f vfnsf] !%(!^ 

df]jfOn :df6{ vfnsf] @)@#& 

6]lnlehg !^##) 

/]k|mLlh/]6/ !#^^! 

df]6/;fOsn, :s'6/ !)$*$ 

;fOsn !%*** 

OG6/g]6 !#(!) 

/]l8of] (%%@ 



sDKo"6/ . Nofk6k ^#(% 

df]6/sf/, lhk, Eofg !)(& 

jfl;ª d]l;g @&)) 

Po/ sl08;g/ %#% 

O{n]lS6|s km\ofg !(%$@ 

s'g} klg k|of]u gug]{ @%! 

   ;|f]t /fli6|o hgu0fgf @)&* 

 

a;f]af; ug]{ 3/sf] k|sf/ 

3/sf] k|sf/  ;+Vof 

cf/ l; l; 9nfg lkn/ ;lxt &%$! 
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लनकायको काम, कतणव्य र अलधकार 
नगरपालिकाको एकि अलधकार संववधानको अनसूुची–८ मा उल्िेख भए बमोचिम हनुछे । 
उपदर्ा (१) को सवणसामान्यतामा प्रलतकूि असर नपने गरी नगरपालिकाको काम, कतणव्य र अलधकार देहाय बमोचिम हनुेछः– 
क. नगर प्रहरी 
(१) नगर प्रहरीको गठन, सञ्चािन, व्यवथिापन, लनयमन तिा नगर प्रहरी सम्बन्धी नीलत, कानून र मापदण्िको लनमाणर् तिा कायाणन्वयन, 
(२) देहायका कायणमा सहयोग परु् याउनको िालग नगर प्रहरीको पररचािन गनण सकनःे– 
(क) नगरपालिकाको नीलत, कानून, मापदण्ि तिा लनर्णय कायाणन्वयन, 
(ख) नगरपालिकाको सम्पचत्तको सरुक्षा र संरक्षर्, 
(ग) थिानीयथतरमा हनुे सभा समारोह, परम्परा तिा िात्रा चािपवणको सरुक्षा व्यवथिापन, 
(घ) थिानीय बिार तिा पावकण ङ थििको रेखदेख र व्यवथिापन, 
(ङ) गाउँ वा नगर सरसर्ाई सम्बन्धी मापदण्िको कायाणन्वयन, 
(च) न्यावयक सलमलतिे गरेका लमिापत्र तिा लनर्णयको कायाणन्वयन, 
(छ) सावणिलनक ऐिानी र पती िग्गा, सावणिलनक भवन, सम्पदा तिा भौलतक पूवाणधारको संरक्षर् र सरुक्षा, 
(ि) ववपद् व्यवथिापन सम्बन्धी खोिी, उद्धार, राहत तिा पनुस्र्िापना, 
(झ) अनलधकृत ववज्ञापन तिा होलिङ बोिण लनयन्त्रर्, 
(ञ) छािा पश ुचौपायाको लनयन्त्रर्, 
(ट) अनलधकृत लनमाणर् तिा सावणिलनक सम्पचत्त अलतक्रमर् रोकिाम तिा लनयन्त्रर्, 
(ठ) कायणपालिकािे तोकेको अन्य कायण। 
ख. सहकारी संथिा 
(१) सहकारी संथिा सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्िको लनमाणर्, कायाणन्वयन र लनयमन, 
(२) सम्बचन्धत नगरपालिकाको भौगोलिक के्षत्रलभत्र सञ्चािन हनुे सहकारी संथिाको दताण, अनमुलत, खारेिी र ववघटन, 
(३) सहकारी वचत तिा ऋर् पररचािन सम्बन्धी थिानीय मापदण्ि लनधाणरर् र लनयमन, 
(४) सहकारी सम्बन्धी राविय, केन्रीय, ववियगत, प्रादेचशक र थिानीय सङ्घ संथिासगँ समन्वय र सहकायण, 
(५) सहकारी सम्बन्धी थिानीय तथ्याङ्क व्यवथिापन र अध्ययन अनसुन्धान, 
(६) थिानीय सहकारी संथिाको क्षमता अलभववृद्ध, 
(७) थिानीय सहकारी के्षत्रको प्रवद्र्धन, पररचािन र ववकास । 



ग. एर्.एम. सञ्चािन 
(१) एक सय वाटसम्मको एर्. एम. रेलियो सञ्चािन अनमुलत, नवीकरर्, लनयमन र खारेिी, 
(२) प्रदेश कानूनको अधीनमा रही एर्.एम. सञ्चािन सम्बन्धी अन्य कायण । 
घ. थिानीय कर, सेवा शलु्क तिा दथतरु 
(१) सङ्घीय तिा प्रदेश कानूनको अधीनमा रही सम्पचत्त कर, घर बहाि कर, घर िग्गा रचििेशन शलु्क, सवारी साधन कर, सेवा शलु्क 
दथतरु, पयणटन शलु्क, ववज्ञापन कर, व्यवसाय कर, भलूमकर (मािपोत), मनोरञ्जन कर सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, कायाणन्वयन र 
लनयमन| 
(२) थिानीय पूवाणधार तिा सेवाको शलु्क लनधाणरर्, सड्ढिन र व्यवथिापन, 
(३) टे्रवकि, कायावकि, क्यानोलनि, बञ्जी िम्प, चिपफ्िायर, र् याचफ्टि, मोटरबोट, केविुकार सेवा िगायत अन्य िि तिा थिि के्षत्रमा 
सञ्चािन हनुे नवीन पयणटकीय सेवा तिा साहलसक खेिको शलु्क, 
(४) ििीबटुी, कवािी र िीविन्त ुकर लनधाणरर् तिा सङ्किन, 
(५) थिानीय रािथवको आधार ववथतार तिा प्रवद्र्धन, 
(६) ढुगां, लगट्टी, वािवुा, माटो, काठ दाउरा, िरािरुी, थिेट, खरीढुगां आदद प्राकृलतक एवं खानीिन्य वथतकुो लबक्री तिा लनकासी 
शलु्क दथतरु संकिन 
(७) लसर्ाररस, दताण, अनमुलत, नवीकरर् आददको शलु्क, दथतरु लनधाणरर् र संकिन 
(८) थिानीय रािथव प्रवद्र्धनका िालग प्रोमसाहन, 
(९) रािथव सूचना तिा तथ्याकंको आदान प्रदान, 
(१०) सङ्घीय तिा प्रदेश कानूनको अधीनमा रही थिानीय तहमा रािथव चहुावट लनयन्त्रर् सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि र लनयमन, 
(११) थिानीय पूवाणधार सेवा र उपयोगमा सेवा शलु्क दथतरु सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि र लनयमन, 
(१२) मािपोत सकंिन, 
(१३) कर तिा सेवा शलु्क सम्बन्धी अन्य कायण। 
ङ. थिानीय सेवाको व्यवथिापन 
(१) थिानीय सेवाको व्यवथिापन सम्बन्धी नीलत, मापदण्ि, सेवा शतण, योिना, कायाणन्वयन र लनयमन, 
(२) संववधानको धारा ३०२ को उपधारा (२) बमोचिम समायोिन भएका कमणचारीको व्यवथिापन, उपयोग र समन्वय, 
(३) सगंठन ववकास, िनशचि व्यवथिापन र वृचत्त ववकास, 
(४) थिानीय कानून बमोचिम सगंठन तिा व्यवथिापन सवेक्षर् गरी सगंठन संरचना तिा दरबन्दी लनधाणरर्, 
(५) थिानीय सेवाको व्यवथिापनमा सूचना तिा सञ्चार प्रववलधको उपयोग, प्रवद्र्धन र लनयमन, 
(६) िनशचि व्यवथिापन तिा वृचत्त ववकास, 
(७) थिानीय सेवाको व्यवथिापन सम्बन्धी अन्य कायण। 
च. थिानीय तथ्याकं र अलभिेख सकंिन 
(१) थिानीय तथ्याकं सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना, कायाणन्वयन र लनयमन, 
(२) आधारभतू तथ्याकं सड्ढिन र व्यवथिापन, 
(३) िन्म, ममृय,ु वववाह, सम्बन्ध ववच्छेद, बसाइसराइ दताण र पाररवाररक िगतको अलभिेख तिा पञ्जीकरर् व्यवथिापन, 
(४) सूचना तिा सञ्चार, प्रववलधयिु आधारभतू तथ्याकंको सकंिन र व्यवथिापन, 
(५) थिानीय तथ्याकं र अलभिेख सकंिन सम्बन्धी अन्य कायण । 
छ. थिानीयथतरका ववकास आयोिना तिा पररयोिना 
(१) ववकास आयोिना तिा पररयोिना सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि तिुणमा, कायाणन्वयन, अनगुमन, मूल्याकंन र लनयमन, 
(२) आलिणक, सामाचिक, सांथकृलतक, वातावरर्ीय, प्रववलध र पूवाणधारिन्य ववकासका िालग आवश्यक आयोिना तिा पररयोिनाहरूको 
तिुणमा, कायाणन्वयन, अनगुमन तिा मूल्याकंन, 
(३) आयोिनाको अध्ययन, अनसुन्धान तिा प्रभाव मूल्याकंन, 
(४) सम्भाव्य प्राकृलतक श्रोत तिा साधनको पवहचान तिा अलभिेख व्यवथिापन, 



(५) सङ्घीय तिा प्रदेश कानूनको अधीनमा रही शहरी ववकास, बथती ववकास र भवन सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि तिा सो सम्बन्धी 
योिना तिुणमा, आयोिना पवहचान, अध्ययन, कायाणन्वयन र लनयमन, 
(६) राविय भवन संवहता तिा मापदण्ि बमोचिम भवन लनमाणर् अनमुलत, अनगुमन र लनयमन, 
(७) सरकारी भवन, ववद्यािय, सामदुावयक भवन, सभागहृ र अन्य सावणिलनक भवन तिा संरचनाको लनमाणर् र ममणत सम्भार तिा सञ्चािन 
र व्यवथिापन, 
(८) सङ्घीय र प्रदेशथतरीय आयोिना तिा पररयोिनाको कायाणन्वयनमा समन्वय, सहिीकरर् र सहयोग, 
(९) सरुचक्षत बथती ववकास सम्बन्धी नीलत, योिना, कायणक्रम तिुणमा, कायाणन्वयन, अनगुमन, लनयमन र मूल्याकंन, 
(१०) सावणिलनक लनमाणर् कायणको िालग प्रचलित कानून बमोचिमको “घ” वगणको इिाितपत्रको िारी, नवीकरर् तिा खारेिी, 
(११) पयणटन क्षेत्रको ववकास, ववथतार र प्रवद्र्धन सम्बन्धी आयोिनाहरूको पवहचान, कायाणन्वयन, व्यवथिापन, अनगुमन तिा लनयमन, 
(१२) नवीन पयणटकीय सेवा तिा कायणहरू सम्बन्धी आयोिनाहरूको पवहचान, कायाणन्वयन, व्यवथिापन, अनगुमन तिा लनयमन, 
(१३) ववकास आयोिना तिा पररयोिना सम्बन्धी अन्य कायण । 
ि. आधारभतू र माध्यलमक चशक्षा 
(१) प्रारचम्भक बाि ववकास तिा चशक्षा, आधारभतू चशक्षा, अलभभावक चशक्षा, अनौपचाररक चशक्षा, खिुा तिा वैकचल्पक लनरन्तर लसकाइ, 
सामदुावयक लसकाइ र ववशिे चशक्षा सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना तिुणमा, कायाणन्वयन, अनगुमन, मूल्याकंन र लनयमन, 
(२) सामदुावयक, संथिागत, गठुी र सहकारी ववद्यािय थिापना, अनमुलत, सञ्चािन, व्यवथिापन तिा लनयमन, 
(३) प्राववलधक चशक्षा तिा व्यावसावयक तालिमको योिना तिुणमा, सञ्चािन, अनमुलत, अनगुमन, मूल्याकंन र लनयमन, 
(४) मातभृािामा चशक्षा ददने ववद्याियको अनमुलत, अनगुमन तिा लनयमन, 
(५) गालभएका वा बन्द गररएका ववद्याियहरूको सम्पचत्त व्यवथिापन, 
(६) गाउँ तिा नगर चशक्षा सलमलत गठन तिा व्यवथिापन, 
(७) ववद्यािय व्यवथिापन सलमलत गठन तिा व्यवथिापन, 
(८) ववद्याियको नामाकरर्, 
(९) सामदुावयक ववद्याियको िग्गाको थवालममव, सम्पचत्तको अलभिेख, संरक्षर् र व्यवथिापन, 
(१०) ववद्याियको गरु्थतर अलभवृवद्ध तिा पाठ्यसामग्रीको ववतरर्, 
(११) सामदुावयक ववद्याियको चशक्षक तिा कमणचारीको दरबन्दी लमिान, 
(१२) ववद्याियको नकसाकंन, अनमुलत, थवीकृलत, समायोिन तिा लनयमन, 
(१३) सामदुावयक ववद्याियको शैचक्षक पूवाणधार लनमाणर्, ममणत सम्भार, सञ्चािन र व्यवथिापन, 
(१४) आधारभतू तहको परीक्षा सञ्चािन, अनगुमन तिा व्यवथिापन, 
(१५) ववद्यािी लसकाई उपिब्धीको परीक्षर् र व्यवथिापन, 
(१६) लनःशलु्क चशक्षा, ववद्यािी प्रोमसाहन तिा छात्रवृचत्तको व्यवथिापन, 
(१७) ट्यूसन, कोचचङ िथता ववद्यािय बावहर हनुे अध्यापन सेवाको अनमुलत तिा लनयमन, 
(१८) थिानीयथतरको शैचक्षक ज्ञान, सीप र प्रववलधको संरक्षर्, प्रवद्र्धन र थतरीकरर्, 
(१९) थिानीय पथुतकािय र वाचनाियको सञ्चािन तिा व्यवथिापन, 
(२०) माध्यलमक तहसम्मको शैचक्षक कायणक्रमको समन्वय र लनयमन, 
(२१) सामदुावयक ववद्याियिाई ददने अनदुान तिा सोको बिेट व्यवथिापन, ववद्याियको आय व्ययको िेखा अनशुासन कायम, अनगुमन 
र लनयमन, 
(२२) चशक्षर् लसकाइ, चशक्षक र कमणचारीको तालिम तिा क्षमता ववकास, 
(२३) अलतररि शैचक्षक वक्रयाकिापको सञ्चािन । 
झ. आधारभतू थवाथथ्य र सरसर्ाई 
(१) आधारभतू थवाथथ्य र सरसर्ाई तिा पोिर् सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, योिनाको तिुणमा, कायाणन्वयन तिा लनयमन, 
(२) आधारभतू थवाथथ्य, प्रिनन थवाथथ्य र पोिर् सेवाको सञ्चािन र प्रवद्र्धन, 
(३) अथपताि र अन्य थवाथथ्य संथिाको थिापना तिा सञ्चािन, 



(४) थवाथथ्य सेवा सम्बन्धी भौलतक पूवाणधार ववकास तिा व्यवथिापन, 
(५) थवच्छ खानेपानी तिा खाद्य पदािणको गरु्थतर र वाय ुतिा ध्वलनको प्रदूिर् लनयन्त्रर् र लनयमन, 
(६) सरसर्ाई सचेतनाको अलभवृवद्ध र थवाथथ्यिन्य र्ोहोरमैिाको व्यवथिापन, 
(७) थवाथथ्यिन्य र्ोहरमैिा सड्ढिन, पनुः उपयोग, प्रशोधन, ववसिणन र सोको सेवा शलु्क लनधाणरर् र लनयमन, 
(८) रि सञ्चार सेवा तिा थिानीय र शहरी थवाथथ्य सेवा सञ्चािन, 
(९) औिलध पसि सञ्चािन, अनमुलत, अनगुमन र लनयमन, 
(१०) सरसर्ाई तिा थवाथथ्य के्षत्रबाट लनष्कालसत र्ोहोरमैिा व्यवथिापनमा लनिी तिा गैरसरकारी के्षत्रसँग समन्वय, सहकायण र 
साझेदारी, 
(११) पररवार लनयोिन तिा मातचृशश ुकल्यार् सम्बन्धी सेवा सञ्चािन, अनमुलत, अनगुमन तिा लनयमन, 
(१२) मवहिा तिा बािबालिकाको कुपोिर् न्यूनीकरर्, रोकिाम, लनयन्त्रर् र व्यवथिापन । 
ञ. थिानीय बिार व्यवथिापन, वातावरर् संरक्षर् र िैववक ववववधता 
(१) थिानीय व्यापार, वथतकुो माग, आपूलतण तिा अनगुमन, उपभोिा अलधकार तिा वहत सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, कायाणन्वयन 
र लनयमन, 
(२) बिार तिा हाट बिार व्यवथिापन, 
(३) थिानीय वथतहुरूको उमपादन, आपूलतण तिा लनकासी प्रके्षपर्, मूल्य लनधाणरर् र अनगुमन, 
(४) थिानीय व्यापार र वाचर्ज्य सम्बन्धी पूवाणधार लनमाणर्, 
(५) थिानीय वथत ुर सेवा व्यापारको मूल्य तिा गरु्थतरको अनगुमन र लनयमन, 
(६) थिानीयथतरका व्यापाररक र्मणको दताण, अनमुलत, नवीकरर्, खारेिी, अनगुमन र लनयमन, 
(७) थिानीय व्यापारको तथ्याकं प्रर्ािी र अध्ययन अनसुन्धान, 
(८) लनिी तिा गैरसरकारी क्षेत्रसग समन्वय र सहकायण, 
(९) थिानीय व्यापार प्रवद्र्धन, सहिीकरर् र लनयमन, 
(१०) थिानीय बौवद्धक सम्पचत्तको संरक्षर्, प्रवद्र्धन र अलभिेखाकंन, 
(११) उपभोिा सचेतना अलभवृवद्ध, िचक्षत उपभोिाको िगत व्यवथिापन र थिानीय वथत ुतिा सेवाको गरु्थतर परीक्षर्, 
(१२) वातावरर् संरक्षर् र िैववक ववववधता सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना तिुणमा तिा मयसको कायाणन्वयन, अनगुमन 
र लनयमन, 
(१३) थिानीयथतरमा वातावरर्ीय िोचखम न्यूनीकरर्, 
(१४) थिानीयथतरमा िनथवाथथ्यमा प्रलतकूि असर पने वकलसमका उपभोग्य वथतकुो बेचववखन र उपभोग तिा वातावरर्ीय प्रदूिर् र 
हालनकारक पदािणहरूको लनयन्त्रर्, अनगुमन तिा लनयमन, 
(१५) थिानीयथतरमा सरसर्ाई तिा र्ोहरमैिा व्यवथिापन, 
(१६) थिानीयथतरमा न्यून काबणनमूखी तिा वातावरर्मैत्री ववकास अविम्बन, 
(१७) थिानीयथतरमा हररत क्षेत्रको संरक्षर् र प्रवणद्धन, 
(१८) थिानीयथतरमा वातावरर् संरक्षर् क्षेत्र लनधाणरर् र व्यवथिापन, 
(१९) थिानीय बिार व्यवथिापन, वातावरर् संरक्षर् र िैववक ववववधता सम्बन्धी अन्य कायण। 
ट. थिानीय सिक, ग्रामीर् सिक, कृवि सिक र लसचाइ 
(१) थिानीय, ग्रामीर् तिा कृवि सिक र लसचाइ सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि तिा सो सम्बन्धी योिना तिुणमा, कायाणन्वयन, 
अनगुमन र लनयमन, 
(२) थिानीय, ग्रामीर् तिा कृवि सिक, झोिगुें पूि, पिेुसा, लसचँाइ र तटबन्धन सम्बन्धी गरुुयोिनाको तिुणमा, कायाणन्वयन, ममणत, 
सम्भार र लनयमन, 
(३) थिानीयथतरका लसचँाइ प्रर्ािीको लनमाणर्, सञ्चािन, रेखदेख, ममणत सम्भार, थतरोन्नलत, अनगुमन र लनयमन, 
(४) यातायात सरुक्षाको व्यवथिापन र लनयमन, 
(५) थिानीय सिक, ग्रामीर् सिक, कृवि सिक सम्बन्धी अन्य कायण । 



ठ. गाउँसभा, नगर सभा, मेिलमिाप र मध्यथिताको व्यवथिापन 
(१) गाउँसभा वा नगरसभा सम्बन्धी नीलत, कानून र कायणववलध, 
(२) थिानीयथतरका वविय क्षेत्रगत नीलत तिा रर्नीलत, आवलधक तिा वाविणक योिना, कायणक्रम र बिेट थवीकृलत, 
(३) सभाका सलमलतहरूको गठन र सञ्चािन , 
(४) थिानीय तहबीच साझा सरोकार तिा साझेदारीका ववियमा संयिु सलमलत गठन, 
(५) कायणपालिका तिा न्यावयक सलमलतबाट सभामा प्रथततु प्रलतवदेनमालि छिर्ि तिा सो सम्बन्धमा आवश्यक लनदेशन, 
(६) ववकास योिना तिा कायणक्रमको प्रभावकारी कायाणन्वयन तिा सशुासनको िालग कायणपालिकािाई लनदेशन, 
(७) नगरपालिकािाई आलिणक व्ययभार पने ववियको लनयमन, 
(८) थिानीय मिेवपिाप र मध्यथिता, 
(९) गाउँ सभा, नगर सभा, मेिलमिाप र मध्यथिताको व्यवथिापन सम्बन्धी अन्य कायण । 
ि. थिानीय अलभिेख व्यवथिापन 
(१) थिानीय अलभिेख व्यवथिापन सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, योिनाको लनमाणर्, कायाणन्वयन, अनगुमन र लनयमन, 
(२) िनसाच्ख्यक, प्राकृलतक, आलिणक, सामाचिक, सांथकृलतक, भौलतक पूवाणधार, रोिगारीको अवथिा, कूि ग्राहथथ्य उमपादन, प्रलतव्यचि 
आय, मानव ववकास तिा िैलगंक सशिीकरर् सूचकाड्ढ, रािश्व तिा आयव्यय समेतको तथ्याकं सकंिन र प्रशोधन गरी नवीनतम 
प्रववलधयिु र राविय तिा थिानीय सूचना प्रर्ािीमा आवद्धता र पाश्र्व चचत्र तिा श्रोत नकसाको अद्यावलधक अलभिेखन, 
(३) सूचना तिा अलभिेख केन्रको थिापना तिा सञ्चािन, 
(४) सावणिलनक सम्पचत्त, सामदुावयक सम्पचत्त, भवन, सिक, पसि, व्यवसायको वववरर् सवहतको अद्यावलधक अलभिेख, 
(५) आफ्नो के्षत्रलभत्र सम्पन्न भएका तिा चाि ुयोिनाको वववरर् र मयथतो योिनाको सम्पचत्तको अद्यावलधक अलभिेखन, 
(६) थिानीय अलभिेख व्यवथिापनमा नवीनतम सूचना प्रववलधको उपयोग, 
(७) थिानीय अलभिेख व्यवथिापन सम्बन्धी अन्य कायण। 
ढ. िग्गा धनी दताण प्रमार्पिुाण ववतरर् 
(१) थिानीय िग्गाको नाप नकसा, वकत्ताकाट, हािसाववक, रचििेशन नामसारी तिा दाचखि खारेि, 
(२) िग्गा धनी दताण प्रमार्पिुाण ववतरर् तिा िगत व्यवथिापन, 
(३) भलूमको वगीकरर् अनसुारको िगत, 
(४) सावणिलनक प्रयोिनका िालग िग्गा प्रालप्त, मआुब्िा लनधाणरर् तिा ववतरर्मा समन्वय र सहिीकरर्, 
(५) नापी नकसा तिा िग्गाको थवालममव लनधाणरर् कायणमा समन्वय र सहिीकरर्, 
(६) िग्गा धनी दताण प्रमार्पिुाण ववतरर् सम्बन्धी अन्य कायण । 
र्. कृवि तिा पशपुािन, कृवि उमपादन व्यवथिापन, पश ुथवाथथ्य, सहकारी 
(१) कृवि तिा पशपुािन, कृवि उमपादन व्यवथिापन र पश ुथवाथथ्य सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना, कायाणन्वयन, 
अनगुमन र लनयमन, 
(२) कृवि तिा पशपुन्छी बिार सूचना, बिार तिा हाटबिारको पूवाणधार लनमाणर्, साना लसँचाइ लनमाणर्, तालिम, प्रववलध प्रसार, प्राववलधक 
टेवा, कृवि सामग्री आपूलतण र कृिक क्षमता ववकास कायणक्रमको सञ्चािन, अनगुमन र लनयमन, 
(३) कृवि तिा पशपुक्षीिन्य प्राकृलतक प्रकोप तिा महामारी रोगको लनयन्त्रर्, 
(४) पशपुक्षी चचवकमसा सेवाको व्यवथिापन, 
(५) कृवि वातावरर् संरक्षर् तिा िैववक ववववधताको संरक्षर् र प्रवद्र्धन, 
(६) पशनुश्ल सधुार पद्धलतको ववकास र व्यवथिापन, 
(७) उच्च मूल्ययिु कृवििन्य वथतकुो प्रवद्र्धन, ववकास तिा बिारीकरर्, 
(८) थिानीय चरन तिा खकण  ववकास र व्यवथिापन, 
(९) पश ुआहारको गरु्थतर लनयमन, 
(१०) थिानीयथतरमा पशपुक्षी सम्बन्धी तथ्याड्ढको व्यवथिापन र सूचना प्रर्ािी, 
(११) पश ुबधशािा र शीत भण्िारर्को व्यवथिापन र लनयमन, 



(१२) पशपुक्षी सम्बन्धी बीमा र किाण सहिीकरर्, 
(१३) पशपुािन तिा पश ुथवाथथ्य सम्बन्धी अन्य कायण। 
त. िेष्ठ नागररक, अपागंता भएका व्यचि र अशिहरूको व्यवथिापन 
(१) सङ्घ र प्रदेश कानूनको अधीनमा रही सामाचिक सरुक्षा कायणक्रमको कायाणन्वयन, सञ्चािन तिा व्यवथिापन, 
(२) िषे्ठ नागररक, अपागंता भएका व्यचि तिा असहायको िगत अद्यावलधक, पररचयपत्र ववतरर्, सामाचिक सरुक्षा तिा सवुवधाको 
व्यवथिापन तिा ववतरर्, 
(३) िेष्ठ नागररक किव, ददवा सेवा केन्र, भेटघाट थिि, आश्रय केन्रको सञ्चािन तिा व्यवथिापन, 
(४) सङ्घ तिा प्रदेशसँगको समन्वयमा अपा•ता पनुस्र्िापना केन्र, ज्येष्ठ नागररक केन्र तिा अशि थयाहार केन्रको सञ्चािन र 
व्यवथिापन, 
(५) सिक बािबालिका, अनाि, असहाय, अशि र मानलसक असन्तिुन भएका व्यचिहरूको पनुस्र्िापना केन्रको सञ्चािन, व्यवथिापन, 
अनगुमन र लनयमन, 
(६) िेष्ठ नागररक, अपागंता भएका व्यचि र अशिहरूको व्यवथिापन सम्बन्धी अन्य कायण । 
ि. बेरोिगारको तथ्याकं सकंिन 
(१) रोिगार तिा बेरोिगार श्रमशचिको तथ्याड्ढ सड्ढिन, प्रशोधन र सूचना प्रर्ािीको थिापना, 
(२) थिानीयथतरमा रहेका थवदेशी तिा ववदेशी श्रलमकको िगत सकंिन तिा सूचना व्यवथिापन, 
(३) ववलभन्न के्षत्र तिा ववियका दक्ष िनशचिको तथ्याकं सकंिन तिा व्यवथिापन, 
(४) सरुचक्षत वैदेचशक रोिगारी र वैदेचशक रोिगारीमा रहेको श्रमशचिको सूचना तिा तथ्याकंको सकंिन तिा व्यवथिापन, 
(५) रोिगार सूचना केन्रको व्यवथिापन तिा सञ्चािन, 
(६) वैदेचशक रोिगारीमा िाने श्रमशचिको िालग ववत्तीय साक्षरता र सीपमूिक तािीमको सञ्चािन, 
(७) वैदेचशक रोिगारीबाट र्केका व्यचिहरूको सामाचिक पनुः एकीकरर्, 
(८) वैदेचशक रोिगारीबाट प्राप्त ज्ञान, सीप र उद्यमशीिताको उपयोग, 
(९) बेरोिगारको तथ्याकं सकंिन सम्बन्धी अन्य कायण। 
द. कृवि प्रसारको व्यवथिापन, सञ्चािन र लनयन्त्रर् 
(१) कृवि प्रसार सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना, कायाणन्वयन, अनगुमन र लनयमन, 
(२) कृवि प्रसार तिा िनशचिको प्रके्षपर्, व्यवथिापन र पररचािन, 
(३) कृिकहरूको क्षमता अलभवृवद्ध, प्राववलधक सेवा, टेवा, सीप ववकास र सशिीकरर्, 
(४) कृवि लबउवविन, नश्ल, मिखाद र रसायन तिा औिलधहरूको आपूलतण, उपयोग र लनयमन, 
(५) कृिक समूह, कृवि सहकारी र कृवि सम्बन्धी थिानीय सङ्घ संथिाहरूको समन्वय, व्यवथिापन र लनयमन, 
(६) थिानीयथतरमा कृवि सम्बन्धी प्रववलधको संरक्षर् र हथतान्तरर्, 
(७) कृवि सम्बन्धी सूचनाको प्रचारप्रसार, 
(८) थिानीयथतरका स्रोत केन्रहरूको ववकास र व्यवथिापन, 
(९) प्रागांररक खेती तिा मिको प्रवद्र्धन र प्रचार प्रसार, 
(१०) कृवि प्रसारको व्यवथिापन, सञ्चािन र लनयन्त्रर् सम्बन्धी अन्य कायण । 
ध. खानेपानी, साना ििववद्यतु आयोिना, वैकचल्पक उिाण 
(१) थिानीय खानेपानी सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना, कायाणन्वयन र लनयमन, 
(२) खानेपानी महसिु लनधाणरर् र खानेपानी सेवा व्यवथिापन, 
(३) एक मेगावाट सम्मका ििववद्यतु आयोिना सम्बन्धी थिानीयथतरको नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना तिुणमा, कायाणन्वयन, अनगुमन 
र लनयमन, 
(४) थिानीय तहमा वैकचल्पक ऊिाण सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना तिुणमा, कायाणन्वयन, लनयमन, 
(५) थिानीय ववद्यतु ववतरर् प्रर्ािी र सेवाको व्यवथिापन, सञ्चािन, अनगुमन र लनयमन, 
(६) थिानीय तहमा वैकचल्पक ऊिाण सम्बन्धी प्रववलध ववकास र हथतान्तरर्, क्षमता अलभवृवद्ध र प्रवद्र्धन, 



(७) खानेपानी, साना ििववद्यतु आयोिना तिा वैकचल्पक उिाण सम्बन्धी अन्य कायण । 

न. ववपद् व्यवथिापन 
(१) ववपद् व्यवथिापन सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि, योिनाको कायाणन्वयन, अनगुमन र लनयमन, 
(२) थिानीयथतरमा ववपद् पूवण तयारी तिा प्रलतकायण योिना, पूवण सूचना प्रर्ािी, खोि तिा उद्धार, राहत सामग्रीको पूवण भण्िारर्, 
ववतरर् र समन्वय, 
(३) थिानीय तटबन्ध, नदी र पवहरोको लनयन्त्रर् तिा नदीको व्यवथिापन र लनयमन, 
(४) ववपद् िोचखम क्षते्रको नकसाड्ढन तिा बथतीहरूको पवहचान र थिानान्तरर्, 
(५) ववपद् व्यवथिापनमा सङ्घ, प्रदेश र थिानीय समदुाय, सङ्घ संथिा तिा लनिी के्षत्रसँग सहयोग, समन्वय र सहकायण, 
(६) ववपद् व्यवथिापन कोिको थिापना तिा सञ्चािन र स्रोत साधनको पररचािन, 
(७) ववपद् िोचखम न्यूनीकरर् सम्बन्धी थिानीयथतरका आयोिनाको तिुणमा, कायाणन्वयन, अनगुमन र लनयमन, 
(८) ववपद् पिात ्थिानीयथतरको पनुस्र्िापना र पनुलनणमाणर्, 
(९) थिानीयथतरको ववपद् सम्बन्धी तथ्याकं व्यवथिापन र अध्ययन अनसुन्धान, 
(१०) थिानीय आपतकािीन कायण सञ्चािन प्रर्ािी, 
(११) समदुायमा आधाररत ववपद् व्यवथिापन सम्बन्धी कायणक्रमको सञ्चािन, 
(१२) ववपद् व्यवथिापन सम्बन्धी अन्य कायण । 
प. ििाधार, वन्यिन्त,ु खानी तिा खलनि पदािणको संरक्षर् 
(१) ििाधार, वन्यिन्त,ु खानी तिा खलनि पदािणको संरक्षर् सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि तिा योिनाको कायाणन्वयन र 
लनयमन, 
(२) पानी महुानको संरक्षर्, 
(३) सामदुावयक भ–ूसंरक्षर् र सोमा आधाररत आय आिणन कायणक्रम, 
(४) भ–ूसंरक्षर् र ििाधार व्यवथिापनिन्य सामदुावयक अनकूुिन, 
(५) खानी तिा खलनि पदािण सम्बन्धी सूचना तिा तथ्याड्ढ सकंिन, 
(६) बहमूुल्य धात,ु पमिर तिा खलनि पदािणको संरक्षर् र सम्वद्र्धनमा सहयोग, 
(७) ढुगां, लगट्टी, बािवुा, ननु, माटो, खरीढुगां तिा थिेट िथता खानीिन्य वथतकुो सवेक्षर्, उमखनन ्तिा उपयोगको दताण, अनमुलत, 
नवीकरर्, खारेिी र व्यवथिापन, 
(८) भौगलभणक नकसा प्रकाशन । 
र्. भािा, संथकृलत र िलितकिाको संरक्षर् र ववकास 
(१) भािा, संथकृलत र िलितकिाको संरक्षर् र ववकास सम्बन्धी थिानीयथतरको नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना, कायाणन्वयन, अनगुमन 
र लनयमन, 
(२) परुातमव, प्राचीन थमारक तिा संग्रहाियको संरक्षर्, सम्भार, प्रवधणन र ववकास, 
(३) परम्परागत िात्रा तिा पवणको सञ्चािन र व्यवथिापन, 
(४) प्रचलित कानून लबरुद्धका कुरीलत तिा कुसंथकार लबरुद्ध सामाचिक पररचािन सम्बन्धी कायण, 
(५) भािा, संथकृलत र िलितकिाको संरक्षर् र ववकास सम्बन्धी अन्य कायण । 
नगरपालिकािे सङ्घ तिा प्रदेशसँगको सहकायणमा प्रयोग गने साझा अलधकार संववधानको अनसूुची–९ मा उल्िेख भए बमोचिम हनुछे  
उपदर्ा (३) को सवणसामान्यतामा प्रलतकूि असर नपने गरी देहायको ववियमा सङ्घ तिा प्रदेश कानूनको अधीनमा रही नगरपालिकाको 
काम, कतणव्य र अलधकार देहाय बमोचिम हनुछेः– 
क. खेिकुद र पत्रपलत्रका 
(१) थिानीयथतरका खेिकुदको संरचनाको पूवाणधार लनमाणर्, सञ्चािन तिा ववकास, 
(२) थिानीयथतरका खेिकुद प्रशासन तिा सङ्घ संथिाको लनयमन र समन्वय, 
(३) खेिकुदको ववकास र प्रवद्र्धन, 
(४) खेिकुद प्रलतयोलगता आयोिना र सहभालगता, 



(५) खेिकुद सम्बन्धी पूवाणधारको ववकास, 
(६) थिानीय तहका पत्रपलत्रकाको दताण, अलभिेख तिा लनयमन । 
ख. थवाथथ्य 
(१) सङ्घीय तिा प्रदेशथतरीय िक्ष्य र मापदण्ि बमोचिम थिानीयथतरको थवाथथ्य सम्बन्धी िक्ष्य र गरु्थतर लनधाणरर्, 
(२) िनरि अथपताि, नलसणङ होम, लनदान केन्र तिा अन्य थवाथथ्य संथिाहरूको चकिलनक दताण, सञ्चािन अनमुलत र लनयमन, 
(३) थिानीयथतरमा औिलधिन्य वनथपलत, ििीबटुी र अन्य औिलधिन्य वथतकुो उमपादन, प्रशोधन र ववतरर्, 
(४) थवाथथ्य बीमा िगायतका सामाचिक सरुक्षा कायणक्रमको व्यवथिापन, 
(५) थिानीयथतरमा औिलध तिा अन्य मेलिकि उमपादनहरूको न्यूनतम मूल्य लनधाणरर् र लनयमन, 
(६) थिानीयथतरमा औिलधको उचचत प्रयोग र सूक्ष्मिीव लनरोधक प्रलतरोध न्यूनीकरर्, 
(७) थिानीयथतरमा औिलध र थवाथथ्य उपकरर्को खररद, भण्िारर् र ववतरर्, 
(८) थिानीयथतरमा थवाथथ्य सूचना प्रर्ािीको व्यवथिापन, 
(९) थिानीयथतरमा िनथवाथथ्य लनगरानी (पचब्िक हेल्ि सभेिेन्स), 
(१०) थिानीयथतरको प्रवद्र्धनाममक, प्रलतकाराममक, उपचाराममक, पनुस्र्िापनाममक र प्यालिएवटभ थवाथथ्य सेवाको सञ्चािन, 
(११) थवथि िीवनशैिी, पोिर्, शारीररक ब्यायाम, योग अभ्यास, थवाथथ्य वृत्तको पािना, पञ्चकमण िगायतका िनथवाथथ्य सेवाको 
प्रवद्र्धन, 
(१२) िनुोवटक र कीटिन्य रोगको लनयन्त्रर् तिा व्यवथिापन, 
(१३) सतुी, मददरा र िागू पदािणिन्य वथतकुो प्रयोग लनयन्त्रर् तिा सचेतना अलभवृवद्ध, 
(१४) आयवेुददक, यनुानी, आम्ची, होलमयोप्यालिक, प्राकृलतक चचवकमसा िगायतका परम्परागत थवाथथ्य उपचार सेवाको व्यवथिापन, 
(१५) िनथवाथथ्य, आपतकािीन थवाथथ्य तिा महामारीको लनयन्त्रर् योिना र कायाणन्वयन, 
(१६) रोगको लनयन्त्रर् तिा रोकिाम, 
(१७) आकचथमक थवाथथ्य सेवा प्रवाह तिा थिानीय सेवाको व्यवथिापन । 
ग. ववद्यतु, खानेपानी तिा लसचँाइ िथता सेवाहरू 
(१) ववद्यतु ववतरर् प्रर्ािी र सेवाको व्यवथिापन, 
(२) खानेपानी महसिु लनधाणरर् र खानेपानी सेवाको व्यवथिापन, 
(३) थिानीय साना सतह तिा भलूमगत लसचँाइ प्रर्ािीको सञ्चािन तिा ममणत सम्भार, सेवा शलु्क लनधाणरर् र सकंिन सम्बन्धी 
व्यवथिापन । 
घ. सेवा शलु्क, दथतरु, दण्ि िररबाना तिा प्राकृलतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी, पयणटन शलु्क 
(१) थिानीय सेवा शलु्क, दथतरु, दण्ि िररबाना सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि योिना तिुणमा, कायाणन्वयन र लनयमन, 
(२) प्राकृलतक स्रोत साधन र सेवा शलु्क, रोयल्टी सड्ढिन, समन्वय र लनयमन, 
(३) खलनि पदािणको उमखनन ्र सो सम्बन्धी रोयल्टी सकंिन, 
(४) सामदुावयक वनको सञ्चािन र व्यवथिापनबाट प्राप्त रोयल्टी सकंिन, 
(५) पानीघट्ट, कुिो, पैनी िथता सेवा सञ्चािनबाट प्राप्त रोयल्टी सकंिन । 
ङ. वन, िगंि, वन्यिन्त,ु चराचरुुगी,ं िि उपयोग, वातावरर्, पयाणवरर् तिा िैववक ववववधता 
(१) वन, ि•ि, वन्यिन्त,ु चराचरुुगी,ं िि उपयोग, वातावरर्, पयाणवरर् तिा िैववक ववववधता सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि, 
योिना, कायाणन्वयन, अनगुमन र लनयमन, 
(२) थिानीयथतरमा सामदुावयक, ग्रामीर् तिा शहरी, धालमणक, कवलुियती र साझेदारी वनको संरक्षर्, सम्वद्र्धन, उपयोग, अनगुमन र 
लनयमन तिा वन उपभोिा समूहको व्यवथिापन, 
(३) मध्यवती के्षत्रको सामदुावयक, धालमणक र कबलुियती वनको व्यवथिापन, 
(४) थिानीयथतरमा नदी वकनार, नदी उकास, नहर वकनार तिा सिक वकनारमा वृक्षारोपर् व्यवथिापन, 
(५) थिानीयथतरमा लनिी वनको प्रवद्र्धन, अनगुमन र लनयमन, 
(६) थिानीयथतरमा सावणिलनक खािी िग्गा, पाखा वा के्षत्रमा वकृ्षारोपर्, सम्भार, उपयोग र व्यवथिापन, 



(७) थिानीयथतरमा ििीबटुी तिा अन्य गैरकाष्ठ वन पैदावार सम्बन्धी सवेक्षर्, उमपादन, सकंिन, प्रवद्र्धन, प्रशोधन र बिार 
व्यवथिापन, 
(८) वनबीउ बगैचा थिापना, व्यवथिापन र प्रवद्र्धन, 
(९) नसणरी थिापना, लबरुवा उमपादन, ववतरर्, रोपर् र प्रवद्र्धन, 
(१०) वन्यिन्त ुर चराचरुुगीकंो संरक्षर्, व्यावसावयक पािन, उपयोग र अनगुमन, 
(११) मानव तिा वन्यिन्त ुबीचको द्वन्द्व व्यवथिापन, 
(१२) थिानीय प्रार्ी उद्यान (चचलियाखाना) को थिापना र सञ्चािन, 
(१३) थिानीय वन्यिन्त ुपयणटन र आयआिणन, 
(१४) थिानीयथतरमा आखेटोपहारको व्यवथिापन, 
(१५) थिानीयथतरमा वन, वन्यिन्त ुतिा चराचरुुगीकंो अलभिेखाकंन र अध्ययन अनसुन्धान, 
(१६) ववश्वसम्पदा सूचीमा परेका थमारक र परुाताचमवक महमवका वन, सीमसार क्षते्र, तटवती क्षेत्रका िग्गा सम्बन्धी िगत, 
(१७) लमचाहा प्रिालतको लनयन्त्रर्, 
(१८) थिानीयथतरको िोचखम न्यूनीकरर्, 
(१९) िैववक ववववधताको अलभिेखाकंन, 
(२०) थिानीयथतरमा हररयािी प्रवद्र्धन, 
(२१) थिानीय साना िि उपयोग सम्बन्धी के्षत्रगत अयोिना तिुणमा, कायाणन्वयन, अनगुमन र अनगुमन, 
(२२) रैिान ेप्रिालतको संरक्षर् र प्रवद्र्धन, 
(२३) थिानीयथतरमा वातावरर्ीय िोचखम न्यूनीकरर्, 
(२४) थिानीयथतरमा प्रदूिर् लनयन्त्रर् र हालनकारक पदािणहरूको लनयमन तिा व्यवथिापन, 
(२५) थिानीयथतरमा न्यून कावणनमखुी तिा वातावरर्मैत्री ववकास अविम्बन, 
(२६) थिानीयथतरमा वातावरर् संरक्षर् क्षेत्र लनधाणरर् र व्यवथिापन । 
च. सामाचिक सरुक्षा र गररबी लनवारर् 
(१) सामाचिक सरुक्षा तिा गररबी लनवारर् सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि, लनयमन र अध्ययन अनसुन्धान, 
(२) िचक्षत समूह सम्बन्धी थिानीय योिना, कायणक्रम, स्रोत पररचािन र व्यवथिापन, 
(३) सामाचिक सरुक्षाको कायाणन्वयनको िालग सङ्घ, प्रदेश र थिानीय सङ्घ संथिासँग सम्पकण , समन्वय र सहकायण, 
(४) सामाचिक सरुक्षा सम्बन्धी थिानीय तथ्याकं र सूचना व्यवथिापन, 
(५) गररब घरपररवार पवहचान सम्बन्धी थिानीय सवेक्षर्, सूचना व्यवथिापन र लनयमन, 
(६) थिानीय सामाचिक सरुक्षा योिना र व्यवथिापन । 
छ. व्यचिगत घटना, िन्म, ममृय,ु वववाह सम्बन्धी 
(१) व्यचिगत घटना (िन्म, ममृय,ु वववाह, बसाइसराइ, सम्बन्ध ववच्छेद र धमणपतु्र र धमणपतु्री) को दताण, 
(२) व्यचिगत घटनाको थिानीय तथ्याड्ढ सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना, कायाणन्वयन र लनयमन, 
(३) व्यचिगत घटनाको अलभिेख व्यवथिापन र प्रलतवेदन । 
ि. थिानीयथतरमा परुातमव, प्राचीन थमारक र संग्रहािय संरक्षर्, सम्बधणन र पनुः लनमाणर् । 
झ. सकुुम्बासी व्यवथिापन 
(१) सकुुम्बासीको पवहचान र अलभिेख व्यवथिापन, 
(२) सकुुम्बासी सम्बन्धी िीववकोपािणन र बसोबास व्यवथिापन । 
ञ. प्राकृलतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी 
(१) प्राकृलतक स्रोतबाट प्राप्त हनुे रोयल्टी सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि तिा लनयमन, 
(२) प्राकृलतक स्रोतबाट प्राप्त हनुे रोयल्टीको सकंिन तिा बाँिर्ाँट । 
ट. सवारी साधन अनमुलत 
(१) यातायात व्यवथिापन सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना, कायाणन्वयन र लनयमन, 



(२) थिानीय सावणिलनक यातायातको रुट लनधाणरर्, अनमुलत, नवीकरर्, खारेिी, सेवाको गरु्थतर, भािा दर लनधाणरर् र लनयमन, 
(३) वातावरर्मैत्री, ििवाय ुपररवतणन अनकूुिन, ववपद् िोचखम संवेद्य, अपागंता र िैंलगकमैत्री यातायात प्रर्ािीको थिानीय तहमा 
प्रवद्र्धन । 
उपदर्ा (१) र (३) मा उचल्िचखत अलधकारका अलतररि गाउँपालिका तिा नगरपालिकाको अन्य काम, कतणव्य र अलधकार देहाय 
बमोचिम हनुेछः– 
क. भलूम व्यवथिापन 
(१) सङ्घीय तिा प्रदेश कानूनको अधीनमा रही थिानीयथतरको भ–ूउपयोग नीलत, योिना, कायणक्रम तिुणमा र कायाणन्वयन, 
(२) सङ्घीय तिा प्रदेशको मापदण्िको अधीनमा रही व्यवचथित बथती ववकासका कायणक्रमको तिुणमा र कायाणन्वयन, एकीकृत वथती 
ववकासका िालग िग्गाको एकीकरर् तिा िग्गा ववकास र व्यवथिापन, 
(३) थिानीयथतरमा अव्यवचथित बसोबास व्यवथिापन । 
ख. सञ्चार सेवा 
(१) सङ्घीय तिा प्रदेश कानूनको अधीनमा रही थिानीय के्षत्रलभत्र इन्टरनेट सेवा, टेलिसेन्टर, केबिु तिा तारववहीन टेलिलभिन प्रसारर्को 
अनमुलत, नवीकरर् र लनयमन, 
(२) थिानीय के्षत्रमा सूचना प्रववलधको ववकास र प्रवद्र्धन गने । 
ग. यातायात सेवा 
(१) थिानीय बस, ट्रिी बस, ट्राम िथता मध्यम क्षमताका मास ट्राचञ्जट प्रर्ािीको नीलत, मापदण्ि, योिना, कायाणन्वयन, अनगुमन र 
लनयमन, 
(२) राविय रेि पूवाणधारको उपयोग तिा महानगरीय के्षत्रलभत्र शहरी रेि सेवाको सञ्चािन, व्यवथिापन, ममणत सम्भार, समन्वय, साझेदारी 
र सहकायण। 
(६) सङ्घ वा प्रदेशिे संववधान तिा प्रचलित कानून बमोचिम आफ्नो अलधकारके्षत्रलभत्रको कुनै वविय नगरपालिकािाई कानून बनाई 
लनके्षपर् गनण सकनछे । 
(७) नगरपालिकािे उपदर्ा (१), (३), (४) र (५) बमोचिमको काम, कतणव्य र अलधकारको प्रयोग गदाण आवश्यकता अनसुार कानून, 
नीलत, योिना, मापदण्ि तिा कायणववलध बनाई िागू गनण सकनेछ । 
(८) थिानीय तहिे प्रदेश सरकारको परामशणमा नेपाि सरकारको पूवण थवीकृलत लिई ववदेशका कुनै थिानीय सरकारसँग भलगनी सम्बन्ध 
कायम गनण सकनछे । 
ठ) संघ, संथिा दताण तिा नवीकरर् 
(१)  संघ, संथिा पररचािन सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना, कायाणन्वयन र लनयमन, 
(२) थिानीय थतरका संघ, संथिाको दताण तिा नवीकरर्। 
१२. विा सलमलतको काम, कतणव्य र अलधकारः (१) विा सलमलतको काम, कतणव्य र अलधकार कायणपालिकािे तोके बमोचिम हनुेछ । 
(२) उपदर्ा (१) बमोचिम कायणपालिकािे विा सलमलतको काम, कतणव्य र अलधकार तोकदा कम्तीमा देहाय बमोचिम हनुे गरी तोकन ु
पनेछः– 
क. विालभत्रका योिना तिुणमा, कायाणन्वयन तिा अनगुमन 
(१) सहभलगतामूिक योिना तिुणमा प्रर्ािी अनसुार बथती वा टोिथतरबाट योिना तिुणमा प्रवक्रया अविम्बन गरी बथती तिा टोिथतरीय 
योिनाको माग सड्ढिन, प्रािलमकीकरर् तिा छनौट गने, 
(२) टोि ववकास संथिाको गठन र पररचािन तिा विालभत्र सञ्चािन हनु ेयोिनाहरूका िालग उपभोिा सलमलतको गठन तिा सोको 
अनगुमन गने, 
(३) विालभत्रका योिना तिा भौलतक पूवाणधारको संरक्षर्, ममणत सम्भार, रेखदेख तिा व्यवथिापन गने, 
ख. तथ्याकं अद्यावलधक तिा संरक्षर् 
(१) लनिी घर तिा घर पररवारको िगत राख्न,े 
(२) ऐलतहालसक, परुाताचमवक, सांथकृलतक तिा धालमणक महमवका सम्पदा, प्राचीन थमारक, सावणिलनक तिा सामदुावयक भवन, सावणिलनक, 
ऐिानी, पती िग्गाको िगत राख्न ेतिा संरक्षर् गने, 



(३) खिुा के्षत्र, चोक, घाट, पाटी, पौवा, सत्ति, धमणशािा, धालमणक तिा सांथकृलतकथिि, िाँिापाखा, चरनके्षत्र, पानीको मूि, पोखरी, 
तिाउ, इनार, कुवा, धारा, ढंुगेधारा, गठुीघर, बाटो, सिक, पिु पिेुसा, कुिो नहर, पानी घट्ट, लमिको तथ्याकं सकंिन गरी अद्यावलधक 
िगत राख्न,े संरक्षर् गने र खण्िीकृत तथ्याकं र सूचना सवहतको विाको पाश्र्वचचत्र तयार तिा अद्यावलधक गने, 
ग. ववकास कायण 
(१) बाि उद्यानको व्यवथिा गने, 
(२) अनौपचाररक चशक्षा कायणक्रम, चशश ुथयाहार तिा प्रारचम्भक बाि ववकास केन्र सञ्चािन र व्यवथिापन गने, 
(३) पथुतकािय, वाचनािय, सामदुावयक लसकाइ केन्र, बािकिव तिा बािसञ्जािको सञ्चािन र व्यवथिापन गने, 
(४) विा तहको थवाथथ्य संथिा तिा सेवाको व्यवथिापन गने, 
(५) खोप सेवा कायणक्रमको सञ्चािन, व्यवथिापन तिा समन्वय गने, 
(६) पोिर् कायणक्रमको सञ्चािन तिा समन्वय गने, 
(७) विा तहमा थवाथथ्य िनचेतना ववकास तिा थवाथथ्य सूचना कायणक्रमको सञ्चािन गने, 
(८) शहरी तिा ग्रामीर् थवाथथ्य चकिलनकको सञ्चािन गने, गराउने, 
(९) सावणिलनक शौचािय, थनान गहृ तिा प्रलतक्षाियको लनमाणर् र व्यवथिापन गने, गराउने, 
(१०) विाथतरीय सामदुावयक धाराको प्रबन्ध, कुवा, इनार तिा पोखरीको लनमाणर्, संरक्षर् र गरु्थतर लनयमन गने, 
(११) घरबाट लनकास हनुे र्ोहरमैिाको सकंिन र व्यवथिापन, चोक तिा गल्िीहरूको सरसर्ाई, ढि लनकास, मरेका िनावरको 
व्यवथिापन, सतही पानीको लनकास तिा पानीको स्रोत संरक्षर् गने, गराउने, 
(१२) कृवि तिा र्िरू्ि नसणरीको थिापना, समन्वय र प्रवद्र्धन तिा विाथतरीय अगवुा कृिक तालिमको अलभमखुीकरर् गने, 
(१३) कृवि बीउ वविन, मि तिा औिलधको माग सकंिन गने, 
(१४) कृविमा िाग्न ेरोगहरूको वववरर् सकंिन गने, 
(१५) पशपुक्षी ववकास तिा छािा चौपायाको व्यवथिापन, 
(१६) विालभत्रको चरनक्षते्र संरक्षर् तिा व्यवथिापन गने, 
(१७) थिानीय समदुायका चािपवण, भािा संथकृलतको ववकासको िालग किा, नाटक, िनचेतनामूिक तिा सांथकृलतक कायणक्रम गने 
गराउने, 
(१८) थिानीय मौलिकता झचल्कने सांथकृलतक रीलतररवाििाई संरक्षर् तिा प्रवद्र्धन गने, 
(१९) विालभत्र खेिकुद पूवाणधारको ववकास गने, 
(२०) अन्तरववद्यािय तिा किव मार्ण त खेिकुद कायणक्रमको सञ्चािन गने गराउन,े 
(२१) विा के्षत्रलभत्रको बाटोघाटो चाि ुअवथिामा राख्न ेतिा राख्न सहयोग गने, 
(२२) विालभत्रका सिक अलधकारके्षत्रमा अवरोध र अलतक्रमर् गनण नददने, 
(२३) बाटोघाटोमा बाढी, पवहरो, हरुी तिा प्राकृलतक प्रकोपबाट उमपन्न अवरोध पञ्छाउने, 
(२४) घरेि ुउद्योगको िगत सकंिन तिा सम्भाव्यता पवहचान गने, 
(२५) विालभत्र घरेि ुउद्योगको प्रवद्र्धन गने, 
(२६) प्रचलित कानून बमोचिम व्यचिगत घटना दताण, अद्यावलधक तिा सोको अलभिेख सकंिन तिा संरक्षर् गने, 
(२७) व्यचिगत घटना दताण सम्बन्धी िनचेतना कायणक्रम सञ्चािन गने, 
(२८) सामाचिक सरुक्षा भत्ता ववतरर् तिा अलभिेख अद्यावलधक गने, 
(२९) विािाई बािमैत्री बनाउने, 
(३०) विालभत्र आलिणक तिा सामाचिक रूपमा पलछ परेका मवहिा, बािबालिका, दलित, अपागंता भएका व्यचि, िषे्ठ नागररक, 
अल्पस्ख्यक, सीमान्तकृत समदुायको अलभिेख राखी सामाचिक र आलिणक उमिान सम्बन्धी काम गने, 
(३१) ववलभन्न समदुायलबच सामाचिक सदभाव र सौहादणता कायम गने, 
(३२) बािवववाह, बहवुववाह, िैंलगक वहंसा, छुवाछुत, दहेि तिा दाइिो, हलिया प्रिा, छाउपिी, कमिरी प्रिा, बािश्रम, मानव बेचववखन 
िथता सामाचिक कुरीलत र अन्धववश्वासको अन्मय गने, गराउने, 



(३३) प्रचलित कानूनको अधीनमा रही मािपोत तिा भलूम कर, व्यवसाय कर, वहाि कर, ववज्ञापन कर, सःशलु्क पावकण ङ, नया ँ
व्यवसाय दताण, लसर्ाररस दथतरु, सवारी साधन कर, मनोरञ्जन करको िेखािोखा र सकंिन गरी सम्बचन्धत गाउँपालिका वा नगरपालिकामा 
प्रलतवदेन सवहत रकम बझुाउने, 
(३४) अशि लबरामी भएको बेवाररस वा असहाय व्यचििाई नचिकको अथपताि वा थवाथथ्य केन्रमा परु् याई औिधोपचार गराउने, 
(३५) असहाय वा बेवाररस व्यचिको ममृय ुभएमा लनिको दाह संथकारको व्यवथिा लमिाउने, 
(३६) सिक बािबालिकाको उद्धार र पनुस्र्िापनाको िालग िगत सकंिन गने, 
(३७) विालभत्रको सामदुावयक वन, वनिन्य सम्पदा र िैववक ववववधताको संरक्षर् र प्रवद्र्धन गने, 
(३८) विा, टोि, बथतीथतरमा हररयािी के्षत्र लबथतार गने, गराउने, 
(३९) विािाई वातावरर्मैत्री बनाउने, 
(४०) प्रागांररक कृवि, सरुचक्षत मातमृव, ववद्यािी भनाण, पूर्ण खोप, खिुा ददशामिु सरसर्ाई, वातावरर्मैत्री तिा बािमैत्री शासनिथता 
प्रवद्र्धनाममक कायणहरू गने, गराउने, 
(४१) विालभत्र घरबास पयणटन (होम थटे) कायणक्रम प्रवद्र्धन गने । 
घ. लनयमन कायण 
(१) विालभत्र सञ्चालित ववकास योिना, आयोिना तिा संिग्न उपभोिा सलमलतहरूका कायणको अनगुमन तिा लनयमन गने, 
(२) लसकमी, िकमीिाई भकूम्प प्रलतरोधी भवन लनमाणर् सम्बन्धी तालिम ददने, 
(३) खाद्यान्न, माछा, मास,ु तरकारी, र्िरू्ि, पेय पदािण तिा उपभोग्य सामग्रीको गरु्थतर र मूल्यसूची अनगुमन गरी उपभोिा वहत 
संरक्षर् गने, 
(४) विालभत्रका उद्योग धन्दा र व्यवसायको प्रवद्र्धन गरी िगत राख्न,े 
(५) हाट बिारको व्यवथिापन गने, गराउने, 
(६) ववद्यतु चहुावट तिा चोरी लनयन्त्रर्मा सहयोग गने । 
ङ. लसर्ाररस तिा प्रमाचर्त गने 
(१) नाता प्रमाचर्त गने, 
(२) नागररकता तिा नागररकताको प्रलतलिवप लिनका िालग लसर्ाररस गने, 
(३) बहाि करको िेखािोखा लसर्ाररस गने, 
(४) बन्द घर तिा कोठा खोल्न रोहबरमा बथने, 
(५) मोही िगत कट्टाको लसर्ाररस गने, 
(६) घर िग्गा करको िेखािोखा लसर्ाररस गने, 
(७) िन्म लमलत प्रमाचर्त गने, 
(८) व्यापार व्यवसाय बन्द भएको, सञ्चािन नभएको वा व्यापार व्यवसाय हदैु नभएको लसर्ाररस गने, 
(९) वववाह प्रमाचर्त तिा अवववावहत प्रमाचर्त गने, 
(१०) लनःशलु्क वा सशलु्क थवाथथ्य उपचारको लसर्ाररस गने, 
(११) विाबाट िारी हनुे लसर्ाररस तिा अन्य कागििाई अंग्रचेि भािामा समेत लसर्ाररस तिा प्रमाचर्त गने, 
(१२) घर पाताि प्रमाचर्त गने, 
(१३) व्यचिगत वववरर् प्रमाचर्त गने, 
(१४) िग्गा धनी दताण प्रमार्पिुाणमा घर कायम गनण लसर्ाररस गने, 
(१५) कुनै व्यचिको नाम, िर, िन्म लमलत तिा वतन र्रक–र्रक भएको भए सो व्यचि एकै हो भने्न लसर्ाररस गने, 
(१६) नाम, िर, िन्म लमलत संशोधनको लसर्ाररस गने, 
(१७) िग्गा धनी दताण प्रमार्पिुाण हराएको लसर्ाररस गने, 
(१८) वकत्ताकाट गनण लसर्ाररस गने, 
(१९) संरक्षक प्रमाचर्त गने तिा संथिागत र व्यचिगत संरक्षक लसर्ाररस गने, 
(२०) िीववतसँगको नाता प्रमाचर्त गने, 



(२१) मतृकसँगको नाता प्रमाचर्त तिा सिणलमन लसर्ाररस गने, 
(२२) िीववत रहेको लसर्ाररस गने, 
(२३) हकवािा वा हकदार प्रमाचर्त गने, 
(२४) नामसारी गनण लसर्ाररस गने, 
(२५) िग्गाको हक सम्बन्धमा लसर्ाररस गने, 
(२६) उद्योग ठाउँसारी गनण लसर्ाररस गने, 
(२७) आधारभतू ववद्यािय खोल्न लसर्ाररस गने, 
(२८) िग्गा मूल्याकंन लसर्ाररस गने, 
(२९) ववद्याियको कक्षा िप गनण लसर्ाररस गने, 
(३०) अशि, असहाय तिा अनािको पािन पोिर्को िालग लसर्ाररस गने, 
(३१) वैवावहक अंगीकृत नागररकता लसर्ाररस गने, 
(३२) आलिणक अवथिा कमिोर वा सम्पन्न रहेको सम्बन्धी लसर्ाररस गने, 
(३३) ववद्यािय ठाउँसारी गनण लसर्ाररस गने, 
(३४) धारा तिा ववद्यतु ििानको िालग लसर्ाररस गने, 
(३५) प्रचलित कानून अनसुार प्रमयायोचित अलधकार बमोचिमको अन्य लसर्ाररस वा प्रमाचर्त गने । 
(३) उपदर्ा (१) बमोचिम कायणपालिकाबाट विा सलमलतको काम, कतणव्य र अलधकार नतोवकएसम्म विा सलमलतिे उपदर्ा (२) 
बमोचिमको काम, कतणव्य र अलधकार प्रयोग गनेछ । 
(४) विाबाट गररने कायण विा कायाणियको नाममा हनुछे । 
१३. न्यूनतम दररेट लनधाणरर् गनेः (१) गाउँपालिका तिा नगरपालिकािे आफ्नो के्षत्रलभत्रको लनमाणर् कायण तिा अन्य सेवाको प्रयोिनको 
िालग लनमाणर् सामग्री, ज्यािा, भािा तिा महसिुको थिानीय न्यूनतम दररेट तोकन ुपनेछ । 
(२) उपदर्ा (१) बमोचिम श्रलमकको ज्यािादर लनधाणरर् गदाण नेपाि सरकारिे लनधाणरर् गरेको राविय न्यूनतम पाररश्रलमकभन्दा कम 
नहनुे गरी तोकन ुपनेछ । 
(३) उपदर्ा (१) बमोचिमको दररेट प्रमयेक आलिणक विण शरुु हनुभुन्दा पन्र ददन अगावै तोकी सकन ुपनेछ । 
१४. सलमलत, उपसलमलत वा कायणदि गठन गनण सकनेः (१) कायणपालिकािे आफ्नो काम कारबाही व्यवचथित गनण आवश्यकता अनसुार 
कुनै सदथयको संयोिकमवमा सलमलत वा उपसलमलत गठन गनण सकनेछ । 
(२) नगरपालिकािे वविय ववज्ञता आवश्यक पने के्षत्रमा कुनै सदथय वा वविय ववज्ञको संयोिकमवमा कायणदि गठन गनण सकनछे । 
(३) उपदर्ा (१) वा (२) बमोचिम गठन हनुे सलमलत, उपसलमलत वा कायणदिको कायणक्षेत्र, कायाणवलध र अन्य वविय मयथतो सलमलत, 
उपसलमलत वा कायणदि गठन गदाणको बखत तोके बमोचिम हनुेछ । 
१५. पररचािन र समन्वय गनेः गाउँपालिका तिा नगरपालिकािे थिानीयथतरमा ववकास लनमाणर् तिा सेवा प्रवाह सम्बन्धी कायण गदाण 
आफ्नो क्षेत्रलभत्रका उपभोिा, लनिी क्षेत्र, सामदुावयक सङ्घ संथिा, सहकारी संथिा तिा गैरसरकारी क्षेत्रको पररचािन र समन्वय 
प्रवद्र्धनिाई प्रोमसाहन गनण सकनेछ । 
१६. कायणववभािन र कायणसम्पादनः (१) कायणपालिकाको कायणववभािन र कायणसम्पादन सम्बन्धी व्यवथिा सम्बचन्धत कायणपालिकािे 
थवीकृत गरेको लनयमाविी बमोचिम हनुेछ । 
(२) उपदर्ा (१) बमोचिमको कायणववभािन लनयमाविीमा अध्यक्ष तिा प्रमखु, उपाध्यक्ष तिा उपप्रमखु, विा अध्यक्ष र सदथयको 
काम, कतणव्य र अलधकार समेत उल्िेख भएको हनु ुपनेछ । 
(३) उपदर्ा (१) बमोचिमको कायणववभािन तिा कायण सम्पादन लनयमाविी थवीकृत वा संशोधन भएको लमलतिे पन्र ददनलभत्र प्रदेश र 
नेपाि सरकारमा पठाउन ुपनेछ । 
(४) उपदर्ा (१) बमोचिमको लनयमाविीबाट पदालधकारीको कायणववभािन वा काम, कतणव्य र अलधकार नतोवकएसम्मको िालग लनिको 
काम, कतणव्य अलधकार देहाय बमोचिम हनुेछः– 
क. अध्यक्ष वा प्रमखुको काम, कतणव्य र अलधकारः अध्यक्ष वा प्रमखुको काम, कतणव्य र अलधकार देहाय बमोचिम हनुेछः– 
(१) सभा तिा कायणपालिकाको बैठक बोिाउने र बैठकको अध्यक्षता गने, 



(२) सभा र कायणपालिकाको बैठकमा बैठकको कायणसूची तिा प्रथताव पेश गने, गराउने, 
(३) वाविणक कायणक्रम तिा बिेट तयार गरी सभामा पेश गराउने, 
(४) सभाको अलधवेशन आ≈वान र अन्मय गने, 
(५) सभा र कायणपालिकाको लनर्णय कायाणन्वयन गने गराउने, 
(६) कायणपालिकाको दैलनक कायणको सामान्य रेखदेख, लनदेशन र लनयन्त्रर् गने, 
(७) उपाध्यक्ष वा उपप्रमखु, कायणपालिकाका सदथय तिा प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतिाई कािमा खटाउने, 
(८) दर्ा १२ को खण्ि ङ. बमोचिम विा सलमलतबाट सम्पादन हनुे लसर्ाररस तिा प्रमाचर्त हनुे वविय बाहेक प्रचलित नेपाि कानून 
बमोचिम थिानीय तहबाट गनुण पने प्रमाचर्त वा लसर्ाररस गने, 
(९) नगरपालिकाको चि अचि सम्पचत्त हेरचाह तिा ममणत सम्भार गने गराउन ेर आम्दानी, खचण, वहसाब र अन्य कागिपत्र सरुचक्षत 
राख्न,े राख्न िगाउने, 
(१०) नगरपालिकाका सलमलत, उपसलमलत तिा विा सलमलतको कामको रेखदेख गने, 
(११) सावणिलनक सेवा प्रवाह सम्बन्धी गनुासो व्यवथिापन गने, गराउने, 
(१२) सात ददनभन्दा बढी समय नगरपालिकामा अनपुचथित हनुे भएमा उपाध्यक्ष वा उपप्रमखुिाई कायणभार ददने र उपाध्यक्ष वा उपप्रमखु 
पलन अनपुचथित भएमा कुनै सदथयिाई कायणभार ददने, 
(१३) सभा वा कायणपालिकािे तोकेका अन्य काम गने । 
ख. उपाध्यक्ष वा उपप्रमखुको काम, कतणव्य र अलधकारः उपाध्यक्ष वा उपप्रमखुको काम, कतणव्य र अलधकार देहाय बमोचिम हनुछेः– 
(१) न्यावयक सलमलतको संयोिक भई कायण गने, 
(२) अध्यक्ष वा प्रमखुको अनपुचथिलतमा लनिको कायणभार सम्हाल्ने, 
(३) गैरसरकारी सङ्घ संथिाका वक्रयाकिापको समन्वय गने, 
(४) उपभोिा वहत संरक्षर् सम्बन्धी कायणको समन्वय गने, 
(५) योिना तिा कायणक्रमको अनगुमन तिा सपुररवेक्षर् गरी सोको प्रलतवेदन बैठकमा पेश गने, 
(६) सभा र कायणपालिकाद्वारा गदठत सलमलतहरूको काममा सहिीकरर् र समन्वय गने, 
(७) सात ददनभन्दा बढी समय नगरपालिकामा अनपुचथित हनुे भएमा अध्यक्ष वा प्रमखुिाई िानकारी गराउने, 
(८) सभा, कायणपालिका तिा अध्यक्ष वा प्रमखुिे प्रमयायोिन गरेका वा तोकेका अन्य कायण गने। 
ग. विा अध्यक्षको काम, कतणव्य र अलधकारः विा अध्यक्षको काम, कतणव्य र अलधकार देहाय बमोचिम हनुछेः– 
(१) विा सलमलतको अध्यक्ष भई कायण गने, 
(२) विा सलमलतका सदथयहरूको काममा समन्वय र सहिीकरर् गने, 
(३) विाको ववकास योिना, बिेट तिा कायणक्रम तयार गने, गनण िगाउने तिा थवीकृलतका िालग नगरपालिकामा पेश गने, 
(४) विाबाट कायाणन्वयन हनुे योिना तिा कायणक्रम कायाणन्वयन गने गराउने, सोको अनगुमन तिा आवलधक समीक्षा गने, गराउन,े 
(५) दर्ा १२ को खण्ि ङ मा उचल्िचखत ववियमा लसर्ाररस तिा प्रमाचर्त सम्बन्धी कायण गने, 
(६) सात ददनभन्दा बढी समय विामा अनपुचथित हनुे भएमा विाको दैलनक प्रशासलनक तिा लसर्ाररस सम्बन्धी कायण गनण सम्बचन्धत 
विा सलमलतको कुनै सदथयिाई चिम्मवेारी तोकी सोको िानकारी अध्यक्ष वा प्रमखुिाई ददने, 
(७) कायणपालिका, सभा वा विा सलमलतिे तोकेका अन्य कायण गने । 
घ. कायणपालिकाका सदथयको काम, कतणव्य र अलधकारः कायणपालिकाको सदथयको काम, कतणव्य र अलधकार देहाय बमोचिम हनुेछः– 
(१) कायणपालिकाको बैठकमा भाग लिने, 
(२) अध्यक्ष वा प्रमखुिे तोकेको ववियगत के्षत्रको संयोिक वा प्रमखु भई तोवकएको कायण गने, 
(३) सात ददनभन्दा बढी समय गाउँपालिका वा नगरपालिकामा अनपुचथित हनुे भएमा अध्यक्ष वा प्रमखुिाई िानकारी गराउने, 
(४) कायणपालिकािे तोकेका अन्य कायण गने । 
१७. बैठक र लनर्णयः (१) कायणपालिकाको बैठक कम्तीमा मवहनाको एक पटक बथनेछ । 
(२) कायणपालिकाको बैठकमा कायणपालिकामा तमकाि कायम रहेका सदथय स्ख्याको पचास प्रलतशतभन्दा बढी सदथयहरू उपचथित 
भएमा बैठकको िालग गर्पूरक स्ख्या पगेुको मालननेछ । 



(३) कायणपालिकाको बैठकको लनर्णय सवणसम्मलतबाट हनुछे । 
(४) उपदर्ा (३) बमोचिम सवणसम्मलतबाट लनर्णय हनु नसकेमा कायणपालिकामा तमकाि कायम रहेको सदथय स्ख्याको बहमुत 
सदथयबाट गरेको लनर्णय कायणपालिकाको लनर्णय हनुेछ । 
(५) कायणपालिकाको बैठक तिा लनर्णय सम्बन्धी अन्य व्यवथिा संववधानको धारा २१८ बमोचिमको लनयमाविी अनसुार हनुेछ । 
१८. अलधकार प्रमयायोिनः (१) कायणपालिकािे आरू्िाई प्राप्त अलधकारमध्ये केही अलधकार अध्यक्ष वा प्रमखु, उपाध्यक्ष वा उपप्रमखु, 
विा सलमलतका सदथय, आरू् अन्तगणतका सलमलत, उपसलमलत वा प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत वा अलधकृत कमणचारीिाई प्रमयायोिन गनण 
सकनेछ । 
(२) अध्यक्ष वा उपाध्यक्ष, प्रमखु वा उपप्रमखुिे आरू्िाई प्राप्त अलधकारमध्य ेकेही अलधकार कुनै सदथय वा कमणचारीिाई प्रमयायोिन 
गनण सकनेछ । 
(३) विा सलमलत वा विा अध्यक्षिे आरू्िाई प्राप्त अलधकारमध्ये केही अलधकार विा सलमलतका कुनै सदथय वा कमणचारीिाई प्रमयायोिन 
गनण सकनेछ । 
 

रम ननगर नगरपालिका कायाणियमा कायणरत सम्पूर्ण कमणचारीहरुको नामाविी 

क्र.स. कमणचारीको नामिर पद सम्पकण  नं. कैवर्यत शाखा 

१ श्री सकुदेव िम्साि प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत 9855014111 थिायी कायाणिय प्रमखु 

२ श्री नारायर् प्रसाद वाग्िे अलधकृत दशौ   थिायी चशक्षा शाखा प्रमखु 

३ श्री समुना लसिवाि अलधकृत आठौं 9860706411 थिायी चशक्षा शाखा 

४ श्री माया कुमारी ढकाि प्राववलधक सहायक ९८४५२४८९११ थिायी चशक्षा शाखा 

५ श्री अचम्वका गौतम िम्साि सहायक कम्प्यूटर अपरेटर 9845155811 करार चशक्षा शाखा 

६ श्री सलुनता िामा कायाणिय सहयोगी 9825213823 करार चशक्षा, थवाथथ्य शाखा 

७ श्री ददपा चघलमरे शमाण म.वव.अ.आठौं 9845085380 थिायी म., बािबालिका तिा 
िे.ना. शाखा प्रमखु 

८ श्री नानी माया पौिेि अलधकृत छैठौं   थिायी म., बािबालिका 

९ श्री रन्िना पौिेि मववलन पाचौं 9845205433 थिायी म., बािबालिका 

१० श्री कृष्र् प्रसाद सवुेदी िेखा अलधकृत आठौँ 9841079848 थिायी िेखा शाखा प्रमखु 

११ श्री खिानन्द चघलमरे अलधकृत छैठौं 9845050112 थिायी िेखा शाखा 

१२ श्री लनिम िालमछान े िेखापाि 9855059006 थिायी िेखा शाखा 

१३ श्री राकेश नेपािी कायाणिय सहयोगी 9865009355 करार िेखा शाखा 

१४ श्री प्रवीन िामा कृ.वव.अ.आठौं 9845817013 थिायी कृवि शाखा प्रमखु 

१५ श्री संयोग पौिेि कृवि अलधकृत ९८६५०४१७१० करार कृवि ववकास शाखा 

१६ श्री बासदेुव खनाि ना.प्रा.स. पाचौ 9848084826 थिायी कृवि ववकास शाखा 

१७ श्री सदुदप भट्टराई सहायक पाचौ ९८४७६९१८३२ थिायी कृवि शाखा 

१८ श्री अंवकत िईुटेि सहायक पाचौ ९८४५७३०८४९ थिायी कृवि शाखा 



१९ श्री माधव प्र. पौिेि ि.थवा.अ.सातौं 9855052551 थिायी थवाथथ्य शाखा प्रमखु 

२० श्री वासदेुव सापकोटा लस.अ.हे.व. छैठौं 9855046327 थिायी थवाथथ्य शाखा 

२१ श्री अचम्बका पौिेि लस.अनमी छैठौ ९८४५११४०२६ थिायी थवाथथ्य शाखा 

२२ श्री ददपेन्र वव.क. िन थवा.लनरीक्षक छैठौ ९८५५०३१०११ थिायी थवाथथ्य शाखा 

२३ श्री आचशका चघलमरे क्षयरोग र्ोकि पसणन ९८६५२४१३५९ करार थवाथथ्य शाखा 

२४ श्री सववता अयाणि अलधकृत सातौँ ९८५५०९२२०२ थिायी प्रशासन शाखा प्रमखु 

२५ श्री रमा माया रेग्मी अलधकृत छैठौं 9846583852 थिायी प्रशासन शाखा 

२६ श्री सम्सेर ब. कुमाि कायाणिय सहयोगी 9845271833 थिायी नगर प्रमखु कायणकक्ष 

२७ श्री आशा देवी गौतम कायाणिय सहयोगी 9845154494 थिायी परुानो भवनको भईुतिा 

२८ श्री लभमबहादरु िामा कायाणिय सहयोगी 9869892652 करार नयाँ भवन सभाहिमा 

२९ श्री साववत्री बथनते सरसर्ाईकमी 9825236261 थिायी परुानो भवन भईुतिा 
सरसर्ाई 

३० श्री थवचथतका अयाणि अलधकृत सातौँ ९८६१९७३३३१ थिायी सहकारी शाखा प्रमखु 

३१ श्री उलमणिा तमाि दाहाि अलधकृत छैठौं 9845350559 थिायी सहकारी शाखा 

३२ श्री प्रकाशचन्र ढुिाना इचन्िलनयर छैंठौँ 9855081629 थिायी नकसा शाखा प्रमखु 

३३ श्री मोहन प्र. लतलमल्सीना सव.ईचन्िलनयर 9855060514 थिायी नकसा शाखा 

३४ श्री सकुुमाया श्रीमि सव ईचन्िलनयर पाचौं 9845471500 थिायी नकसा शाखा 

३५ श्री वविय बथनेत साईट सपुरभाईिर 9845049500 करार नकसा शाखा 

३६ श्री कृष्र् बहादरु मगर अलमन चौिो 9855053277 करार नकसा शाखा 

३७ श्री हररवंश अलधकारी कायाणिय सहयोगी 9845120603 थिायी नकसा शाखा 

३८ श्री लबरिन लसं तमाि कायाणिय सहयोगी 9865202068 करार नकसा शाखा 

३९ िा. अनषु्का रािभण्िारी पश ुचचवकमसक, अलधकृत आठौ ९८६७०१३०७८ थिायी पश ुपंक्षी शाखा प्रमखु 

४० श्री िा. िसता शे्रष्ठ पश ुचचवकमसक ९८१७२३९०४० करार पश ुचचवकमसक 

४१ श्री अिुणन पगेनी अलधकृत छैठौं 9845056823 थिायी सकुुम्बासी आयोग शाखा 
प्रमखु 

४२ श्री धमणराि अलधकारी अलधकृत छैठौं 9845044711 थिायी रािश् व शाखा प्रमखु 

४३ श्री देवानन्द शमाण सहायक चौिो 9855050002 थिायी रािश् व शाखा 

४४ श्री यूवराि काफ्िे सहायक चौिो 9845431121 करार रािश् व शाखा 

४५ श्री रािेश गरुुि अलधकृत छैठौं 9845023214 थिायी आ.िे.प शाखा प्रमखु 

४६ श्री अशोक भिुाि सहायक कम्प्यूटर अपरेटर 9745389526 करार आ.िे.प शाखा 



४७ श्री रमेश िाि ताम्राकार अलधकृत छैठौं ९८५५०८२३१६ थिायी योिना शाखा प्रमखु 

४८ श्री लििानाि अयाणि सहायक पाचौं 9845044280 थिायी योिना शाखा 

४९ श्री अलनिा पाण्िे सहायक चौिो 9845026803 करार योिना शाखा 

५० श्री रुर प्रसाद आचायण सहायक चौिो 9845111904 करार योिना शाखा 

५१ श्री कृष्र् प्रसाद उपाध्याय ईचन्िलनयर छैठौं ९८४५२०४९९७ थिायी पवुाणधार शाखा प्रमखु 

५२ श्री नमेश गरुुि ईचन्िलनयर छैठौं 9845633495 करार पूवाणधार शाखा प्रमखु 

५३ श्री पंकि लगरी ईचन्िलनयर छैठौं 9841650056 करार पूवाणधार शाखा 

५४ श्री शंकर बहादरु कँुवर प्राववलधक अलधकृत छैठौं 9855052859 थिायी पूवाणधार शाखा 

५५ श्री रचन्ित महतो सव ईचन्िलनयर पाचौं 9845928290 थिायी पूवाणधार शाखा 

५६ श्री सववता क्षते्री शे्रष्ठ सव ईचन्िलनयर पाचौं 9865025866 थिायी पूवाणधार शाखा 

५७ श्री सववता शाही सव ईचन्िलनयर पाचौं 9849059145 थिायी पूवाणधार शाखा 

५८ श्री प्रकाश कुमार िण्िि सव ईचन्िलनयर पाचौं ९८६५००५४१३ ज्यािादारी पूवाणधार शाखा 

५९ श्री ववश्वास शे्रष्ठ कायणक्रम अलधकृत छैठौं 9845140124 करार वन, वातावरर् तिा ववपद 
व्यवथिापन शाखा प्रमखु 

६० श्री चन्रकिा वसेि रोिगार संयोिक, अलधकृत छैठौं 9845620973 करार प्रधानमन्त्री रोिगार शाखा 
प्रमखु 

६१ श्री सन्देश िापा प्राववलधक सहायक ९८४६६४३५२३ करार प्रधानमन्त्री रोिगार शाखा 

६२ श्री अलनता लतलमल्सेना रोिगार सहायक 9846470893 करार प्रधानमन्त्री रोिगार 
शाखा/दताण चिानी 

६३ श्री सिुन अयाणि सूचना प्रववलध अलधकृत ९८४५२२१२२२ करार सूचना प्रववलध शाखा प्रमखु 

६४ श्री देव प्रसाद पौिेि अलधकृत छैठौं ९८४५४०७९२७ थिायी न्यायीक शाखा प्रमखु 

६५ श्री लिम्मेश्वरी पौिेि सहायक पाचौं 9845108522 थिायी चिन्सी शाखा प्रमखु 

६६ श्री अमतृा चौधरी सहायक चौिो 9807289196 करार चिन्सी शाखा 

६७ श्री रामकुमार लसङताङ कायाणिय सहयोगी 9845591111 थिायी चिन्सी शाखा 

६८ श्री राम प्र.वथताकोटी सहायक पाचँौ 9841651208 थिायी सामाचिक सरुक्षा तिा 
पचन्िकरर् शाखा प्रमखु 

६९ श्री सन्तोि कोइरािा कम्प्यूटर अपरेटर 9855060083 करार नगर प्रमखु वप.ए. 

७० श्री सरथवती शमाण उद्यम ववकास सहिकताण 9847645683 करार उद्यम ववकास शाखा 

७१ श्री सिृना के्षत्री उद्यम ववकास सहिकताण 9845564100 करार उद्यम ववकास शाखा 

७२ श्री पावणती पराििुी ववचत्तय साक्षरताकताण 9849056579 करार सामी पररयोिना 

७३ श्री पावणती न्यौपाने दवुािी मनोसामाचिक परामशणकताण ९८४५५८६६२७ करार सामी पररयोिना 



७४ श्री रािेन्र कुमार शे्रष्ठ सवारी चािक 9855080181 थिायी हल्का सवारी 
चािक(प्रमखु प्रशासकीय 
अलधकृतको सवारी 
चािक) 

७५ श्री सन्तोि चघलमरे िोिर अपरेटर 9840136683 करार हेभी सवारी चािक 

७६ श्री उदय ब. भिुेि सवारी चािक 9845048261 करार  प्रशासकीय अलधकृतको 
सवारी चािक) 

७७ श्री कुमार साकी सवारी चािक 9845771305 करार नगर उप प्रमखु सवारी 
चािक 

७८ श्री सूयण कुमार महतो सवारी चािक 9807215174 करार हल्का सवारी चािक 

७९ श्री सूयणबहादरु मिुान सवारी चािक 9843910011 करार नगर प्रमखु सवारी चािक 

८० श्री गोपाि भण्िारी सवारी चािक ९८४५११७००० ज्यािादारी हल्का सवारी चािक 

८१ श्री महेश सवुदेी विा सचचव, सहायक पाचौं ९८४५२७४४२४ थिायी विा नं. १ 

८२ श्री अलनता पोखरेि सहायक कम्प्यूटर अपरेटर ९८४५२१७८९२ करार विा नं. १ 

८३ श्री लमरा देवकोटा पौिेि कायाणिय सहयोगी ९८४५०४३६३२ करार विा नं. १ 

८४ श्री गोपाि प्रसाद भट्टराई विा सचचव, सहायक पाचौं ९८४५०४३५७८ थिायी विा नं. २ 
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laBfno g;{ (*^)^&^)%% a5f}nL df=la= /gkf^ s/f/ 

* /rgf d/x7[f laBfno g;{ (*^(!(#**( df]xgf df=la  /gkf( s/f/ 

      

An8 a}+sdf sfo{/t sd{rfl/x?sf] gfdfanL 

! glagf 

ltldlN;gf 

Nofa 6]lSgl;og (*#^%)##& /St ;+rf/ s]Gb| /gkf @ s/f/ 

@ cfs[lt 

Gof}kfg] 

Nofa 6]lSgl;og (*^$%!#*%! /St ;+rf/ s]Gb| /gkf @ s/f/ 

# ;'lhtf 

uf}td 

Nofa 6]lSgl;og (*^(*(@%)& /St ;+rf/ s]Gb| /gkf @ s/f/ 

$ O;f/f >]i7 Nofa 6]lSgl;og (*$%)#(#&( /St ;+rf/ s]Gb| /gkf @ s/f/ 

% cld{nf 

clwsfl/ 

l3ld/] 

sf=;= (*^%))*!*! /St ;+rf/ s]Gb| /gkf @ s/f/ 

      

lakGg pkrf/ sf]if a=/=c:ktfndf sfo{/t sd{rfl/sf] gfdfanL 

! lazfn 

l;njfn 

x]=c= s/f/ lakGg pkrf/ sf]if a=/=c= (*^%))*!*! 

              

शाखा/उपशाखा /एकाइगत  कायण वववरर् 

१.  प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत,शाखा /उपशाखागत  कायण वववरर् 

प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतको कायण वववरर्  

१. नगरपालिकाको सचचवको रुपमा थिानीय सरकार संचािनको ऐनमा उल्िेख भएका कायणहरु गने/गराउन।े  

२. आरु्मा रहेको अलधकार चिम्मेवारी लनयम अनसुार शाखा वा अन्य अलधकृत वा अन्य सम्बद्ध कमणचारीिाई चिम्मा 
ददई कायाणन्वयन गने ।  

३. नगर थतरीय कायणक्रममा उल्िेख भएका ववकास लनमाणर् र सेवा प्रवाहमा एकरुपता हनुे गरी समन्वय र सहिीकरर् 
गने ।  

४.  शाखा, उपशाखा, इकाई, विा सचचवहरु र अन्य कमणचारीको कायण लनयमन गने । समन्वय, मूल्याङ्कन, पदथिापन र 
लनयन्त्रर् गने गराउने ।  

५. नगर थतरमा संचािन भएका हनुे सरकारी, लनिी वा गैससका िनसरोकार कायणक्रममा समन्वय, सपुररवेक्षर्, मूल्याङ्कन 
र समीक्षा गने । 

६. िचक्षत काममा भएका कलम कमिोरी सधुानण लनदेशन र प्रोमसाहन गने ।  



७. संघीय सरकार तिा प्रदेश सरकारका ववलभन्न मन्त्रािय, लनकाय आददबाट ददइने चिम्मेवारी एंव कामहरु गने गराउने 
।  

८. नगरपालिकाके्षत्रमा भैपरर आउने आकचथमक ववपद  व्यवथिापन गनण सम्बद्ध लनकायसंग समन्वय गने ।  

९. ववकास र सेवाका कायणक्रमिाई समावेशी नीलत अनसुार व्यवहाररक कायण योिना बनाउने ।  

१०. विा थतर देचख नगरसम्म सशुासनको अनभुलूत हनुे वातावरर् बनाउन सवक्रय पहि  

गने ।  

११. नगरपालिकाको श्रोत साधन पवहचान, प्रवधणन, संकिन, उपयोग, पारदचशणता, र गरु्थतरीयता कायम गने वातावरर् 
बनाउन भलूमका लनवाणह गने ।  

१२. कमणचारीको कायण सम्पादन मूल्याङ्कन गनण सपुररवेक्षक तोकने र सो को आधारमा कमणचारीको मूल्याङ्कन गने ।  

१३. अन्तरराविय सम्बन्धको काम गने अलधकृत, नोिि अलधकृत र नगरपालिकाको प्रविा तोकने ।  

१४. संघीय सरकार, प्रदेश सरकार, नगर सभा, नगरपालिका वोिणबाट प्राप्त लनदणशन वा लनर्णयहरूको नगरपालिकाको कायण 
योिना अनसुार कायाणन्वयन गने र सूचना प्रवाह       गने ।  

१५. नगरपालिकाको वृहत्तर वहत र चौतर्ी ववकासमा प्रमयक्ष टेवा पगु्ने दृवििे राविय र अन्तरराविय नगरहरुसंग भलगलन 
सम्बन्ध िोड्ने, भलगनी सम्बन्धका िालग प्रथताव गररने वा भएका नगरहरुसंग सम्बन्ध िोड्ने र सम्बन्धबाट टेवा पगु्ने 
आपसी सहयोग, साझेदारीका के्षत्र थपि पवहल्याउने ।  

१६. राविय अन्तराविय सथिा सञ्जािहरुको कायम सदथयताहरु नववकरर् गने । सदथयता लनरन्तरताको पनुराविोकन 
गने र भववष्यमा नगरपालिकाको वहत पोिर् हनुे संथिा पवहचान गरी सदथयता लिने तर्ण  उन्मखु रहने ।  

१७. पयणटन प्रवधणनका िालग ववदेशी संघ, संथिा, नगरका िेलिगेसन एंव नगरपालिकािे सम्मान ददनपुने उच्च पदथि 
पदालधकारीहरुको भ्रमर् कायणक्रम लमिाउन,े थवागत गने ।  

१८. शाखा प्रमखु वा सम्बचन्धत अलधकृतिाई कायण चिम्मेवारी ददई अलधकार प्रमयायोिन गने ।  

१९. प्रचलित ऐन, लनयम, लनदेशन र नीलतिे अचख्तयार गरेका अन्य काम गने ।  

(१) प्रशासन शाखा 
१. थिानीय सेवाको व्यवथिापन सम्बन्धी नीलत, मापदण्ि, सेवा शतण, योिना कायाणन्वयन र लनयमन गने । 

२. सिठन ववकास, सिठन संरचना तिा दरबन्दी लनधाणरर्, िनशचि व्यवथिापन गने । क्षमता ववकास र कमणचारीको वृचत्त 
ववकास सम्बन्धी कायण गने । 

३. संघ तिा प्रदेश तहमा संववधान तिा कानून बमोचिमको सहभालगताको व्यवथिापन गने । 

४. विा कायाणियहरुसँग सम्पकण , समन्वय र सहचिकरर् गने । 

५. नगर कायणपालिका तिा सभामा पेश गनुणपने ववलभन्न नीलत, ऐन, लनयम तिा मापदण्िको मथयौदा गने । 

६. सावणिलनक खररद तिा नगरको थवालममवमा रहेको सम्पचत्तको अद्यावलधक अलभिेख व्यवथिापन गने । 

७. सबै शाखासँग समन्वय गरी बाविणक खररद योिना तयारी गने । 

८. नगर प्रहरीको सञ्चािन तिा व्यवथिापन नीलत, कानून, मापदण्ि, कायाणन्वयन र लनयमन गने । 

९. नगरसभा तिा नगरकायणपालिकाको सचचवािय व्यवथिापन गने । बैठक व्यवथिापन र अन्य सभा समारोह सम्बन्धी कायण 
गने । 

१०. भलगनी सम्बन्ध, वैदेचशक सम्पकण , समन्वय सम्बन्धी कायण गने । 

११. ववकास आयोिना तिा पररयोिनाको अनगुमन र लनयमन गने । 

१२. कमणचारीहरुको कायण सम्पादन मलु्यांकन व्यवथिापन गने । 

१३. आरु् मातहतका शाखाहरुको कामको समन्वय, पररचािन गने । अनगुमन र लनयन्त्रर् गने । 

१४.  आवश्यक बिेट प्रथताव गरी सम्बचन्धत शाखामा पठाउने । 

१५. सावणिलनक सेवा प्रवाहमा लनरन्तर सधुार सम्बन्धी कायणहरु गने । 

१६. आफ्नो शाखासंग सम्बचन्धत सम्परु्ण लनर्णयहरु तिा नगरिे गरेका दीघणकािीन महमवका सबै सम्झौताहरु सम्बचन्ध र्ाइि 
सरुचक्षत रुपमा व्यवचथित तररकािे राख्न े। 



१७. थिानीय उमसव, िात्रा आददको व्यवथिापन तिा उपाधी तिा ववभिुर् सम्बन्धी लसर्ाररसको अलभिेख राख्न े।  

१८. थिानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ तिा अन्य प्रचलित कानूनिे तोकेको शाखासगँ सम्बचन्धत अन्य कायणहरु गने ।  

(१.१) कमणचारी प्रसाशन तिा िनशिी ववकास उपशाखा 
 

१. थिानीय सेवाको व्यवथिापन सम्बन्धी नीलत, मापदण्ि,  योिना, कायाणन्वयन र लनयमन गने ।   

२. संववधानको धारा ३०२ को उपधारा (२) बमोचिम समायोचित भएका कमणचारीको व्यवथिापन गने ।  

३. नगरपालिका र अन्तगणत कायाणियहरूमा कमणचारीहरूको लनयचुि, पदथिापना, सरुवा, बढुवा र अलनवायण अवकाश 
सम्बन्धी, थवीकृत दरवन्दी अनसुार नयाँ लनयचुि, वढुवा, पदथिापना, अवकाश सम्वन्धी अलभिेखहरु अवलधक, व्यवचथित तिा 
सरुचक्षत रुपमा राख्न े। 

४. नगरपालिका र अन्तगणतका कमणचारीहरूको कमणचारीको कायणवववरर् तयार र आवश्यकता अनसुार पररमािणन समते 
गरी अद्यावलधक राख्न े। 

५. थिानीय कानून बमोचिम सिठन तिा व्यवथिापन सवणक्षर् गरी सिठन संरचना तिा दरबन्दी लनधाणरर् सम्बन्धी कायण 
योिना बनाउने ।  

६. सिठन ववकास, िनशचि व्यवथिापन र वृचत्त ववकास सम्बन्धी कायण गने ।  

७. कमणचारीको सवुवधा सम्बन्धी (लनवृत्तीभरर्, उपदान, औिलध उपचार, संचयकोि आदद), अलभिेख अवलधक गने कायण गने 
। 

८. ररि पदको पदपूलतणको िालग माग आकृलत पठाउने कायण गने । 

९. विा कायाणियहरूको कायणसम्पादनको समग्र व्यवथिा लमिाउने ।  

१०. नगर सभा, कायणपालिका तिा सम्बचन्धत सलमलत/उपसलमलतका ववलभन्न वैठकहरुको व्यवथिापन सम्बन्धी कायण गने 
गराउने । 

११. नगर सभा वैठकहरुको कायणसूची लनधाणरर् र सूचना सम्बन्धी कायण गने । 

१२. कायणपालिकाको वैठकहरुको उपयिु व्यवथिापन गने । लनर्णय प्रमाचर्करर्, बैठकका लनर्णय कायाणन्वयनका िालग 
सम्बचन्धत शाखा तिा लनकायहरूिाई िानकारी गराउने तिा लनर्णय पचुथतकाको सरुक्षा गने । 

१३. नगर सभाको प्रबन्ध लमिाउने । 

१४. नगर प्रहरीको लनयन्त्रर् र पररचािन गने ।  

१५. लनवाणचचत िनप्रलतलनलध तिा पदालधकारीहरुको अलभिेख व्यवचथित गने । 

१६. ववलभन्न नगरपालिका संगको भलगनी सम्बन्ध सम्बन्धी काम गने । 

१७. ववदेशी लबचशि पाहनुाहरूको आलतथ्य तिा चशिाचार सम्बन्धी कायण गने ।  

१८. कायाणिय र अन्तगणत इणकाइहरूको सरुक्षा, पािोपहरा, सरसर्ाइण व्यवथिा गने । 

१९. सावणिलनक ववदा, उमसव, िात्रा, पवण, उपाधी तिा ववभिूर् सम्वन्धी कामहरू गने । 

२०. सम्पूर्ण चिन्सी सामग्री, थिायी सम्पलतको संरक्षर् गने । ममणत संभार गने ।  

२१. खररद सम्बन्धी सम्पूर्ण कायण गने गराउने र सो को आम्दानी खचणको अलभिेख चथुत, दरुूथत राख्न े। 

२२. सवारी, उपकरर् र औिारको थयाहार सम्भार गनण िगाउने । 

२३. शाखा अन्तगणतका उपशाखाहरुको कायण वववरर् र कायण सम्पादन सूचक तयारी गने । कायण वातावरर्को लसिणना, 
कायण सम्पादनमा सहयोग, अनगुमन, लनरीक्षर् एवं मूल्याङ्कन गरी सझुाव तिा पषृ्ठपोिर् गने ।  

२४. उपशाखाबाट भए गरेका कामहरुको मालसक, चौमालसक र बाविणक रुपमा समीक्षा बैठक राखी छिर्ि गराउने । 
मालसक, चौमालसक र बाविणक प्रलतवदेन समयमान ैसम्बचन्धत शाखा तिा लनकायमा पठाउन े। 

२५. शाखा अन्तगणत रहन ेउपशाखा, एकाइ तिा विा कायाणियहरुको प्रशासकीय लनयन्त्रर् गने । 

२६. आफ्नो शाखाको िालग आवश्यक बिेट प्रथताव प्रमयेक बिणको चैत्र मसान्तलभत्र तयार गरी ववत्त व्यवथिापन शाखामा 
पठाउने । 

(१.२) दताण  चिानी  तिा सहायता कक्ष  



१. कायाणियमा आउने सेवाग्राहीहरुिाई आवश्यक सूचना उपिब्ध गराउन े। सेवाग्राहीका समथया बझु्ने र आवश्यक 
सहचिकरर् गने । 

२. कायाणियमा प्राप्त एवं कायाणियबाट बावहर पठाउन ेचचट्ठी पत्रहरुको दताण तिा चिानी गने र  सोको व्यवचथित अलभिेख 
राख्न े।  

३. कायाणियबाट बावहर पठाउन ेचचट्ठी पत्रहरु सम्बचन्धत थिान सम्म पयुाणउन े। 

४. तोवकएका अन्य कायण गने । 

(१.३) चिन्सी खररद तिा व्यवथिापन उपशाखा 
१. मािसामान, लनमाणर् कायण वा सेवा खररद गनुण अचघ मयस सम्बन्धी थपेचशवर्केशन, खरीद योिना, नकशा, लििाइन, ववशेि 

आवश्यकता वा अन्य वववरर्हरु तयार गने । 

२. मािसामान, लनमाणर् कायण वा सेवाको सम्बद्ध वथतगुत प्राववलधक तिा गरु्थतरिन्य वविेशता र कामको आधारमा तयार गने । 

३. चिन्सी सामाग्रीहरूको आम्दानी खचणको अलभिेख एवं भण्िार संचािन कायण व्यवथिा लमिाउने ।     

४. चिन्सी अलभिेखहरु राख्न िगाउने । चिन्सी सम्बन्धी आम्दानी खचणको समते अलभिेख राख्न े। 

५. नगरपालिका कायाणिय संचािनका िालग आवश्यक सामानहरु खरीद सम्वन्धी कायण      गने । 

६. नगरपालिकाको थिायी सम्पचत्तको अलभिेख राख्न ेसम्बन्धी कायण गने । 

७. सामानहरुको प्रालप्त, अलभिेख, ववतरर्, खचण, सरुक्षा सम्बन्धी कायण गने । 

८. कायाणियमा रहेका सवारी साधनहरुको दताण, इिाित नवीकरर् तिा लबमा सम्बन्धी कायण गने । 

९. काम निाग्ने कागिात धलु्याउने सम्बन्धी कायणमा सहयोग गने । 

(१.४ ) काननु तिा न्याय  उपशाखा 
१. कायणपालिका तिा सभामा पेश गनुणपने ववलभन्न नीलत, लनयम तिा कानूनको मथयौदा तयारी  तिा सम्बचन्धत ऐन लनयमको 

मथयौदा तिा ऐन लनयममा सधुार गने एवं ववधेयक तिुणमा सम्बन्धी काममा सहयोग गने । 

२. शाखा तिा अन्तगणतका लनकायहरूिे गने नीलत, कानून र कायणववलध लनमाणर्, पररमािणन वा संशोधनमा कानूनी परामशण ददने र 
थिानीय रािपत्र प्रकाशन सम्बन्धी काम गने ।  

३. थिानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दर्ा ११ (२) का (ठ) नगरसभा,  मिेलमिाप व्यवथिापन कायण समन्वय गने । 

४. पदालधकारीहरुिाई पक्ष वा ववपक्ष बनाई ववलभन्न तहका अड्डा अदाितहरुमा ववचारालधन (दायर) रहेका मदु्दा र उिरुीहरुको 
िगत राखी अध्यावलधक अवथिावारे प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत र प्रमखुिाई िानकारी गराउने र परेका ररट, लनवदेन र 
पनुरावेदन सम्बन्धी कायण गने । नगरपालिकाको तर्ण बाट मदु्दा पैरवी गने । 

५. मदु्दाहरुको पपुणक्ष सम्बन्धी कायणवाही समयमै गने गराउने व्यवथिा लमिाउन े। 

६. चाि ुमदु्दा मालमिाहरुको रचििर दताण गरी कागिातहरु सरुचक्षत साि राख्न ेर चल्ती लमलसिहरुको नक्कि सरोकारवािा 
व्यचििे लिन आएमा कानूनी प्रकृया पयुाणई नक्कि ददन ेव्यवथिा गने । 

७. अदाित वा अन्य लनकायहरुबाट प्रमार्को िालग लमलसि माग भई आएमा पंचिका तिा नक्कि बनाई सम्बचन्धत लनकायमा 
पठाउने व्यवथिा गने । लनर्णय कायाणन्वयनसँग सम्बचन्धत मचुलु्का प्रमाचर्त गने गराउने । 

८. नगरपालिकासँग सम्बचन्धत ऐन, कानून र मिुकुी अपराध संवहता ऐन, मिुकुी देवानी संवहता ऐन, नेपाि सरकारका रािपत्र तिा 
प्रदेश सरकारका रािपत्र आदद सरुचक्षत साि राख्न ेव्यवथिा लमिाउने । 

९. नगरपालिका पक्ष भएको कुनै मदु्दामा नगरपालिकाको तर्ण बाट प्रलतलनलधमव गने । र नगरपालिकाको कायाणियहरुबाट माग 
भए आएको काननुी ववियमा राय ददने । काननु बमोचिम प्रयोग र पािन गने गरी मातहतका कमणचारीिाइ अलधकर 
प्रमयायोिन गने । 

१०. थिानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को पररच्छेद ३ मा व्यवथिा भएको नगरपालिकाको न्यावयक अलधकार सम्वन्धी 
कायणहरुको कायाणन्वयनको िालग न्यावयक सलमलतको सचचवाियिाई माग भएको कानूनी सहयोग गने। 

११. पेश भएका उिरुी लिखत िवार् र अन्य लिखतहरु िाँच गरी रीत पगेुको भए काननु बमोचिम िाग्ने दथतरु लिइ दताण गने 
। 



१२. वववादमा प्रमार्को िालग पेश भएका नकनि कागििाइ सक्कि सँग लभिाइ ठीक देचखएमा प्रमाचर्त गने र लमलसि सामिे 
राख्न ेतिा सक्किमा केही कैवर्यत देचखएमा सो िनाई सम्बचन्धत पक्षको सहीछाप गराइ राख्न े। 

१३. पेश भएका लिखत साि संिग्न हनुपुने प्रमार् तिा अन्य कागिात छ वा छैन भए ठीक छ वा छैन िाँच्ने । 

१४. लनर्णयकताणको आदेशको आदेशिे चझकाउनपुने प्रलतवादी वा अन्य व्यचकत्तको नाममा म्याद िारी गने । 

१५. वववादका पक्षिाइ तारेख वा पेशी तारेख  तोकने । 

१६. लनर्णयकताणको सनुवाइ कक्षसमक्ष पेश हनुपुने लनवदेन दताण गरी आदेशको िालग लनर्णयकताण समक्ष पेश गने । 

१७. काननु बमोचिम वारेसनामा लिने सकार गराउने तिा गजु्रकेा तारेख िाम्ने लनवदणन लिइ आवश्यक कारवाही गने । 

१८. लनर्णयकताण समक्ष पेश वा प्राप्त भएका कागिपत्र बझु्ने भपाणई गने िगायतका कायणहरु   गने । 

१९. आवश्यकतानसुार लनर्णयकताणको तर्ण बाट पत्राचार गने । 

२०. म्याद तामिे गने गराउने तामेि भएका  म्यायदको तामिेी िाँची रीतपूवणकको नभए पनु िारी गने तिा अन्य अदाित वा 
लनकायबाट प्राप्त भएको नगरपालिकािे तामिण गररददनपुने म्याद तामिे गने गराउने । 

२१. चिल्िा अदाितमा पनुरावेदन िाग्ने गरी लनर्णय भएका वववादमा पनुरावदेन म्यायद िारीगरी तामेि गने गराउन े। आफ्नो 
चिम्मामा रहेका उिरुीका लमलसिमा रहेका कागिातको रीतपूवणक नक्कि ददन े। 

२२. अदाित वा अन्य कुनै लनकायमा वववादको लमलसि वा कुनै कागिात पठाउनपुने भएका लमलसि वा कागिात पठाउने तिा 
वर्ताण प्रवप्त भएपलछ काननु बमोचिम सरुचक्षत चिम्मा लिने । 

२३. पेश भएका लनवदेन िगाउतका कागिातमा लनर्णयकताणबाट आदेश हनुपुने वा लनकासा लिनपुनेमा लनर्णयकताण समक्ष पेश गने । 
लनर्णय वकताब चिम्मा लिने, लनर्णयकताणको आदेशिे रोक्का भएको वा अरु कुन ैअदाित वा लनकायबाट रोक्का भै आएको िायिेिा 
अन्य अड्डा अदाितमा दाचखि चिान गनुणपने भए सो गने । 

२४. नगरपालिकामा दताण हनुे वववादसँग सम्बचन्धत सम्पूर्ण लमलसि लिखत र्ायिहरुको व्यवथिापन र संरक्षर् गने गराउने । 

२५. नगरपालिकाबाट भएका लनर्णयको परु्णपाठ तयार गने गराउने । लनर्णय कायणन्वयनका िालग तमकाि गनुणपने आवश्यक काम 
सम्पन्न गने । लनर्णय कायाणयन्वयन समन्वय सलमलतको सदथय सचचवको भलूमका लनवाणह गने । लनर्णयकताणको लनर्णय बमोचिम 
कुनै पक्षसँग िरीवाना वा ववगो वा अन्य कुनै प्रकारको असिु उपर गनुणपने भएमा सो पक्षबाट िररवाना  बझुाउन बझुी सदर 
गरी िररवानाको िगत कट्टा गने । 

२६. मेिलमिाप केन्र अनगुमन सलमलतको सदथय सचचवको भलुमका लनवाणह गने अलधकार प्रमयायोिन गने । 

२७. नगरपालिका पक्ष भएको कुनो मदु्दामा नगरपालिकाको तर्ण बाट प्रलतलनलधमव गने ।  नगरपालिकाको कायाणियहरुबाट माग भए 
आएको काननुी ववियमा राय ददने । काननु बमोचिम प्रयोग र पािन गने गरी मातहतका कमणचारीिाइ अलधकर प्रमयायोिन 
गने । 

२८. अन्तर समन्वय गने  

२९. प्रमखु प्रशासवकय अलधकृतिे िगाएका आवश्यक अन्य कायण गने । 

 

(१.५ ) सामाचिक सरुक्षा तिा पचन्िकरर् उपशाखा  

१. सामाचिक सरुक्षा सम्बन्धी तमकाि, मध्यकाि र दीघणकािसम्म गनुणपने थिानीय नीलत तिुणमा गने ।  

२. व्यचिगत घटनाको थिानीय तथ्याङ्क सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, योिनाको कायाणन्वयन र लनयमन गने । 

३. विा कायाणियबाट व्यचिगत घटना (िन्म, ममृय,ु बहवुववाह, बसाइँसराइ, सम्बन्ध ववच्छेद र धमणपतु्र र धमणपतु्री) को दताण 
कायणहरूको व्यवथिा गने । अनगुमन तिा लनयमन गने । व्यचिगत घटना दताण (िन्म, ममृय,ु वववाह, बसाईसराई, सम्वन्ध 
ववच्छेद), धमणपतु्र धमणपतु्री), सामाचिक सरुक्षा सम्बन्धी कायण, अलभिेख व्यवथिापन तिा प्रलतवदेन तयारी गने । 

४. विा कायाणियबाट दताण भएका व्यचिगत घटनाका वववरर्हरू लनयलमत रुपमा प्राप्त गरी अलभिेख राख्न ेर अद्यावलधक गने । 

५. व्यचिगत घटनाको अलभिेख व्यवथिापन र प्रलतवेदन तयार गने । 

६. ब्यचिगत घटना दताण सम्बन्धी अलभिेख अद्यावलधक गने । 

७. ब्यचिगत घटना दताण सम्बन्धी आवश्यक सूचना र्ारामहरूको ब्यवथिा गने । 

८. ब्यचिगत घटना दताण र पररवार िगत सम्बन्धी ऐन, लनयम, नीलत, लनदेचशका अनसुार आवश्यक कायणयोिना तयार गने । 



९. मालसक रुपमा घटना दताण वववरर्, घटना दताण र्ारम र रािथवको वववरर् बचुझलिई सरुचक्षत साि राख्न ेर सचम्बन्धत 
लनकायमा पठाउन ुपने वववरर् समयमै पठाउने । 

१०. ब्यचिगत घटना दताण कायणक्रम संचािन गने र सोको प्रलतवदेन गने । 

११. ब्यचिगत घटना दताणको महमव र अलनवायणताको वारेमा प्रचारप्रसार गने ब्यवथिा लमिाउने । 

१२. ब्यचिगत घटना दताणसँग सम्बचन्धत आवश्यक तालिम, गोष्ठी, अनचुशक्षर् आदद कायणक्रम संचािन गनण मानव संशाधन ववकास 
इकाईिाई सहयोग गने। 

१३. ब्यचिगत घटना सम्बन्धी तथ्याङ्कहरू योिना तिुणमाका चरर्हरूमा प्रयोगमा ल्याउन सहयोग गने । 

१४. असहाय, वृद्ध, एकि मवहिा, अपािहरुको अलभिेख लनयलमत रुपमा अद्यावलधक गने । सहयोगापेक्षी सिक मानव व्यवथिापन 
गने । कमिोर वगण, समदुाय, लिगं, क्षेत्र तिा अल्पसंख्यक भािा, धमण, सथकृलतको सम्बचन्ध नीलत, काननु, मापदण्ि सम्बचन्ध कायण 
गने । अपािता भएका व्यचि तिा असहायको िगत अद्यावलधक, पररचयपत्र ववतरर्, सामाचिक सरुक्षा तिा सवुवधाको 
व्यवथिापन तिा ववतरर्, अपािता भएका व्यचि र असिहरूको व्यवथिापन सम्वन्धी अन्य कायण गने । 

१५. आलिणक प्रशासन शाखा तिा सामाचिक ववकास शाखासँगको सहकायणमा सामाचिक सरुक्षा कायणक्रम संचािन तिा व्यवथिापन 
गने । 

१६. सामाचिक सरुक्षा कायणक्रमको भत्ता समयमा न ैववतरर् गने कायणमा आवश्यक सहयोग गने ।   

१७. तोवकएको समयमा प्रमयेक आ.व.मा िप हनु ेवृद्ध, असहाय तिा अपािको वववरर् संकिन गने र पररचयपत्र ववतरर्को िालग 
सामाचिक सरुक्षा सलमलतमा पेश गनण सहयोग गने । ज्यषे्ठ नागररकको िगत, पररचयपत्र, सम्मान, थवाथथ्य सवुवधा, सामाचिक 
सरुक्षा सम्बन्धी कायण, ज्येष्ठ नागररक किव, ददवा सेवा केन्र, भेटघाटथिि, आश्रय केन्रको सञ्चािन तिा व्यवथिापन गने । 

१८. सामाचिक सरुक्षा भत्ता प्राप्त गने िेष्ठ नागररक नागररक, एकि मवहिा, अपांग, अन्य तोवकएका िालत समदुायको छुट्टा छुटै्ट 
वववरर् तयार गरी वाविणक रुपमा संख्याममक वववरर् तयार गरी प्रकाचशत गने व्यवथिा लमिाउने । 

 

(१.६ ) नगर प्रहरी  

१. नगरक्षेत्रको सभा समारोह, मिेा िात्रा महोमसव र पवणहरुमा सरुक्षा गने । 

२. थिानीय बिार संरक्षर् गने । नगर सरसर्ाइ र सामाचिक अपराध रोकिाम गने । 

३. नगरके्षत्रमा िागू औिलध, िवुा िथता असामाचिक र गैरकानूनी कायण लनयन्त्रर् गने र  नेपाि प्रहरीिाई सहयोग गने । 

४. सावणिलनक र ऐिानी र पती िग्गा, सावणिलनक भवन, सम्पदा संरक्षर् र सूरक्षा तिा भौलतक पूवाणधारको संरक्षर् र सरुक्षा 
गने । 

५. ववपद् व्यवथिापन सम्वन्धी खोिी, उद्घार, राहत तिा पनुिाणपना गने । 

६. छािा चौपाया लनयन्त्रर् गने । 

७. नगरमा घटेका घटना र नगरपालिकािे ददएको आदेश बमोचिमका अन्य कायणहरु गने । 
८. नगरक्षेत्रको सभा समारोह, मिेा िात्रा महोमसव र पवणहरुमा सरुक्षा गने । 

९. थिानीय बिार संरक्षर् गने । नगर सरसर्ाइ र सामाचिक अपराध रोकिाम गने । 

१०. नगरके्षत्रमा िागू औिलध, िवुा िथता असामाचिक र गैरकानूनी कायण लनयन्त्रर् गने र  नेपाि प्रहरीिाई सहयोग गने 
।   

११. सावणिलनक र ऐिानी र पती िग्गा, सावणिलनक भवन, सम्पदा संरक्षर् र सूरक्षा तिा भौलतक पूवाणधारको संरक्षर् र 
सरुक्षा गने । 

१२. ववपद् व्यवथिापन सम्वन्धी खोिी, उद्घार, राहत तिा पनुिाणपनाका कायणहरू गने । 

१३. छािा चौपाया लनयन्त्रर् गने ।  

१४. नगरमा घटेका घटना र नगरपालिकािे ददएको आदेश बमोचिमका अन्य कायणहरु गने । 
१५. आफ्नो शाखाको िालग आवश्यक बिेट प्रथताव प्रमयेक बिणको चैत्र मसान्तलभत्र तयार गरी ववत्त व्यवथिापन शाखामा 

पठाउने । 

 

(१.७ ) सूचना प्रववलध उपशाखा 



१. सूचना तिा तथ्याङ्क संकिन, प्रशोधन, संग्रह, अलभिेखन, अध्यावलधक र व्यवथिापन गने । 

२. थिानीय तथ्याङ्क सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना कायाणन्वयन र लनयमन गने । 

३. आधारभतू तथ्याङ्क सङ्किन र व्यवथिापन गने ।  

४. लनिी घर र घर पररवारको िगत राख्न े। 

५. व्यचत्तगत धटना तिा पञ्जीकरर् तथ्याङ्क सङ्किन र व्यवथिापन गने । 

६. सूचना तिा सञ्चार, प्रववलधयिु, आधारभतू तथ्याङ्कको सङ्किन र व्यवथिापन गने ।  

७. थिानीय तथ्याङ्क र अलभिेख सङ्किन सम्बन्धी अन्य कायण गने । 

८. योिना तिुणमा प्रकृयामा अमयावथयक खचण्िकृत तथ्याङ्क उपिव्ध गराउने गने । 

९. सूचना प्रकाशन बिेुवटन, ब्रोसर तिा अन्य सूचना तिा िानकारीमूिक सूचनाहरू प्रकाशन गने । 

१०. पथुतक तिा पत्र–पलत्रकाहरुको संरक्षर् सम्बधणन गरी यिा चथिलतमा राख्न िगाउन े। 

११. कायाणियबाट गररने लनर्णय, नीलत तिा कायणक्रम, योिना, तथ्याङ्क, कायणप्रगलत वववरर्, बिेुवटन, ब्रोशर, नागररक विापत्र 
तिा अन्य मयथता िानकारी ददने सािै सूचनामूिक प्रकाशनहरू गने । 

१२. सरोकारवािाहरूको आलिणक तिा प्राववलधक सहयोगमा प्रािलमक तथ्याङ्क संकिन गरी प्रशोधन गने र ववलभन्न ववियगत 
कायाणिय, सरकारी तिा गैरसरकारी संघसथंिाहरूबाट प्राप्त हनु ेतथ्याङ्कहरूिाई समेत व्यवचथित गरर प्रयोगमा ल्याउने । 

१३. नगरको वथतगुत वववरर्, क्षते्रगत ववश्लिेर् प्रलतवदेन, ववत्तीय ववश्लिेर्, संथिागत प्रलतवेदन, ववकास बिेुवटन, नगर 
समाचार, ब्रोसरहरूको प्रकाशन िगायत सोको अध्यावलधक गने र सरोकारवािाहरूिाई उपिब्ध गराउने । 

१४. सूचना व्यवथिापन गने, अनसुन्धान, प्रकाशन र ववतरर् कायण गने । 

१५. कायाणियको सूचना प्रवाह गनण सूचना अलधकारी सम्बन्धी कायण गने । 

१६. भौगोलिक सूचना प्रर्ािी सम्बन्धी कायण गने । 

१७. वेवसाइट तिा इन्टरनेटको ब्यवथिा सम्बन्धी कायण गने ।  

१८. योिना तिुणमा प्रकृयामा अमयावथयक खचण्िकृत तथ्याङ्क उपिव्ध गराउने गने । 

१९. खिुाके्षत्र, चोक, घाट, पौवा, सति, धमणशािा, धालमणक तिा साँथकृलतक थिि, िाँिापाखा चरनके्षत्र, पानीको मूि, पोखरी 
तिाउ, इनार कुवा, धारा, ढुिधेारा, गठुीघर, बाटो, सिक, पिु पिेुसा, कुिो, नहर पानी घट्ट, लमिको तथ्याङ्क संकिन गरी 
अद्याववक िगत राख्न,े संरक्षर् गने र खण्िीकृत तथ्याङ्क र सूचना सवहतको विाको पाश्वणचचत्र तयार तिा अद्याववक गने 
। 

(२) पूवाणधार ववकास शाखा 
१. नगरपालिका लभत्र लनमाणर् गनुणपने भौलतक संरचना (शहरी ववकास, वसपाकण , वसथटप, शौचािय, ओभरहेि पिु, ववलभन्न प्रकारका 
मचल्टथटोरी संरचना यातायात लनयमन आदद) को सभे, अध्ययन गने । 

२. लििाइन, ववश्लिेर् गरी वाविणक कायणतालिका सवहत श्रोतसाधन िनशचिको आकँिन गरी नगर कायणपालिका र नगर सभामा 
प्रथताव पेश गने । 

३. शहरी ववकासको नीलतको आधारमा आवास क्षते्र, व्यापाररक क्षेत्र, खिुापाकण , खेिमैदान नीलत, लभत्री सहरी सिक ठूिा मागणको 
ममणतसम्भार गने गराउन े। यस सम्बन्धमा अन्तर नगरपालिका तिा सम्वद्ध अन्य लनकाय (प्रदेश वा संघीय) सँग समन्वय गने 
गराउने । 

४. शदु्ध खानेपानी उमपादन, ववतरर्, सधुार सम्भार र व्यवथिापनमा समन्वय, सहकायण समते गरी भरपदो रुपमा पानी उपिव्ध 
गराउने गनण िगाउने । ढि लनमाणर् व्यवथिापन संरक्षर् गने गराउने सािै नदी र ििश्रोत र्ोहररवहत सर्ा थवच्छ बनाउने 
बनाउन िगाउने । 

५. मातहत शाखािाई कायण लनदेश ददने । कामको मूल्याङ्कन गने । पद तह अनसुार मातहत कमणचारीको सपुररवेक्षर् वा 
पनुराविोकन गने । प्रोमसाहन, परुथकार, दण्िको लसर्ाररस गने । शाखा अन्तरगतका सम्पूर्ण कायणक्रमको चिम्मवेारी लनवाणह गरी 
पूर्ण ससूुचचत हनुे । 

६. कायणक्रमको अनगुमन मूल्याङ्कन गरी नगर कायणपालिका, नगरप्रमखु, उपप्रमखु र प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत (प्र.प्र.अ.) तिा नगर 
प्रविासम्म शाखा अन्तरगत कायणप्रगलतको सूचना प्रवाह गने गराउने । 



७. शाखा अन्तगणतका कायणयोिना कायणक्रममा प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत मार्ण त ्प्राप्त कायणपालिका, नगर प्रमखुको लनर्णय र 
लनदेशन पािना र कायाणन्वयन गने गराउने ।  

८. शाखा अन्तगणत रहने उपशाखा, एकाइ तिा विा कायाणियहरुको प्रशासकीय लनयन्त्रर् गने । 

 
 

(२.१) शहरी पूवाणधार  ववकास उपशाखा  

१. नगरपालिकाको चिम्मामा परेका लभत्री बावहरी सिकहरूको तथ्याङ्क िगत, ती सिकको अवथिा, महमव, लनमाणर्, ममणत सधुारका 
अनमुालनत समय तालिका तयार गरी अलभिेख राख्न े।  

२. लनमाणर्, ममणत सम्भार सधुारको कायणतालिका बनाई सो अनसुार गरु्थतरीय, भरपदो काम िनसहभालगता हनु ेभए सो समतेको 
आधारमा पारदशी रुपमा समय लसमालभत्र कायण सम्पन्न गने ।  

३. सिकको लनमाणर् ममणत सधुार समेतको सभे लििाईन, िगत इथटमेट, कायणतालिका, िनशचि, समय लसमा र िोचखम अवथिा 
आदद ववश्लिेर् समेत तयार गरी शाखा प्रमखुमा पेश गने ।  

४. शहरी योिना लभत्र ढि लनमाणर्, ममणतसंभार र िनथवाथथ्यिाई कुन ैअसर नपने गरी लनष्कासन व्यवथिा गने गराउने । 

५. नदी तिा पानीका श्रोतहरूमा तरि र्ोहर (लिकवीि वेथट) को शदु्धता व्यवचथित गने गराउने र भलूमगत तिा सतहगत पानीको 
थिान ववशेिको अध्ययन गरी उमपादन थतर उपयोग उपभोगको लनयमन लनयन्त्रर् व्यवथिा गने गराउने । 

६. खानेपानी तिा ढि व्यवथिा र पानीिन्य सरसर्ाईको िालग प्राप्त श्रोत (आन्तररक एवं थवदेशी ववदेशी ऋर्, सहयोग) को 
पररचािन र मयसको ददगो एवं गरु्थतरीय लनमाणर् ममणतसंभार गने गराउने र आन्तररक तिा वाह्य सहयोग एवं समन्वय गने 
गराउने ।    

७. शहरी योिनामा आवश्यकता र िनमागको आधारमा िग्गा वा घर एकीकरर् (ल्याण्ि, हाउस पलुिङ्) योिना तयार गरी थवीकृत 
मापदण्ि अनसुार कायाणन्वयन गने गराउने । 

८. सोिार तिा अन्य वैकचल्पक उिाणको ववकास, प्रयोग र गरु्थतरीय लनरन्तरताको व्यवथिा गने गराउने ।  

९. शहरी ववद्यतु ववतरर् अव्यवचथित तारसंिािको सनु्दरता व्यवथिा गनण सम्बचन्धत लनकायसँग सहकायण, सहयोग र समन्वयबाट 
समेत कायण गने गराउने । 

१०. वैकचल्पक उिाण ववकासको िालग अध्ययन अनसुन्धान गनण आवश्यकता अनसुार ववशिेज्ञ लिने वा लिन लसर्ाररस गने । 

११. आफ्नो शाखाको िालग आवश्यक बिेट प्रथताव प्रमयेक बिणको चैत्र मसान्तलभत्र तयार गरी ववत्त व्यवथिापन महाशाखामा 
पठाउने । 

 

(२.२) भलुम ब्यबथिापन तिा नकशा उपशाखा 
 

१. नगरलभत्रको सावणिलनक िग्गाहरुको संरक्षर्को िालग योिना बनाउन ेतिा अलभिेख राख्न े। 

२. सकुुम्बासी समथया समाधान गनणको िालग भलूम सम्बन्धी कायण गने ।  

३.  भउूपयोग सम्बन्धी नीलत तिा योिना तिुणमा गने तिा कायाणन्वयन गने । 

४. नकशापास सम्बन्धी काम गने । 

५. नगर आवास योिना (ल्याण्ि हाउस पलुिङ् आदद समेत) शहरी ववकास र खानेपानी तिा ढि व्यवथिा शाखासँग समन्वय र 
सहकायण गरी कायाणन्वयन गने । 

६. आवास भवन लनमाणर्को मापदण्ि, वहतुिा भवनका मापदण्ि, मानक, भौगववणक अवथिा, क्षेत्र (िोकेशन) र िग तिा उचाइ 
आददको नकसा लििाइन ववश्लिेर् गरी थवीकृलत आधार तयार गने र कायाणन्वयन गने गराउने । 

७. आवास भवन, व्यापाररक भवन, कायाणिय भवन, सरकारी वा वैदेचशक संथिाका ठूिा भवन, कम्पाउण्ि पखाणि, पाकण , पावकङ् 
थिि, ढि र्ोहर व्यवथिापन आददका आधारमा लनमाणर् थवीकृलत नीलत बनाउन ेिाग ुगने गराउने । 

८. थवीकृत नकसा र मापदण्ि अनसुार काम भए नभएको अनगुमन गने लनदेशन लनयमन गने । 

९. भवन लनमाणर्को आचारसंवहता पािना गराउने र पािना भए नभएको अनगुमन गने तिा लनयमन र लनदेशन ददने ।   



१०. सम्पदाको ऐलतहालसक र परुाताचमवक क्षेत्र, वथतकुो राविय अन्तरराविय महमवको आधारमा वगीकरर् अनसुार अलभिेख सूची 
तयार गने । लतनीहरूको अवथिा िनआथिा र चासो आम्दानीका श्रोत बारे िानकारी हनुे वैज्ञालनक अलभिेख बनाउने, संरक्षर् 
पनुरुद्धार गने योिना बनाई कायाणन्वयन गने गराउने । 

११. सम्पदा सूचीमा परेका थिान, क्षेत्र, मठ मचन्दरिाई राम्रो संभार गरी वृत्तचचत्र बनाउने वा बनाउन प्रोमसाहन गरी राविय 
/अन्तरराविय बिारमा प्रचारप्रसार गने गराउने । 

१२. आफ्नो उपशाखाको िालग आवश्यक बिेट प्रथताव प्रमयके बिणको चैत्र मसान्तलभत्र तयार गरी ववत्त व्यवथिापन महाशाखामा 
पठाउने । 

 

(२.३) वातावरर् सरसर्ाई तिा ववपद्  व्यवथिापन  उपशाखा 
 

१. थिानीय सरसर्ाई तिा र्ोहर व्यवथिापन सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना, कायाणन्वयन र लनयमन गने ।  

२. र्ोहरमैिा सङ्किन, पनुः उपयोग, प्रशोधन, ववसिणन र सोको सेवा शलु्क लनधाणरर् र लनयमन गने । र्ोहरिाई स्रोतमै वलगणकरर् 
गरी व्यवथिापन गने उपायहरुको अविम्बिन गने । 

३. नगरलभत्रको र्ोहर वगीकरर्, संकिन र व्यवथिापन व्यवचथित रुपमा गने गराउने । 

४. र्ोहरमैिािाई वगीकरर् गरी व्यवथिापन गने । 

५. टोि ववकास संथिा, थवयंसेवी संथिा, लनिी क्षते्रको सहकायणमा र्ोहर व्यवथिापन गने । 

६. सरसर्ाइ सम्बन्धी सवारी, उपकरर् र औिारको थयाहार सम्भार गने । 

७. र्ोहरमैिा सङ्किन, पनुः उपयोग, प्रशोधन, ववसिणन र सोको सेवा शलु्क लनधाणरर् र लनयमन तिा ल्याण्िवर्ि साईट व्यवथिापन 
गने । 

८. थवाथथ्यिन्य र्ोहरमैिा व्यवथिापनको मापदण्ि लनधाणरर्, व्यवथिापनतिा लनयमन गने । 

९. सावणिलनक शौचािय व्यवथिापन गने । 

१०. थिानीय सरकार सञ्चािन ऐन तिा अन्य प्रचलित कानूनिे तोकेको शाखासँग सम्बचन्धत अन्य कायणहरु गने । 

११. आफ्नो शाखा संग सम्बचन्धत परामशण सेवा सम्बचन्ध कामको िालग कायणशतण तयारी गने ।  

१२. आफ्नो शाखाको िालग आवश्यक बिेट प्रथताव गरी सम्बचन्धत उपशाखामा पठाउने । 

१३. वातावरर्मैत्री, ििवाय ुपररवतणन अनकूुिन, अपािता र िैविकमैत्री यातायात प्रर्ािीको प्रवद्र्धन, 

१४. नवीकरर्ीय उिाण तिा वैकचल्पक उिाण, सिक बत्ती तिा खानेपानी सम्बन्धी नीलत रर्नीलतको कायाणन्वयन गने ।  

१५. वन, ििि, वन्यिन्त,ु चराचरुुिी, िि उपयोग, ििाधार संरक्षर् गने । वातावरर्, पयाणवरर् तिा िैववक ववववधता सम्बन्धी 
थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना, कायाणन्वयन र लनयमन गने । 

१६. नदी वकनार, नदी उकास, दहत्तर, वहत्तर, नहर वकनार तिा सिक वकनारमा वृक्षारोपर् व्यवथिापन गने ।  

१७. भसंूरक्षर् र ििाधार व्यवथिापन िन्य सामदुावयक अनकूुिन, थवच्छ तिा थवथि वातावरर् र ििाधार तिा वन्यिन्तकुो 
संरक्षर् व्यवथिापन सम्बन्धी नीलत, कानून, कायणक्रम तिूणमा, कायाणन्वयन र लनयमन गने ।  

१८. वातावरर्ीय िोचखम न्यूनीकरर्, ििवायू पररवतणन अनकुुिन कायणक्रम गने ।  

१९. ववपद्वव्यवथिापन सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि तिा थिानीय थतरका आयोिनाको कायाणन्वयन र लनयमन गने ।  

२०. ववपद्वपूवण तयारी तिा प्रलतकायण योिना, िोचखम न्यूनीकरर् कायण योिना तयारी गने ।  

२१. नदी वकनार, नदी उकास, दहत्तर, वहत्तर, नहर वकनार तिा सिक वकनारमा वृक्षारोपर्, सम्भार,  उपयोग र व्यवथिापन गने ।  

२२. लनिी तिा व्यावसावयक वनको प्रवणधन र लनयमन गने । बगैँचा थिापना, व्यवथिापन र प्रवणधन, नसणरी थिापना, ववरुवा 
उमपादन, ववतरर्, वृक्षारोपर् र प्रवणधन गने । 

२३. नगर क्षेत्र लभत्रका पाकण , हररयािी के्षत्रको संरक्षर् गने । संम्वधणन तिा िैववक ववववधताको अलभिेख गने । 

२४. ताि, तिैया, पोखरीको संरक्षर् गने । भलूम, िि, भवाय ुतिा ध्वलनको प्रदूिर् लनयन्त्रर् गने । तयारी गने । खोि तिा 
उद्धार, राहत सामग्रीको पूवण भण्िारर्, ववतरर् र समन्वय, ववपद्विोचखम क्षेत्रको नकसाङ्कन तिा बथतीहरूको पवहचान र 
थिानान्तरर्, ववपद्वव्यवथिापनमा सङ्घ, प्रदेश र थिानीय समदुाय, संघ संथिा, लनिीके्षत्रसगँ सहयोग, समन्वय र सहकायण, थिानीय 



सरकार सञ्चािन ऐन तिा अन्य प्रचलित कानूनिे तोकेको शाखासँग सम्बचन्धत अन्य कायणहरु गने । वातावरर्ीय िोचखम 
न्यूनीकरर् सम्बचन्ध कायणक्रमहरू गने । ििवायू पररवतणन अनकुुिन सम्बचन्ध कायणक्रम गने । 

२५. ववपद् व्यवथिापन सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि, योिनाको कायाणन्वयन, अनगुमन र लनयमन गने । 

२६. थिानीय थतरमा ववपद् पूवण तयारी तिा प्रलतकायण योिना, पूवाण सूचना प्रर्ािी, खोि तिा उद्दार, राहत सामग्रीको पूवणभण्िारर्, 

ववतरर् र समन्वय,  

२७. ववपद् िोचखम क्षेत्रको नकसाङ्कन तिा बथतीहरूको पवहचान र थिानान्तरर् व्यवथिा सम्बन्धी कायण गने ।  

२८. ववपद् व्यवथिापन (वारूर्यन्त्र र अन्य ववपद) कोिको थिापना तिा सञ्चािन र पररचािन सम्बन्धी काम गने ।  

२९. ववपद्विोचखम न्यूनीकरर् सम्बन्धी थिानीयथतरका आयोिनाको तिूणमा, कायाणन्वयन र अनगुमनमा सहयोग गने ।  

३०. थिानीय थतरको ववपद् सम्बन्धी तथ्याङ्क व्यवथिापन र अध्ययन अनसुन्धान गने ।   

३१. प्रदिुर्मिु नगर बनाउन आवश्यक नीलत, कायणददशा लनधाणरर् गने र अनसुन्धानाममक कायण समेत गने गराउने । 

३२. उद्यान, पाकण , खिुा मैदान आददको संभाव्य क्षेत्र पवहचान गने । 

२,४ , योिना तिा अनगुमन उपशाखा 
३३. नगरपालिकाको रर्नीलतक योिना, वाविणक योिना, कायणक्रम, थिानीय योिना, िग्गा ववकास योिना तयार गने । 

३४. नगरको दीघणकािीन, आवलधक र बाविणक योिना तिुणमाको आधार तिा प्रािलमकता लनधाणरर् सम्बन्धी मसौदा तयार गने । 

३५. योिना कायाणन्वयन सम्बन्धी रर्नीलतक योिना तयार गने । 

३६. कायणक्रम तिा आयोिना (Project) हरूको प्रािलमकता लनधाणरर् गने । 

३७. आयोिना बैंक खिा गने र अद्यावलधक गने । 

३८. ववकास आयोिनाहरू संचािन गने सम्बन्धमा आवश्यक नीलत लनदेशन समन्वय र सहयोग गने । 

३९. नगरपालिकाको वाविणक योिना, कायणक्रम, वाविणक बिेट तिुणमा एवं थवीकृलत सम्बन्धी कायण गने । 

४०. विा तिा मातहतका लनकायहरूिाई समयमै आवलधक तिा बाविणक बिेट सीमा पठाउन ववियगत लनकाय तिा अन्य 
लनकायहरूसँग समन्वय गने । तयार गने र उपिब्ध गराउने । 

४१. आयोिना एवं कायणक्रम थवीकृत भए पलछ सम्बचन्धत लनकायिाई िानकारी गराउने । 

४२. सञ्चािन हनु/ेसंचालित कायणक्रम तिा आयोिनाको अद्यावलधक अलभिेख राख्न े। वववरर् पचुथतका (Project document) तयार 
गराई सो को आधारमा वाविणक कायणक्रम तिा बिेट तिूणमा गने । 

४३. ववियगत लनकायको आवलधक योिना लनमाणर्मा सहयोग र समन्वय गने र बाविणक योिना तयार गदाण अद्यावलधक योिनासँग 
लमिान हनुे गरी तयार गनण सहयोग गने । 

४४. अन्तर थिानीय लनकाय समन्वय तिा गाउँ नगर साझेदारी कायणक्रमको व्यवथिापन गने । 

४५. नगर ववकास कोि संगको कारोबार तिा योिना सम्बन्धी कायण गने । 

४६. आगामी विणको थवीकृत योिना सम्बचन्धत लनकायमा पठाउने । 

४७. नगरपालिका तिा नगर सभािे ववकास योिना तिा कायणक्रमको प्रभावकारी कायाणन्वयन तिा सशुासनको िालग 
कायणपालिकािाई ददइएका लनदेेशन सम्बन्धी कायण गने । 

४८. सम्बचन्धत सलमलत/उपसलमलतका ववलभन्न वैठकहरुको उपयिु व्यवथिापन लनर्णय कायाणन्वयन र लनर्णय पचुथतकाको सरुक्षा गने 
। 

४९. अनगुमन तिा मूल्याङ्कनका सूचकहरूको आधारमा आयोिनाहरूको लनयलमत अनगुमन एवं मूल्याङ्कनको व्यवथिा गने । 

५०. प्रगलत वववरर्हरूको संकिन, ववश्लिेर् एवं पषृ्ठपोिर् सम्बन्धी कायण गने । 

५१. आयोिनाको समीक्षा गने । प्रलतवदेन तयार गने र समथयाहरु देखा परेमा सो समाधान गने/ समाधानका िालग राय सवहत 
पेश गने । 

५२. कायणक्रम तिा आयोिना कायाणन्वयनमा देचखएका समथया समाधान गनण सहयोग र समन्वय,  मालिल्िो तह वा लनकायमा पेश 
गने । लनर्णय कायाणन्वयन गने । 



५३. वाविणक तिा आवलधक आयोिनाहरूको अद्यावलधक अलभिेख राख्न े। वाविणक एवं चौमालसक समीक्षा गने र देचखएका बाधा 
अड्चन रु्काउने सम्बन्धमा आवश्यक कारवाही गने । लबलभन्न शाखा वा लनकायबाट गररएका समीक्षाको अलभिेख राख्न ेर 
बाधा अड्चन रु्काउन आवश्यक कायणबाही गने । 

५४. सामाचिक उत्तरदावयमवका ववलधहरुको पवहचान र प्रयोग र यथता ववलधहरुको पवहचान र प्रयोगमा सम्बचन्धत लनकायहरुिाई 
सहयोग र समन्वय गने । शाखा अन्तगणत रहने उपशाखा, एकाइ तिा विा कायाणियहरुको प्रशासकीय लनयन्त्रर् गने । 

५५. आफ्नो शाखाको िालग आवश्यक बिेट प्रथताव प्रमयेक बिणको चैत्र मसान्तलभत्र तयार गरी ववत्त व्यवथिापन महाशाखामा 
पठाउने । 

 

(३) ववत्तीय व्यवथिापन शाखा 
१. हरेक आलिणक बिणको िालग रािश्व पररचािन नीलतको तिुणमा र करका दर ववश्लिेर् सवहतको प्रथताव तयारी गने ।  

२. सम्पचत्त कर, घरबहाि कर, घर िग्गा रचििेशन शलु्क, सवारी साधन कर, सेवा शलु्क दथतरु गने ।  

३. पयणटन शलु्क, ववज्ञापन कर, व्यवसाय कर, भलूमकर (मािपोत), दण्ि िररवाना, मनोरञ्जन कर, बहािववटौरी कर, व्यवसाय कर 
आदद नगरपालिकािे िगाउन सकने करहरु सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, कायाणन्वयन, लनयमन तिा अन्य आय व्यवथिापन गने 
। 

४. प्राकृलतक स्रोतबाट प्राप्त हनुे रोयल्टी सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि तिा लनयमन र सोको सङ्किन गने । 

५. तिा बाँिर्ािँ, कानून बमोचिम ढंुगा, लगट्टी, वािवुा, माटोतिा खलनि पदािणको सवेक्षर्, अन्विेर्, उमखनन र सो सम्बन्धी शलु्क 
सङ्किन गने ।  

६. करदाता चशक्षा तिा करदाता वववरर् अद्यावलधक गने ।  

७. नगर कायणपालिका, विा कायाणिय वा नगरपालिकाद्वारा व्यवसावयक प्रयोिनमा िगाएका थिान भवनहरुको वहाि भािा, लिि 
बमोचिमको रािश्व असिुी एवं भिुानी गने । 

८. आलिणक कायणववलध सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, कायाणन्वयन र लनयमन गने । आलिणक प्रशासन र व्यवथिापन र लनयन्त्रर्, 

अचन्तम िेखा परीक्षर्को िालग सहयोग गने ।  

९. सचञ्चत कोि तिा आकचथमक कोिको व्यवथिापन गने ।  

१०. बेरुिू र्छ्र्यौट, ऋर्, अनदुान तिा िमानतको व्यवथिापन र लनयमन गने । 

११. ऋर् लिने र लतने क्षमताको ववश्लिेर्, संघ, प्रदेश सरकारबाट प्राप्त सशणत बिेटको खचण व्यवथिापन गने ।  

१२. आलिणक प्रशासन र व्यवथिापन सम्बन्धी अन्य वविय एवं रािश्व परामशण सलमलतको सचचवाियको काम गने । 

१३. आफ्नो महाशाखासंग सम्बचन्धत सम्परु्ण लनर्णयहरु सम्बचन्ध र्ाइि सरुचक्षत रुपमा व्यवचथित तररकािे राख्न े। 

१४. आरु् मातहतका शाखाहरुको कामको समन्वय, पररचािन, अनगुमन र लनयन्त्रर् गने ।  

१५. थिानीय सरकार सञ्चािन ऐन तिा अन्य प्रचलित कानूनिे तोकेको शाखासँग सम्बचन्धत अन्य कायणहरु गने ।कायाणिय प्रमखु 
र महाशाखा प्रमखुिे तोवकददएका अन्य कायणहरु गने ।  

 

(३.१) आलिणक प्रशासन  उपशाखा 
१. नगरपालिकाको विेट तयारी सम्वन्धी कायणमा समन्वय गने। 

२. नगरपालिकािाई प्राप्त हनुे ससणत,समपरुक,ववशेि,समालनकरर् अनदुान िगायतका ववलभन्न आम्दानी िम्मा गने ।खचण गने र 
सोको अलभिेख राख्न।े 

३. नगरपालिकाको आलिणक ववश्लिेर् गरर योिना अनगुमन शाखा,पवुाणधार ववकास शाखा र अन्य सम्वचन्धत शाखाहरुिाई 
िानकारी ददन।े 

४. नगरपालिकाको आम्दानी तिा खचणहरुको मालसक चौमालसक तिा वाविणक प्रलतवदेन तयार गरी/गनण िगाई सम्वचन्धत लनकायमा 
पठाउने तिा सावणिलनक गने। 

५. वाविणक आय र व्यायको वववरर् नगरपालिकाको वेव साईट वा थिानीय पत्र पलत्रकामा प्रकाचशत गने। 

६. नगरपालिकाको सम्पूर् खाताहरु प्रमखु प्रशासवकय अलधकृतको अलनवायण र िेखा अलधकृत/िेखापािको संयिु दथताखतबाट 
सञ्चािन गने। 



७. कमणचारी तिा िनप्रलतलनलधहरुको सेवा सवुवधा ,तिव भत्ता पाररश्रलमक ववतरर् गने र तिवव प्रलतवदेन पाररत गने। 

८. संचय कोि र नागररक िगालन कोि िागायतका पठाउनपुने कदट्ट रकम समयमै पठाउने। 

९. सामाचिक सरुक्षा भत्ता लनकासा सम्वचन्ध कायण गने । 

१०. कमणचारी कल्यार् कोि संचािन सम्वन्धीइ कायण गने। 

११. लबिलुि, धारा, टेलिर्ोन, इन्टरनेटको महशिु भिुानी सम्वन्धी कायण गने। 

१२. योिना अनगुमन र पवुाणधार ववकास शाखावाट प्राप्त लनमाणर् सम्वचन्ध ववि िाँच गने ववलभन्न आयोिनाको लनकासा लिने र 
पेश्की सम्वन्धी कायण गने। 

१३. उपभोिा सलमलत िगायतका ववलभन्न ठेक्कावाट गररएका कायणहरुको खचण सम्वचन्ध ववि भरपाई िाच गने  भिुानी भौचर 
वनाउने र चेक तयार गने। 

१४. नगरपालिकाको वैठकवाट भएका अिण सम्वचन्ध लनर्णयहरुको कायाणन्वयन सम्वन्धी कायणहरु गने। 

१५. परुाना पेश्की बाँकी रहेका असूि उपर तिा र्छ्यौट गनण गराउन आवश्यक कारवाही गरी सोको प्रलतवदेन तयारी सम्वन्धी 
कायणहरु गने। 

१६. आन्तररक तिा अचन्तम िेखापररक्षर् गनण सहयोग गने। 

१७. आन्तररक िेखापररक्षर्वाट देखाईएका वरेुिहुरु समयमै लनयलमत गने र समयमै लनयलमत हनु नसकेमा नसकनाको कारर् 
खोलि प्रलतवदेन प्रमखु प्रशासवकय अलधकृत मार्ण त नगर कायणपालिकामा पेश गने। 

१८. अचन्तम िेखापररक्षर्वाट प्राप्त हनु आएका वेरुिहुरु लनयलमत गने ।असिु उपर गनुणपने भए असूिउपर गरी बेरुि ुर्छ्यौट 
गनण गराउन आवश्यक कायणहरु गने/गराउन।े 

१९. बेरुि ुअलभिेख र र्छ्यौट सम्वन्धी कायण गने । 

२०. आगामी आलिणक विणको यिाणिपरक अनमुालनत बिेट तिुणमाको मथयौदा तयार गने कायणमा प्रमखु प्रशासवकय अलधकृतिाई 
सहयोग गने। 

२१. नगरपालिकाको चाि ुतर्ण को बिेट मथयौदा तयार गरी/गराई प्रमखु प्रशासवकय अलधकृत समक्ष पेश गने। 

२२. बिेटको अचन्तम मथयौदा तयार गनण बिेट तिा कायणक्रम तिुणमा सलमलतिाई आवश्यक सहयोग गने। 

२३. योिना अनगुमन शाखा र ववियगत शाखासँग समन्वय गरी विेट तिुणमा गने। 

२४. आलिणक प्रशासन शाखा सँग सम्वचन्धत अलभिेखहरु सरुचक्षत राख्न।े 

२५. आलिणक प्रशासन सम्वन्धी कायणिाई सफ्टवेयरमा व्यवचथित गने। 

२६. एक आलिणक विणको अन्मयपलछ अको आलिणक विणको िागी पेश्की,बैँक मौज्दात,उपचार खचण,धरौटी आददको चिम्मवेारी साने। 

२७. खररद इकाइको सदथयको रुपमा काम गने। 

२८. माग भएका राय कानून बमोचिम यिािणपरक र तथ्यपरक रुपमा उपिब्ध गराउन खररद योिना/गरुुयोिना/कायणयोिना 
वमोचिम भिुानी व्यवथिापनमा श्रोत अनमुान सलमलत र रािश्व परामशण सलमलतिाई आवश्यक आलिणक सूचना उपिब्ध 
गराउने। 

२९. प्रमखु प्रशासवकय अलधकृतिे प्रमयायोिन गरेका र प्रचलित काननु बमोचिम तोवकएका अन्य कायणहरु गने। 

 
(३.२) रािथव  प्रशासन उपशाखा  

१. रािश्व पररचािन सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि योिना तिूणमा, कायाणन्वयन र लनयमन गने । अध्ययन अनसुन्धान तिा 
ववश्लिेर् कायण गने गराउने । 

२. सम्भाव्य प्राकृलतक श्रोत साधन तिा अन्य आन्तररक श्रोत साधनको पवहचान, पररचािन गने । समन्वय र आलिणक एवं 
प्रशासलनक अनशुासन सम्बन्धी कायण गने ।  

३. नगरको रािथवको िगत, ववतरर्, अलभिेख व्यवथिापन तिा िेखापरीक्षर् गने । 

४. प्राकृलतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी, खलनि पदािणको उमखनन र सो सम्बन्धी रोयल्टी, सामदुावयक वनको सञ्चािन र व्यवथिापन 
गने । थिानीय सावणिलनक यातायातको रुट लनधाणरर्, अनमुलत, नवीकरर्, खारेिी, सेवाको गरु्थतर, भािा दर लनधाणरर् र लनयमन 
आददबाट प्राप्त हनुे रोयल्टी, सेवा शलु्क, दथतरु, दण्ि िररवाना आददको सङ्किन, समन्वय र लनयमन सम्बन्धी कायण गने । 



५. रािश्व पररचािनमा भएका वववाद समाधानका िालग समन्वय र पहि गने । 

६. थिानीय करको अनगुमन, मूल्याङ्कन र प्रलतवेदन सम्बन्धी कायण गने । 

७. करदाताको सभेक्षर् सम्बन्धी कायण गने । 

८. करयोग्य कर दाताहरुिाई करको दायरा लभत्र ल्याउनको िालग आवश्यक कायणहरु गने । 

९. करदातािे लतनुण पने कर, शलु्क, दथतरु, िररवाना आदद तय गरी असिु गने । 

१०. रािश्व संकिनको अद्यावलधक अलभिेख राख्न ेतिा दैलनक कर असिुी वववरर् तयारी गने । 

११. रािश्व सम्बन्धी प्रचारप्रसार तिा गोष्ठी संचािन सम्बन्धी कायण गने । 

१२. कर चिुा लसर्ाररश सम्बन्धी कायण गने । 

१३. रािश्व परामशण सलमलतको काम कारवाहीमा सहयोग गने । 

१४. नगरपालिकाको सम्पचत्त भािामा ददन ेतिा रािश्व ठेक्कापट्टा सम्बन्धी कायण गने । 

१५. वाविणक तिा पटके सवारी कर सम्बन्धी िगत अद्यावलधक राख्न े। 

१६. घर भािा, व्यवसाय कर, सवारी कर, व्यवसाय, बहाि ववटौरी शलु्क असिुी तिा अध्यावलधक अलभिेख राख्न े। 

१७. कर सम्बन्धमा नगरवासीिाई अवगत गराउने । कर िगत अद्यावलधक राख्न े। करदाताहरुको सम्पचत्तको मूल्याङ्कन गने । 
कर संकिनको अलभिेख राख्न े। 

१८. संकलित कर रकमको र्ाँटवारी, दैलनक असिुी, बैंक दाचखिा, बैंक क्यास बकु पोविङ् िगायत असिुी तालिका तयार गरी 
िागू गराउने । ववत्तीय वववरर् तयार गने । 

१९. रािश्व संकिनको अद्यावलधक अलभिेख राख्न ेतिा दैलनक र मालसक कर असिुी वववरर् तयारी सम्बन्धी कायण गने । 

२०. करदातािाई उमप्ररेर्ा गने खािका पारदशी र चेतनामूिक कायणक्रम सञ्चािन गने । 

२१. अलभिेखहरु सरुचक्षत रुपमा राख्न े। 

२२. रािथवसँग सम्बचन्धत लसर्ाररश तयार गने । 

 

(३.३) आन्तररक िेखा परीक्षर् उपशाखा 
१. शाखाहरू तिा अन्तगणत सलमलत-आयोग-प्रलतष्ठानहरूको बीच समन्वय सम्पकण का िालग आन्तररक कायण प्रर्ािी, कायणववलधहरू 

कायाणन्वयन लनदेचशका सम्बन्धी कायणहरू गने । 

२. वेरुिहुरु मालि लनयन्त्रर् र पूवणवेरुिकुो आकारमा अध्ययन, लबश्लिेर् र कम गने । 

३. ववत्तीय अनशुासनका िोखम क्षेत्रहरूको पवहचान र लनयन्त्रर् सम्बन्धी कायण गने । 

४. आलिणक कारोवार ऐन लनयम अनसुार खचण भए नभएको िाँच गने । 

५. मालसक वा तै्रमालसक रुपमा आम्दानी तिा खचणको सम्वन्धीत खाताहरुको परीक्षर् गरी त्रवुट देचखएमा लिचखत प्रलतवदेन प्रमखु 
प्रशासकीय अलधकृत समक्ष पेश गने । 

६. ऐन लनयमिे तोके वमोचिम पेश्की वा भिुानी ददँदा ररत पगेु नपगेुको सम्वन्धमा पूवणआन्तरीक िेखापरीक्षर् गने । 

७. आ.िे.प.बाट देचखएका वेरुिहुरुको वकताव खिा गरी आलिणक व्यवथिापन शाखािाई उपिव्ध गराउन े। 

८. विा सलमलत कायाणियबाट भए गरेका आलिणक कारोवारहरुको िेखा परीक्षर्  

गने । 

९. अचन्तम िेखारीक्षर् गराउन िेखापरीक्षकको छनौटमा राय सझुाव ददई सहयोग      गने । 

१०. अचन्तम िेखापरीक्षर् गराउन आवश्यक कागिपत्र तिा सूचना िटुाई सहयोग गने । 

११. अचन्तम िेखापरीक्षर्बाट प्राप्त वेरुिहुरु लनयलमत गनण, असूि गनण र आवश्यकतानसुारको कारवाही गनण सो प्रलतवेदन सम्वन्धीत 
शाखामा ददन े। 

१२. नगर सभाको वैठकमा िेखापरीक्षर्को प्रलतवदेन पेश गने तिा चिज्ञासा समाधान गनण सहयोग गने।  

 

(४) आलिणक ववकास शाखा 



१. उद्योग व्यवसायको प्रवद्धणन, थिान, मापदण्ि लनधाणरर् गनण संघ, प्रदेश र अन्य थिानीय तह वा लनकायमा समन्वय सहकायण गने र 
उद्योगको प्रकार, थिान, आकार र भार (कवाचन्टटी) आददको नीलत बनाई प्रववलधयिु उद्योग व्यवसायिाई आह्वान, प्रोमसाहन प्रवद्धणन  
गरी कर र सवुवधा बारे पलन नीलत बनाई कायाणन्वयन गने गराउने ।  

२. सावणिलनक लनिी सावणलनक साझेदारी सम्बचन्ध नीलत, कायणववलध, मापदन्ि कायणक्रम पवहचान र कायाणन्वयन लनिी क्षते्रसंग समन्वय 
र सहकायण गने गराउने ।  

३. नगरपालिका लभत्रको खानी तिा खलनि पदािणको संरक्षर्का िालग नीलत, लनयम, मापदण्ि तिुणमा गने । 

४. खानी तिा खलनि पदािण सम्वन्धी सूचना तिा तथ्याङ्क संकिन, अलभिेखन र भौगोलिक नकशा तयारी गने । 

५. रोिगार प्रवद्धणन  तिा गररवी लनवारर् सम्वन्धी नीलत, रर्नीत लनयम तिुणमा गने । 

६. नगरपालिका क्षते्रमा बेरोिगारहरूको तथ्याङ्क संकिन ,प्रकाशन र सूचना प्रर्ािी थिापना, 
७. पवहचान भएका गररव घरपररवार र िचक्षत समूहिाइण पररचय ववतरर्, नगरथतरका आयोिना,कायणक्रममा लनचित ददन सम्म 

रोिगारीका अवसर लसिणनाको गने । 

८. सवै तहका सरकारर रोिगारदाता सङ्घसंथिासंग रोिगारीका अवसरमा पहँूचका िालग सहकायण र समन्वय गने । 

९. बैदेचशक रोिगारीमा सीपयिु िनशचि ववकासका कायणक्रम तिुणमा तिा दक्ष िनशचि तयारीका िालग श्रोत साधन पररचािन 
गने । 

१०. समदुायमा लसपमिुक, आयआिणन तिा आलिणक उपािणनका ववलभन्न कायणक्रमहरु सञ्चािन समन्वय,  

११. वेरोिगार यवुा िनशचिको तथ्याङ्क व्यवथिापन गने ।  

१२. शाखाको कायणसम्पादनका िालग अन्य शाखा सँग सम्पकण  र समन्वय गने ।  

१३. शाखा अन्तगणतका उपशाखाहरुको कायण वववरर् र कायण सम्पादन सूचक तयार गने । 

१४. कायण वातावरर्को लसिणना, कायण सम्पादनमा सहयोग, अनगुमन, लनरीक्षर् एवं मूल्याङ्कन गरी सझुाव तिा पषृ्ठपोिर् गने।  

१५. उपशाखाबाट भए गरेका कामहरुको मालसक, चौमालसक र बाविणक रुपमा सलमक्षा बैठक राखी छिर्ि गराउने । मालसक, 

चौमालसक र बाविणक प्रलतवदेन समयमानै सम्बचन्धत शाखा तिा लनकायमा पठाउने । 

१६. शाखा अन्तगणतका उपशाखा तिा एकाइमा कायणरत कमणचारीको ववदा थवीकृत गने । 

१७. शाखा अन्तगणतका उपशाखा तिा एकाइमा कायणरत कमणचारीहरुको कायण सम्पादन सपुरीवेक्षर् तिा मूल्याङ्कन सम्बन्धी काम 
गने ।   

 

(४.१) कृवि ववकास उपशाखा 
१. कृवि ववकास, कृवि प्रसार, कृवि उमपादन व्यवथिापन सम्वन्धी नगरथतरीय नीलत, लनयम, मापदण्ि, योिना तिुणमा गने । 

कायाणन्वयन र लनयमन गने । 

२. कृवि उमपादन विारसम्म पहुँच िालग हाटबिारको ववकास र ववथतारका िालग पूवाणधार लनमाणर्, प्राववलधक सेवा तिा प्रववलधको 
प्रसार, कृवि सामाग्रीको आपूती िगायत कृिक क्षमता ववकासका िालग अलभमखुीकरर् तालिम  संचािन गने । 

३. थिानीय संभावनाका आधारमा कृविको व्यवसावयकरर् र ववववलधकरर् गनण वकसानिाइण प्रोमसाहन कायणक्रम तिुणमा गने । साना 
लसंचाइण आयोिना सञ्चािन गने ।  

४. कृवि बिार सूचना, बिार तिा हाट बिारको पूवाणधार लनमाणर्, साना लसचाई लनमाणर्, तालिम, प्रववलध प्रसार, प्राववलधक टेका, कृवि 
सामग्री आपूलतण, कृवि क्षमता ववकास कायणक्रमको संचािन, अनगुमन र लनयमन गने । 

५. कृविमा देचखन ेप्राकृलतक प्रकोप तिा महामारी रोगको लनयन्त्रर्, आकचथमक वािी संरक्षर् सेवा प्रदान गने । 

६. कृवि वातावरर् संरक्षर् तिा िैववक ववववधताको संरक्षर् र प्रवधणन गने । 

७. कृवििन्य प्राकृलतक प्रकोप तिा महामारी रोग लनयन्त्रर् सम्वन्धी कामहरू गने । 

८. उच्च मूल्ययिु कृवििन्य बथतकुो प्रबधणन, ववकास तिा बिारीकरर्का कायणहरू गने । 

९. कृवि समूह्, कृवि सहकारी गठन र सञ्चािनमा प्रोमसाहन तिा कृविसम्वन्धी सङ्घसंथिासंग समन्वय र सहकायण गने । 

१०. कृवि सूचना प्रर्ािीको व्यवथिापन गने । सूचनाको प्रचार प्रसार तिा कृवि तथ्याङ्क अद्यावलधक गने । 



११. कृिकहरुिाई आयमूिक रोिगारीको अवसर लसिणना गने खािका कृवि योिना तिा कायणक्रम तिुणमा गरी सो को कायाणन्वयन 
गने ।  

१२. उमपादन व्यवथिापन सम्बचन्ध नीलत, काननु, मापदण्ि, योिना कायाणन्वयन, अनगुमन र लनयमन गने । 

१३. उच्च मूल्ययिु कृवििन्य वथतकुो प्रवधणन, ववकास तिा बिारीकरर् गने । 

१४. थिानीय थतरमा कृवि सम्बन्धी तथ्यािको व्यवथिापन र सूचना प्रर्ािीको थिापना गने । 

१५. चशत भण्िारको व्यवथिापन र लनयमन गने । 

१६. कृवि लबमा र किाण सहिीकरर् गने । 

१७. थिानीय तहको कृवि ववकास सम्बचन्ध गनुण पने ववलभन्न वक्रयाकिापहरुको संचािन तिा सहिीकरर् गने । 

१८. कृवि ववकास, कृवि प्रसार, कृवि उमपादन व्यवथिापन सम्वन्धी नगरथतरीय नीलत, लनयम, मापदण्ि, योिना तिुणमा गने, कायाणन्वयन 
र लनयमन गने । 

१९. थिानीय तहमा ववत्तीय हथतान्तरर् भएका कायणक्रमहरुको कायणन्वयन तिा सहिीकरर् गने । 

२०. बिार पूवाणधार, नसणरी, एग्रोभेट, थिानीय तहमा दताण भएका कृवि सहकारी, समहु तिा कृवि उद्यमहरुको वववरर् सवहतको नगर 
कृवि प्रोर्ायि तयार गने । 

२१. थिानीय आवश्यकता पवहचानका आधारमा कृवि प्रसार सेवा प्रवाह गने । 

२२. संघ तिा प्रदेशका कृवि सम्बचन्ध सरकारी तिा गैर सरकारी संघ संथिाहरुसंग आवश्यकता अनसुार समन्वय गने । 

२३. अनसुन्धान पलछ आएका नववन प्रववलध अनशुरर्का िालग पालिकाका कृिक समदुायमा प्रचारप्रसार गने । 

२४. कृवि सम्बन्धी न्यूनतम पूवाणधारहरुको सम्भाव्यता अध्ययन गने । 

२५. थिानीय संभावनाका आधारमा कृविको व्यवसावयकरर् र ववववलधकरर् गनण वकसानिाई प्रोमसाहन कायणक्रम तिुणमा गने । 

२६. कृवि समूह, कृवि सहकारी गठन र सञ्चािनमा प्रोमसाहन तिा कृविसम्बन्धी सङ्घसंथिासंग समन्वय र सहकायण गने । 

२७. कृिकहरुिाई आयमूिक रोिगारीको अवसर लसिणना गने खािका कृवि योिना तिा कायणक्रम तिुणमा गरी सो को कायाणन्वयन 
गने । 

२८. प्राववलधक सेवा टेवा कायणक्रम अन्तरगत माटो प्रयोगशािाको लनमाणर्, व्यवथिापन गने । र संचािन गने । 

२९. माटो गरु्थतर सधुार गनणका िालग घमु्ती माटो पररक्षर् चशववर संचािन गरी आवश्कता अनसुार अचम्िया र क्षाररयापन 
घटाउन चनु र चिप्सम लसर्ाररस गने । 

३०. नगर थतरीय कृवि नीलत, रर्नीलत र कायणववलध तयार पाने, 

३१. आफ्नो शाखाको िालग आवश्यक बिेट प्रथताव प्रमयेक बिणको चैत्र मसान्तलभत्र तयार गरी ववत्त व्यवथिापन महाशाखामा 
पठाउने । 

(४.२) पशपुन्छी  उपशाखा 
१. पशपंुछी ववकास, प्रसार, उमपादन व्यवथिापन सम्वन्धी नगरथतरीय नीलत, लनयम, मापदण्ि, योिना तिुणमा गने । कायाणन्वयन र 

लनयमन गने । 

२. पशपंुछी उमपादन विारसम्म पहुँच िालग हाटबिारको ववकास र ववथतारका िालग पूवाणधार लनमाणर्, प्राववलधक सेवा तिा 
प्रववलधको प्रसार, सामाग्रीको आपूती िगायत कृिक क्षमता ववकासका िालग अलभमखुीकरर् तालिम  संचािन गने । 

३. थिानीय संभावनाका आधारमा पशपंुछीको व्यवसावयकरर् र ववववलधकरर् गनण वकसानिाइण प्रोमसाहन कायणक्रम तिुणमा गने ।  

४. पशपुािकहरुिाई आयमूिक रोिगारीको अवसर लसिणना गने खािका   योिना तिा कायणक्रम तिुणमा गरी सो को 
कायाणन्वयन गने ।  

५. माछा मास ुवा अन्य खाद्य पदािणको गरु्थतर परीक्षर्को िालग प्रयोगशािा थिापना गने । ववियगत िाँचको िालग सरकारी 
वा लनिीथतरमा थिावपत प्रयोगशािामा पलन समन्वय सहकायण गने गराउने ।  

६. आफ्नो शाखाको िालग आवश्यक बिेट प्रथताव प्रमयेक बिणको चैत्र मसान्तलभत्र तयार गरी ववत्त व्यवथिापन शाखामा पठाउन े
। 

 

(४.३ ) पशपुन्छी सेवा केन्र  



१. पशपंुछी सेवा केन्रहरुको व्यवथिापन गने ।   

२. पशिुन्य प्राकृलतक प्रकोप तिा महामारी रोग लनयन्त्रर् सम्वन्धी कामहरू गने । 

३. पशपुन्छीमा िाग्ने रोग (बिणफ्िू खोरेत आदद) िाई लनवारर् (वप्रभेन्शन) गनणमा सम्वद्ध ववज्ञ संथिा लनकायसँग समन्वय 
सहकायण गने गराउने ।  

४. पशपुािक समूह्, सहकारी गठन र सञ्चािनमा प्रोमसाहन तिा पशपुािनसम्वन्धी सङ्घसंथिासंग समन्वय र सहकायण गने । 

५. पशपंुछी सूचना प्रर्ािीको व्यवथिापन गने । सूचनाको प्रचार प्रसार तिा पशपंुछी तथ्याङ्क अद्यावलधक गने 

६. माछा मास ुवा अन्य खाद्य पदािणको गरु्थतर परीक्षर्को िालग प्रयोगशािा थिापना गने । ववियगत िाँचको िालग 
सरकारी वा लनिीथतरमा थिावपत प्रयोगशािामा पलन समन्वय सहकायण गने गराउन े।  

 

(४.४ ) सहकारी पयणटन तिा उधम ववकास उपशाखा 
सहकारी  

१. सहकारीको लनयमन गने गराउने र समदुाय पररचािन व्यवथिा गने गराउने ।  

२. संचालित सहकारी र गैह्रसरकारी संथिाको सम्पूर्ण वववरर् तथ्याङ्क, अवथिा आदद सम्बचन्धत लनकायबाट प्राप्त गरी व्यवचथित 
अलभिेख राख्न े/राख्न िगाउने ।  

३. सहकारी ऐन २०७४ अनसुार दताण, तिा सहिीकरर् गने ।  

४. सहकारी संथिाको दताण,अनमुलत,खारेिी तिा ववघटनका काम गने । 

५. सहकारीको ववकासका िालग अध्ययन अनसुन्धान िगायत सहकारी संथिाको कायण क्षमता 
६. सहकारी संथिाको दताण,अनमुलत,खारेिी तिा ववघटनका काम गने । 

७. सहकारी सम्वन्धी ववलभन्न तहका सङ्घसंथिासंग समन्वय, सहकायण गने । 

८. सहकारीको ववकासका िालग अध्ययन अनसुन्धान िगायत सहकारी संथिाको कायण क्षमता ववकासका िालग कायणक्रम तिुणमा 
गने । 

९. सहकारी बचत तिा ऋर् पररचािन सम्वन्धी थिानीय मापदण्ि लनधाणरर् र अनगुमन गने । 

१०. गैससको उद्देश्य कायण क्षेत्र समेत प्रि हनु ेगरी वववरर् पेश गनण िगाई अलभिेख राख्न ेराख्न िगाउन े। 

११. थिानीय सरकार संचािन ऐनको दर्ा ११ को उपदर्ा २ (ख) अनसुारका कायण गने गराउने ।  

पयणटन लबकास  

१. पयणटनको ववकासमा लनिी क्षते्रिाइण आकविणत गनण सावणिलनक लनिी साझेदारीमा आधाररत योिना कायणक्रम पवहचान गरी 
िगानीका िालग आकविणत गने । 

२. थिानीय पयणटन नीलत, लनयम, मापदण्ि तयार गरी गरुूयोिना तिुणमा तिा कायाणन्वयन गने ।   

३. थिानीय पयणटकीय तिा सांथकृलतक महमवका मठ, मचन्दर, गमु्वा, मथिीदको संरक्षर् गने । 

४. प्राकृलतक वा मानव लनलमणत पयणटकीय आकिणर्का संरचनाहरूको ववकास, थयाहार र संरक्षर् गने । 

५. ग्रामीर् पयणटनको ववकास र ववथतारका िालग होमथटेको थिापना, ववकास र ववथतार गने । 

६. ग्रामीर् पयणटनको ववकासको माध्यमिे रोिगारी लसिणना भइण गररवी न्यूनीकरर्मा टेवा पगु्ने हदुा दक्ष िनशचिको ववकासका 
िालग लनिी क्षेत्रसंग सहकायण गने । 

 

उद्यम ववकास   

७. सावणिलनक लनिी सावणलनक साझेदारी सम्बचन्ध नीलत, कायणववलध, मापदन्ि कायणक्रम पवहचान र कायाणन्वयन लनिी क्षते्रसंग 
समन्वय र सहकायण गने गराउने ।  

८. समदुायमा लसपमिुक, आयआिणन तिा आलिणक उपािणनका ववलभन्न कायणक्रमहरु सञ्चािन गने तिा ववचत्तय कारोवारमा 
सहिीकरर् गरीददन ववचत्तय संथिाहरुसंग समन्वय राख्न े।  

९. वेरोिगार यवुा िनशचिको तथ्याङ्क लिने रोिगारी अलभववृद्ध कायणक्रममा सहभागी कृयाशीि गराउन ेअलभयान संचािन गने 
गराउने ।  



१०. रोिगारीका अवसर पवहचान गरी मयसवारे तािीम अलभमूखीकरर् आदद गने गराउने । नगरलभत्र रहेका ववलभन्न एलतहालसक 
तिा सांथकृलतक महमवका धरोहरको िगत राख्न े। 

११. उचचत रेखदेख र संरक्षर्का कायणक्रम तयार गने र ववलभन्न सरकारी र गैर सरकारी सङ्घसंथिा, गठुी, धालमणक समूह तिा 
समदुायसंग सहकायण गरी संरक्षर् र सरुक्षाको व्यवथिा लमिाउने,  

१२. बैदेचशक रोिगारी सम्वन्धी रोिगार सूचना प्रर्ािीको थिापना र प्रचार प्रसार गने । 

१३. घरेि ुतिा साना उद्योग एवं िघ ुउद्योगको ववकासका कायणक्रम तिुणमा सवहत उद्यमशीिता वा नव उद्यमशीिता सम्बन्धी 
प्रवद्धणनका कामहरू गने । 

१४. उद्योग व्यवसायिाई लनयम अनसुार दताण गने इिाित अनमुलत ददन ेनवीकरर् गने ।  

१५. उद्योग, व्यवसाय, व्यापारको िगत तयार गने गराउने ।  

१६. उद्योग व्यवसाय, व्यापार, लनमाणर् व्यवसायको अनगुमन लनयमन गने गराउने ।  

१७. गैससको उद्देश्य कायण क्षेत्र समेत प्रि हनु ेगरी वववरर् पेश गनण िगाई अलभिेख राख्न ेराख्न िगाउन े।  

१८. थिानीय सरकार संचािन ऐनको दर्ा ११ को उपदर्ा २ (ख) अनसुारका कायण गने गराउने ।  

१९. समदुायमा लसपमिुक, आयआिणन तिा आलिणक उपािणनका ववलभन्न कायणक्रमहरु सञ्चािन गने तिा ववचत्तय कारोवारमा 
सहिीकरर् गरीददन ववचत्तय संथिाहरुसंग समन्वय राख्न े। 

२०. सहकारी संथिाको थिानीय नीलत, कानून, मापिण्िको लनमाणर् कायाणन्वयन र लनयमन   गने । 

२१. सहकारी  संथिाको सम्पूर्ण वववरर् तथ्याङ्क, अवथिा आदद  सम्बचन्धत लनकायबाट प्राप्त गरी व्यवचथित 

२२. अलभिेख राख्न े/ िगाउने ।  

२३. ववकासका िालग कायणक्रम तिुणमा गने । 

२४. बिार व्यवथिापन गने । अनगुमन तिा लनयमन गने । 

२५. उद्योगहरुको  िगत तयार गने  र लनयमन गने । 

२६. घरेि ुतिा साना उद्योग एवं िघ ुउद्योगको ववकासका कायणक्रम तिुणमा सवहत उद्यमशीिता वा नव उद्यमशीिता सम्बन्धी 
प्रवद्धणनका कामहरू गने । 

२७. समदुायमा लसपमिुक, आयआिणन तिा आलिणक उपािणनका ववलभन्न कायणक्रमहरु सञ्चािन गने तिा ववचत्तय कारोवारमा 
सहिीकरर् गरीददन ववचत्तय संथिाहरुसंग समन्वय राख्न े।  

 

(५) सामाचिक ववकास शाखा 
१. प्रारचम्भक बाि चशक्षा, आधारभतू तह, माध्यलमक तह, अनौपचाररक चशक्षा, खिुा तिा वैकचल्पक  

२. चशक्षा (गरुुकुि, मदरसा, गमु्बा आदद), लनरन्तर लसकाइ तिा ववशिे चशक्षा सम्बन्धी नीलत, कानून,  

३. मापदण्ि, योिनाको लनमाणर्, कायाणन्वयन र लनयमन गने । 

४. ववद्याियको नकसाङ्कन, अनमुलत, थवीकृलत, समायोिन तिा लनयमन गने । 

५. परीक्षा सञ्चािन तिा व्यवथिापन गने । 

६. ववद्यािी प्रोमसाहन तिा छात्रवृचत्तको व्यवथिापन गने । 

७. थिानीय थतरको पाठक्रम लनमाणर् र कायाणन्वयन गने । 

८. प्राववलधक चशक्षा तिा व्यावसावयक तालिमको योिना तिुणमा गने । सञ्चािन, अनमुलत र लनयमन गने । 

९. थिानीय थतरको शैचक्षक ज्ञान, सीप र प्रववलधको संरक्षर् गने । 

१०. यवुा िागरर्, सशचिकरर् र पररचािन गने । 

११. नगरथतरीय खेिकूदको ववकास र प्रवद्र्घन, समन्वय गने ।  

१२. आधारभतू थवाथथ्य र सरसर्ाई सम्बन्धी नीलत, कानून, मापदण्ि, योिनाको लनमाणर्, कायाणन्वयन तिा लनयमन गने । 

१३. राविय तिा प्रदेशथतरीय िक्ष्य र मापदण्ि बमोचिम थिानीयथतरको थवाथथ्य सम्बन्धी िक्ष्य र गरु्थतर लनधाणरर् गने । 

१४. राविय र प्रादेचशक मापदण्ि अनरुुप िनरि अथपताि, नलसणि होम, लनदान केन्र तिा अन्य थवाथथ्य संथिाहरूको चकिलनक 
दताण, सञ्चािन अनमुलत र लनयमन गने । 



१५. थवाथथ्य सेवा सम्बन्धी भौलतक पूवाणधार ववकास तिा व्यवथिापन गने । 

१६. पन्र बेिसम्मको अथपताि संचािनका िालग थवीकृत ददने । औिलध पसि सञ्चािन र लनयमन गने । 

१७. थवाथथ्य सूचना प्रर्ािीको व्यवथिापन गने । 

१८. प्रवधणनाममक, प्रलतकाराममक, उपचाराममक, पनुस्र्िापनाममक,प्यालिएवटभ थवाथथ्य सेवाको सञ्चािन र व्यवथिापन गने । 

१९. िनथवाथथ्य, आपतकािीन थवाथथ्य तिा महामारीको लनयन्त्रर् योिना र कायाणन्वयन गने 

२०. आफ्नो शाखाको िालग आवश्यक बिेट तयार गरी आलिणक प्रशासन शाखामा पठाउने । 

२१. आफ्नो शाखासंग सम्बचन्धत सम्पूर्ण लनर्णयहरु सम्बचन्ध र्ाइि सरुचक्षत रुपमा व्यवचथित तररकािे राख्न े। 

२२. आफ्नो शाखासंग सम्बचन्धत परामशण सेवा सम्बचन्ध कामको िालग कायणशतण तयारी गने । 

२३. मवहिा हक सम्बन्धी नीलत, योिना कायाणन्वयन, समन्वय र लनयमन गने । 

२४. आलिणक, सामाचिक, रािनीलतक सशिीकरर् र मिुप्रवावहकरर् गने । 

२५. िैलगक वहंसा लनवारर्का िालग लनरोधाममक, प्रवद्र्धनाममक, संरक्षर्ाममक उपाय र पनुःथिापना, 
२६. बािमैत्री शासकीय प्रवन्ध, बाि किब, बाि संरक्षर् सलमलत तिा बाि सञ्जाि   बनाउने । 

२७. असहाय बािबालिका, सिक बािबालिका व्यवथिापन गने ।  

२८. बािसधुार तिा पनुःथिापना केन्र थिापना, संचािन अनमुलत र लनयमन गने ।  

२९. बािबालिकाको हकवहत संरक्षर् सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना, कायाणन्वयन र लनयमन गने । 

३०. आददवासी, िनिालत, मचु थिम, अल्पसंख्यकहरुको वहत प्रवणधन सम्बन्धी नीलत, कानून, कायाणन्वयन, अनगुमन र लनयमन गने । 

३१. गठुी, कोि तिा अन्य ट्रिहरुको व्यवथिापन गने । 

३२. गैरसरकारी के्षत्रसँग समन्वय, सहकायण र लनयमन गने । सामाचिक सरुक्षा सम्बचन्ध नीलत काननु मापदण्ि लनयमन गने  

३३. कायाणिय प्रमखुिे तोवकददएका अन्य कायणहरु गने । 

३४. आफ्नो शाखासंग सम्बचन्धत परामशण सेवा सम्बन्धी कामको िालग कायणशतण तयारी गने । 

३५. आफ्नो शाखासंग सम्बचन्धत सम्परु्ण लनर्णयहरु सम्बन्धी र्ाइि सरुचक्षत रुपमा व्यवचथित तररकािे राख्न े। 

३६. आरु् मातहतका शाखाहरुको कामको समन्वय, पररचािन गने ।  

३७. आफ्नो शाखाको िालग आवश्यक बिेट तयार गरी आलिणक प्रशासन महाशाखामा पठाउन े। 

३८. थिानीय सरकार सञ्चािन ऐन तिा अन्य प्रचलित कानूनिे तोकेको महाशाखासँग सम्बचन्धत अन्य कायणहरु गने । 

३९. आफ्नो शाखासंग सम्बचन्धत परामशण सेवा सम्बचन्ध कामको िालग कायणशतण तयारी गने । 

 

(५.१) चशक्षा तिा खेिकुद   उपशाखा 
१. आधारभतू चशक्षा सम्बन्धी थिानीय कानून, मापदण्ि, योिनाको तिूणमा, कायाणन्वयन तिा लनयमन गने । 
२. नगर थतरीय शैचक्षक योिना लनमाणर् गरी कायणपालिकामा थवीकृलतको िालग पेश गने तिा थवीकृत योिना कायाणन्वयन गने । 

३. प्रारचम्भक बाि ववकास तिा चशक्षा, आधारभतू चशक्षा, माध्यलमक चशक्षा अलभभावक चशक्षा, अनौपचाररक चशक्षा, खिुा तिा 
वैकचल्पक लनरन्तर लसकाई, सामदुावयक लसकाई र व्यावसावयक चशक्षा, सम्बचन्धत कानून, मापदण्ि, योिना तिूणमा, कायाणन्वयन,  

अनगुमन,  मूल्याङ्कन र लनयमन गने ।  

४. सामदुावयक, संथिागत, गठुी, मदरसा र सहकारी ववद्यािय थिापना, अनगुमन, सञ्चािन, व्यवथिापन तिा लनयमन गने । 

५. प्राववलधक चशक्षा तिा व्यावसावयक तालिमको योिना तिूणमा, सञ्चािन, अनगुमन,  मूल्याङ्कन र लनयमन गने । 

६. थिानीय पाठ्यक्रम तिा मातभृािामा चशक्षा सम्बन्धी काम गने । 

७. ववद्याियहरूको सम्पचत्त  लनयमन गने । संरक्षर् र व्यवथिापन गने । गराउने। 

८. नगर चशक्षा सलमलत गठन तिा व्यवथिापन गने गराउने । 

९. ववद्यािय व्यवथिापन सलमलत तिा चशक्षक अलभभावक संघ गठन तिा व्यवथिापन गने गराउने । 

१०. ववद्याियको गरु्थतर अलभवृवद्ध तिा पाठ्यसामग्री ववतरर् व्यवथिापन सम्बन्धी काम गने । 

११. सामदुावयक ववद्याियको शैचक्षक पूवाणधार लनमाणर्, ममणतसम्भार, सञ्चािन र व्यवथिापन गने । 

१२. आधारभतू तिा माध्यलमक तहको परीक्षा सञ्चािन,  अनगुमन तिा व्यवथिापन गने । 



१३. सामदुावयक ववद्याियिाई ददने अनदुान तिा सोको बिेट व्यवथिापन गने ।   

१४. ववद्याियको आयव्ययको िेखा परीक्षर् गराउनका सािै ववद्याियमा अनशुासन कायम गनणको िालग लनयलमत रुपमा अनगुमन र 
लनयमन गने । 

१५. एवककृत सपुररवेक्षर् प्रर्ािी मार्ण त ववद्याियको शैचक्षक भौलतक प्रशासलनक िगायत समग्र पक्षको सधुारको िालग पषृ्ठपोिर् 
सवहतको कायण गने । 

१६. चशक्षर् लसकाई, चशक्षक र कमणचारीको तालिम तिा क्षमता ववकास सम्बन्धी कायण । 

१७. लनःशलु्क चशक्षा, ववद्यािी प्रोमसाहन तिा छात्रवचृत्तको व्यवथिापन गने । 

१८. ट्यूसन, कोचचङ् चशक्षा ववद्यािय बावहर हनुे अध्यापन सेवाको अनमुलत तिा लनयमन गने । 

१९. थिानीय थतरको शैचक्षक ज्ञान, सीप र क्षमताको संरक्षर्, प्रवद्धणन र थतरीकरर् गने । 

२०. थिानीय पथुतकािय र वाचनाियको सञ्चािन तिा व्यवथिापन गने । 

२१. अलतररि शैचक्षक वक्रयाकिापको सञ्चािन गने गराउने ।  

२२. भािा संथकृलत (चािपवण, किा, उमसव आदद) संरक्षर् र प्रवद्धणन  गने । 

२३. भािा सावहमयको उमिान ववकासमा थवीकृत नीलत अनसुार प्रोमसाहन गने गराउन े।  

२४. शाखाको कायणसम्पादनका िालग अन्य शाखासिको सम्पकण  र समन्वय गने ।  

२५. ववद्याियको नकसाकंन, अनमुलत, थवीकृत समायोिन लनयमन सम्वन्धी कायण तिा सामदुावयक ववद्याियका चशक्षक तिा कमणचारी 
दरवचन्द लमिान सम्वन्धी कायण गने । 

२६. चशक्षकको सरुवा बढुवा तिा पदथिापन सम्वन्धी तोवकएको कायण गने । 

२७. चशक्षक प्रोमसाहन कायणक्रम तिा पेशागत ववकास सम्वन्धी कायण गने गराउने । 

२८. नगर कायणपालिकाबाट थवीकृत तिा संघीय एवम ्प्रदेश सरकारबाट हथतान्तररत  शैचक्षक कायणक्रमहरु कायाणन्वयन गने । 

२९. प्राववलधक तिा व्यवसावयक चशक्षाको आवश्यकता सम्वन्धी अध्ययन अनसुन्धान गने तिा सो अनसुारको चशक्षाको िालग 
प्रवद्धणनाममक कायण गने । 

३०. ववद्याियको वाविणक शैचक्षक कायणक्रम लनयलमत रुपमा अनगुमन गरी आवश्यक पषृ्ठपोिर् प्रदान गने । 

३१. ववद्यािय तिा चशक्षा सम्वन्धी सूचना सम्प्रिेर् एवम ्शैचक्षक अलभिेख व्यवथिापन गने । 

३२. नगरपालिकाको शैचक्षक गरु्थतर ववकासको िालग सम्वचन्धत लनकायसँग समन्वय गरी कायण गने गराउने | 

३३. यवुाहरुको सीप लबकास सम्बचन्ध नीलत लनमाणर् तिा कायणन्वयन गने | 

३४. यूवा परामशण तिा िाग ुपदािण दवु्यणसनी न्यूलनकरर् सम्वन्धी नीलत लनमाणर् र कायाणन्वयन गने । 

३५. नगर खेिकुद ववकास सलमलतिाई सकृय बनाई खेिकुद ववकास सम्वन्धी नीलत लनमाणर् र कायाणन्वयन  गने। 

३६. नगर लभत्रका खेिकुद मैदानहरु िप व्यवचथित थतरोन्नतीको िालग आवश्यक कायण गने गराउने । 

३७. थवथि िीवनका िालग खेिकुद भने्न मूि उदे्धश्यका साि लनयलमत रुपमा ववद्यािय, विा तिा आवश्यकता अनसुार नगर 
थतरीय खेिकुद प्रलतयोलगता सञ्चािन गने गराउन े

३८. थिानीयथतरका खेिकुदको संरचनाको पूवाणधार लनमाणर्, सञ्चािन तिा ववकास गने गराउन े

३९. थिानीयथतरका खेिकुद प्रशासन तिा सङ्घ संथिाको लनयमन र समन्वय गने गराउन े

४०. खेिकुदको ववकास र प्रवद्धणन गने गराउने  

४१. खेिकुद प्रलतयोगीता आयोिना र सहभागीता गने गराउन े 

४२. खेिकुद सम्बन्धी पूवाणधारको ववकास गने गराउन े

 

(५.२ ) िनथवाथथ्य उपशाखा 
१. आधारभतू थवाथथ्य र सरसर्ाई तिा पोिर् सम्बन्धी कानून, मापदण्ि, योिनाको तिूणमा, कायाणन्वयन तिा लनयमन गने । 
२. अथपताि र अन्य थवाथथ्य संथिाको थिापना तिा सञ्चािन व्यवथिा गने । 

३. थवाथथ्य सेवा सम्बन्धी भौलतक पूवाणधार ववकास तिा व्यवथिापन गने ।  

४. औिलध पसि सञ्चािन, अनमुलत, अनगुमन र लनयमन गने गराउने । 



५. आधारभतू थवाथथ्य र सरसर्ाई तिा पोिर् सम्बन्धी योिनाको तिूणमा, कायाणन्वयन तिा लनयमन गने । 

६. आधारभतू थवाथथ्य, प्रिनन ्थवाथथ्य र पोिर् सेवाको सञ्चािन र प्रवद्धणन  गने । 

७. सरसर्ाई सचेतनाको अलभबवृद्ध र थवाथथ्यिन्य र्ोहरमैिाको व्यवथिापन गने । 

८. थवाथथ्यिन्य र्ोहरमैिा सङ्किन, पनुउणपयोग, प्रशोधन र सोको सेवा शलु्क लनधाणरर् र लनयमनमा समन्वय गने । 

९. रि सञ्चार सेवा तिा थिानीय र सहरी थवाथथ्य सेवा सञ्चािन गने । 

१०. पररवार लनयोिन तिा मातचृशश ुकल्यार् सम्बन्धी सेवा सञ्चािन,  अनगुमन तिा लनयमन गने । 

११. मवहिा तिा बािबालिकाको कुपोिर् न्यूनीकरर्, रोकिाम, लनयन्त्रर् र व्यवथिापन गने । 

१२. खोप चकिलनक संचािन व्यवथिा गने । 

१३. पररवार लनयोिन थिायी परामशण, अथिायी सामग्रीको ववतरर् गने । 

१४. प्रािलमक उपचार, झािा पखिा, लनमोलनया िथता सरुवा रोगहरुको लनयन्त्रर्को व्यवथिा गने । 

१५. सरुचक्षत मातमृव र प्रिनन थवाथथ्य, गभणवती मवहिाको थवाथथ्य परीक्षर्, गहृ प्रसतुी सेवा उपिब्ध गराउने । 

१६. क्षयरोग तिा कुपोवित रोग सम्बन्धी िनचेतना कायणक्रम तिा थवाथथ्य चशक्षा कायणक्रम संचािन गने । 

१७. सिे गिेका बासी र्िरु्ि, रोगी वा लनिेलधत िीविन्तकुो मास ुर गरु्थतरवववहन खाद्य पदािणको लबक्री ववतरर्मा रोक 
िगाउन आवश्यक व्यवथिा लमिाउने । 

१८. शाखा अन्तगणत रहने उपशाखा, एकाइ तिा विा कायाणियहरुको प्रशासकीय लनयन्त्रर् गने । 

 

 आधारभतू  थवाथथ्य सेवा मात ृचशश ुतिा खोप केन्र, थवाथि चौकी,ब्िि बैंक ,बकुिहर रत्ननगर अथपताि  

१. आकचथमक प्रािलमक उपचार सेवाको ब्यवथिा गने । 

२. थिानीय तहमा आधारभतू थवाथथ्यकेन्र लनमाणर् तिा सेवा संचािन सम्बन्धी कायणववलध, २०७५ मा उल्िेचखत आधारभतू खोप, 

पोिर्, पररवार लनयोिन, थवाथथ्य प्रबद्धण सम्बन्धी सेवा उपिब्ध गराउने । 

३. थवाथथ्य सेवा शाखाको लनदेशन अनसुार थवाथथ्य सम्बन्धी सेवाहरु र संचालित 

४.  थवाथथ्य सम्बन्धी कायणक्रमहरुमा सहयोग एवम समन्वय गने । 

५. रगतको ब्यबथिापन गने  

६. आधारभतू खोप, पोिर्, पररवार लनयोिन, थवाथथ्य प्रबद्धणन सम्बन्धी सेवा उपिब्ध गराउने । 

७. लबपन्न नागररक कोिको ब्यबथिापन गने  

८. थवाथि सम्बचन्ध सेवाहरु र संचालित थवाथि सम्बचन्धत कायणक्रमहरुमा सहयोग गने 

९. खोप चकिलनक संचािन व्यवथिा गने । 

१०. पररवार लनयोिन थिायी परामशण, अथिायी सामग्रीको ववतरर् गने । 

११. प्रािलमक उपचार, झािा पखिा, लनमोलनया िथता सरुवा रोगहरुको लनयन्त्रर्को व्यवथिा गने । 

१२. सरुचक्षत मातमृव र प्रिनन थवाथथ्य, गभणवती मवहिाको थवाथथ्य परीक्षर्, गहृ प्रसतुी सेवा उपिब्ध गराउने । 

(५.३ )  मवहिा वािवलिका तिा समाि कल्यार् उपशाखा 
१. मवहिा वहंसा हनु नददन िनचेतना िगाई सम्बद्ध लनकायसँग समन्वय र सहकायण गरी लनयन्त्रर् गने गराउने । 

२. बदृ्धबदृ्धा, असहाय अपांगको सवु्यवथिा गने (आश्रम, बदृ्धाश्रम आदद), संचालित आश्रमहरुको सवु्यवथिा अनगुमन र लनयमन गने । 

३. िैविक समानता तिा सामाचिक समावशेीकरर् उत्तरदायी नीलत लनमाणर् गनण सहयोग गने । 

४. गैरसरकारी संघ संथिाहरुसंग समन्वयमा सीमान्तकृत समदुायको सामाचिक, आलिणक ववकास कायणक्रमिाई प्रभावकारी रुपमा 
अगािी वढाउन,े । 

५. विा ववकासका कायणक्रमहरु तिा िचक्षत समूहसंग सम्वचन्धत कायणक्रमको सञ्चािन समन्वय गने ।  

६. मालसक, चौमालसक र बाविणक प्रलतवदेन समयमान ैसम्बचन्धत शाखा तिा लनकायमा पठाउन े। 

७. इकाई अन्तगणतका कमणचारीहरुको कायण वववरर् र कायण सम्पादन सूचक तयारी गने । कायण वातावरर्को लसिणना, कायण 
सम्पादनमा सहयोग, अनगुमन, लनरीक्षर् एवं मूल्याङ्कन गरी सझुाव तिा पषृ्ठपोिर् गने । 

८. मवहिाको ववकास, सचेतना र आलिणक उपािणनको सम्बन्धी तालिम, गोष्ठी र प्रचारप्रसार सम्बन्धी काम गने ।  



९. मवहिा वहंसाववरुद्धको अलभयानिाई सघाउ पयुाणउने ववलभन्न कायणक्रमहरु गने गराउने ।  

१०. बािबालिकाको हकवहत संरक्षर् सम्बन्धी थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि, योिना,लनमाणर् र  कायाणन्वयन गने । 

११. मवहिाको आलिणक, सामाचिक, रािनीलतक सशिीकरर्, क्षमता ववकाससँग सम्बचन्धत कायणक्रम सञ्चािन गने । 

१२. िैलगक वहंसा लनवारर्का िालग लनरोधाममक, प्रवणधनाममक, संरक्षर्ाममक उपाय र पनुःथिापना सम्बन्धी कायण गने । 

१३. बिेटको िैंलगक वहसाबिे ववश्लिेर् गने र िैलगंक उत्तरदायी बिेट लनमाणर् गनण सहचिकरर् गने । थिानीय थतरमा समावचेशता 
र मूि प्रवाहीकरर् सम्बन्धी अन्य कायणहरु गने । 

१४. बािबालिकाको हकवहत संरक्षर्सँग सम्बचन्धत कायणहरु गने । बाि सञ्जाििाई सबलिकरर्, बाि न्याय प्रवद्र्धन गने । 

१५. असहाय बािबालिका, सिक बािबालिका व्यवथिापन गनण ववलभन्न संघ संथिाहरुसँग समन्वय तिा सहकायण गने । 

१६. बाि वहंसा लनयन्त्रर्का िालग ववलभन्न उपायहरु अविम्वन गने । सिक बािबालिकाको व्यवथिापन गने । बािमैत्री 
सशुासन सम्बन्धी कायणहरु गराउने । 

१७. ज्येष्ठ नागररकको िगत, पररचयपत्र, सम्मान, थवाथथ्य सवुवधा, सामाचिक सरुक्षा सम्बन्धी कायणमा सहचिकरर् गने । 

१८. ज्येष्ठ नागररक किव, ददवा सेवा केन्र, भेटघाटथिि, आश्रय केन्रको सञ्चािन तिा व्यवथिापन गने । 

१९. सङ्घ तिा प्रदेशसँगको समन्वयमा अपािता पनुःथिापना केन्र तिा असि थयाहार केन्रको सञ्चािन र व्यवथिापनमा 
सहचिकरर् गने । 

२०. अपािता भएका व्यचि तिा असहायको िगत अद्यावलधक, पररचयपत्र ववतरर्, सामाचिक सरुक्षा  

२१. तिा सवुवधाकोव्यवथिापन तिा ववतरर् सम्बन्धी कायण गने । 

२२. अपािता भएका व्यचिमैत्री पूवाणधार लनमाणर् तिा सञ्चािन गनण पहिकदमी गने । 

२३. एकि मवहिािाई िचक्षत गरी सहयोग पगु्ने कायणको पवहचान गने । 

२४. सामाचिक सरुक्षा कायणक्रमको  व्यवथिापन गने । सञ्चािन, अलभिेख व्यवथिापन र प्रलतवदेन, सामाचिक सरुक्षा सम्बन्धी 
थिानीय नीलत, कानून, मापदण्ि लनधाणरर् गने । 

२५. थिानीय सरकार सञ्चािन ऐन तिा अन्य प्रचलित कानूनिे तोकेको शाखासँग सम्बचन्धत अन्य कायणहरु गने । 

२६. कायाणिय प्रमखु र शाखा प्रमखुिे तोवकददएका अन्य कायणहरु  गने ।  

 

 (६) विा कायाणियहरू (१६ वटा)  

१. विा लभत्रको िनसंख्या, घर, िग्गा, पाटी, पौवा, धमणशािा, मठ, मचन्दर, गमु्बा, मथिीद, देवथिि, मदरसा, पलतण िग्गा, पोखरी, तिाउ, 

इनार, कुवा, धारा आददको िगत राख्न ेतिा संरक्षर् गनण नगरपालिकािाई सहयोग गने। 

२. विा लभत्रको बाटो, सिक, पिु, ढि, पोखरी, तिाउ, इनार, कुवा, धारा, बहाि, मठ, मचन्दर, गमु्बा, मथिीद, देवथिि आदद सर्ासगु्घर 
राख्न ेव्यवथिा लमिाउन े। 

३. विा लभत्रको र्ोहरमैिा र सिेगिेका वथतहुरू फ्ाँकन,े चोक र गल्िी सर्ा राख्न े। राख्न िगाउने तिा सरसर्ाइको िालग 
विाबासीहरूिाई अलभप्ररेरत गने व्यवथिा लमिाउने । 

४. विा लभत्रको नहर, कुिो, पैनी आददको हेरववचार गने । 

५. विा लभत्रको पती िग्गामा बकृ्षारोपर् गनण र वातावरर् संरक्षर्मा सहयोग परु् याउन े। 

६. विामा रहेका अथपताि, सामदुावयक थवाथथ्य केन्र, थवाथथ्य चौकी, लबद्यािय, वाि उद्यान तिा पथुतकािय/वाचनाियको 
व्यवथिापनमा सहयोग परु् याउने । 

७. विालभत्र छािा भई वहँिेका चौपायाहरू पक्राउ गरी सम्बचन्धत लनकायमा बझुाउने । 

८. विा लभत्रको गल्िी तिा सिकमा ववििुी बत्तीको प्रवन्ध गने । 

९. विा क्षते्र लभत्रका पयणटकीय थििहरूको खोि/ संरक्षर्/ सम्वधणन /सदपुयोग गने वातावरर् लसिणना गने। 

१०. विा सलमलतको आय र व्ययको वहसाव तिा अन्य कागिातहरू सरुचक्षत राख्न े। 

११. विा लभत्र सपुि मूल्यमा खाद्यान्न तिा अन्य आवश्यक वथतकुो लबवक्रको िालग नगर कायणपालिकािाई सहयोग परु् याउने  । 

१२. विा लभत्र खेिकूद ववकासको िालग खेिकूदका सामानहरू ववतरर् गने र भािा, संथकृलतको ववकासको िालग किा, नाटक तिा 
सांथकृलतक कायणक्रमहरूको आयोिना गनण सहयोग गने । 



१३. विामा अशि ववरामी भएको वेवाररस वा असहाय व्यचििाई नचिकको अथपताि वा थवाथथ्य केन्रमा परु् याउने 
औिधोपचारको व्यवथिा लमिाउने । 

१४. विामा कुनै असहाय वा वेवाररस व्यचिको ममृय ुभएमा लनिको दाह/संथकारको व्यवथिा लमिाउने । 

१५. विाका वािवालिकाहरूिाई वव.लस.चि., पोलियो खोपको व्यवथिा गने तिा सरुवा रोगको रोकिामको व्यवथिा गने । 

१६. विा बासीहरूिाई व्यचिगत घटना दताण गनण उमप्ररेरत गने र पचञ्जकालधकारीको चिम्मवेारी लनवाणह गने। 

१७. नगरबासीहरूको चेतनाथतर उकाथन ववलभन्न वक्रयाकिाप गनण सहयोग गने । 

१८. विा लभत्रको पती िग्गा, प्राचीन थमारक, ऐलतहालसक, परुाताचमवक, सांथकृलतक तिा धालमणक महमवका सम्पदाहरूको संरक्षर् गनण 
सहयोग गने । 

१९. िोक संथकृलत एवं मौलिकता झचल्कन ेसांथकृलतक नाच, गीत तिा भिन समेतिाई लनरन्तरता ददन नगर कायणपालिकािाई 
सहयोग गने । 

२०. विा लभत्रका वपछलिएका िनिालत, ववधवा, एकि मवहिा, असहाय, अपाि तिा ववेाररस व्यचिहरूको संरक्षर् र िीववकोपािणन 
सम्बन्धी कायणमा सहयोग परु् याउने । 

२१. विा सलमलतका लनर्णयहरू कायाणन्वयन गने/गराउने । 

२२. थिानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िगायत प्रचलित अन्य कानूनिे विा कायाणियिे गने भलनएका सबै कायणहरू 
गने/गराउने । 

२३. विा कायाणियिाई लनददणि गररएका एवं नगर सभा वा नगर कायणपालिकािे ददएको लनदेशन तिा आदेश बमोचिमका अन्य 
कायणहरू गने । 

२४. उपयिु कायण, चिम्मेवारी लनवाणह गने क्रममा विा सलमलतका पदालधकारीहरूको लनकट सम्पकण  र समन्वयमा रहने ।  

२५. विा सलमलतबाट लनर्णय गराउन ुपने लबियहरूका सन्दभणमा विा सलमलतबाट लनर्णय भए अनसुार कायण गने । 

२६. विा कायाणियको प्रशासकीय प्रमखुको रुपमा रहने विा सचचवको काम‚ कतणव्य र अलधकारहरु थिानीय सरकार सञ्चािन ऐन‚ 

२०७४ को दर्ा १२ मा उल्िेख भएका  

(क) योिना तिुणमा गने । कायाणन्वयन तिा अनगुमन  

(ख) तथ्याङ्क अद्यावलधक तिा संरक्षर्  

(ग) ववकासका क्षेत्रगत कायणहरु  

(घ) लनयमन कायण  

(ङ) ववलभन्न लसर्ाररस एवम ्प्रमार्ीकरर् सम्बन्धी काम कतणव्य र अलधकार कायाणन्वयन गनण आवश्यक कायणहरु,  

रिब्यः   

उचल्िखत बाहेक नगरकायणपालिकाको कायाणिय तिा प्रचलित कानूनिे विा सचचविे गनुणपने भनी तोवकएका वा वकटान भएका 
कायणहरु िप समावशे गनण सवकनेछ । 

 

घ) लनकायबाट प्रदान गररने सेवा  

क. नगर प्रहरी सेवा 
ख. सहकारी संथिा सेवा 
ग. एर्.एम. सञ्चािन सेवा 
घ.थिानीय कर, सेवा शलु्क तिा दथतरु सेवा 
ङ. थिानीय सेवाको व्यवथिापन सेवा 
च. थिानीय तथ्याङ्क र अलभिेख संङ्किन सेवा 
छ. थिानीयथतरका ववकास आयोिना तिा पररयोिना सेवा 
ि. आधारभतू र माध्यलमक चशक्षा सेवा 
झ. आधारभतू थवाथथ्य र सरसर्ाइ सेवा 
ञ. थिानीय बिार व्यवथिापन, वातावरर् संरक्षर् र िैववक ववववधता सेवा 



ट. थिानीय सिक, ग्रामीर् सिक, कृवि सिक र लसँचाइ सेवा 
ठ. गाउँ सभा, नगर सभा, मिेलमिाप र मध्यथिताको व्यवथिापन सेवा 
ि. थिानीय अलभिेख व्यवथिापन सेवा 
ढ. िग्गा धनी दताण प्रमार्पिुाण ववतरर् सेवा 
र्. कृवि तिा पशपुािन, कृवि उमपादन व्यवथिापन, पश ुथवाथथ्य, सहकारी सेवा 
त. िषे्ठ नागररक, अपािता भएका व्यचि र अशिहरुको व्यवथिापन सेवा 
ि. बेरोिगारको तथ्याङ्क संकिन सेवा 
द. कृवि प्रसारको व्यवथिापन, सञ्चािन र लनयन्त्रर् सेवा 
ध. खानेपानी, साना ििववद्यतु आयोिना, वैकचल्पक उिाण सेवा 
न. ववपद् व्यवथिापन सेवा 
प. ििाधार, वन्यिन्त,ु खानी तिा खलनि पदािणको संरक्षर् सेवा 
र्. भािा, संथकृलत र िलितकिाको संरक्षर् र ववकास सेवा 
 
 

ङ) सेवा प्रदान गने लनकायको शाखा र चिम्मेवार अलधकारी  

प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत — श्री सकुदेव िम्साि 

शाखा ववभािन :– 

शाखाको नाम चिम्मेवारी अलधकारी 
(१) योिना तिा प्रशासन शाखा  

(क) योिना तिा अनगुमन उपशाखा श्री रमेशिाि ताम्राकार, अलधकृत छैठौँ 
(ख) सामान्य प्रशासन उपशाखा श्री सववता अयाणि 

(ग) सावणिलनक खरीद तिा सम्पचत्त व्यवथिापन उपशाखा श्री लिम्मेश्वरी पौिेि, सहायक पाँचौ 
(२) आलिणक प्रशासन तिा रािथव शाखा 
(क) आलिणक प्रशासन उपशाखा श्री कृष्र् प्रसाद सवुेदी, िेखा अलधकृत(अलधकृत आठौँ) 
(ख) रािथव उपशाखा श्री धमणराि अलधकारी, अलधकृत छैठौँ 
(३) पूवाणधार ववकास शाखा 
(क) सिक तिा अन्य पूवाणधार ववकास उपशाखा श्री कृष्र् प्रसाद उपाध्याय, ईचन्िलनयर 

(ख) भलूम व्यवथिापन तिा भवन लनयमन उपशाखा श्री प्रकाशचन्र ढंुगाना, ईचन्िलनयर 

(४) चशक्षा, यवुा तिा खेिकुद शाखा श्री नारायर् प्रसाद वाग्िे, अलधकृत दशौँ 
(५) थवाथथ्य शाखा श्री माधव प्रसाद पौिेि, िनथवाथथ्य अलधकृत 

(६) सामाचिक ववकास शाखा   

क) मवहिा, बािबालिका तिा समाि कल्यार् उपशाखा श्री ददपा चघलमरे शमाण, मवहिा ववकास अलधकृत आठँौँ 
(ख) सामाचिक सरुक्षा तिा पञ्जीकरर् उपशाखा श्री राम प्रसाद बथताकोटी, सहायक पाचौँ 
(ग) गै.स.स.समन्वय, सावहमय ,किा तिा संथकृलत उपशाखा श्री  

(७) आलिणक ववकास शाखा  

(क) कृवि ववकास उपशाखा श्री प्रववर् िामा, कृवि ववकास अलधकृत आठौँ 
(ख) पशपुन्छी ववकास उपशाखा श्री  

(ग) सहकारी, उद्योग, वाचर्ज्य, पयणटन, रोिगार प्रवद्र्धन तिा 
बिार अनगुमन उपशाखा 

श्री थवचथतका अयाणि, अलधकृत सातौँ 

(घ) रोिगार प्रवदणन उपशाखा श्री चन्रकिा बथयाि अलधकृत छैठौँ 
(८) आन्तररक िेखापरीक्षर् शाखा श्री रािेश गरुुि, अलधकृत छैठौँ 



(९) न्याय, कानून तिा मानव अलधकार प्रवद्र्धन शाखा श्री उलमणिा तामाि दाहाि 

(१०) वन, वातावरर्, ववपद् व्यवथिापन तिा सरसर्ाई शाखा श्री ववश्वास शे्रष्ठ, अलधकृत छैठौँ 
(११) सूचना तिा सूचना प्रववलध शाखा  श्री सिुन अयाणि, अलधकृत छैठौँ 

 
 
 



क्र.सं. उपिब्ध हनुे 
सेवाहरु 

आवश्यक कागिात प्रमार्हरु िाग्ने दथतरु/ सेवा शलु्क िाग्ने 
समयावलध 

१ घर नकसा 
पास तिा 
लनमाणर् 
इिाित प्राप्त 
गनण 

१. घर नकसा लनवेदन सवहतको तोवकएको वकताब 
२. मािपोत वा सम्पत्ती कर लतरेको रलसद 
३. घर बन् ने िग्गाको िािपूिाणको प्रलतलिपी 
४. नागररकताको प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
५. पासपोटण साईिको २ प्रलत र्ोटो 
६. लनमाणर् गररने घरनकसाको Architectural / Structural नकसा ३ 
सेट 
७. लििाइनरको अनमुलत/नलबकरर् पत्रको प्रलतलिवप 
८. प्रमाचर्त चार वकल्िा प्रलतलिवप र नकसामा नभएको तर वर्ल्िमा 
भएमा विा कायाणिय बाट बाटो भएको भन्ने वकटानी लसर्ारीस 
9.वकत्ता नम्बर थपि भएको प्रमाचर्त ब्ि ुवप्रन्ट र कम्प्यटुर नापी 
नकशा 
10. अन्य ब्यचिको िग्गामा घर बनाउने भएमा विा अध्यक्षको 
रोहवरमा गरीएको मञ्जुरीनामाको सक्कि प्रलत 

घरको क्षेत्रर्ि र प्रयोिन 
अनसुार 
RCC घरको िागी रु 
६देचख रु १० प्रलत बगणवर्ट 
िथताको छानो भएको 
घरको िागी रु ३ देचख रु 
६ प्रलत बगण वर्ट 

३५ ददन 

२ परुानो घरको 
नकशा पास 
अलभिेचखकर
र् 

१. घर नकसा लनवेदन सवहतको तोवकएको वकताब 
२. िग्गाधनी प्रमार् पूिाणको प्रमाचर्त प्रलतलिवप 
३. चाि ुआलिणक विणको सम्पचत्त कर लतरेको रलसदको प्रलतलिवप 
४. नेपािी नागररकताको प्रमाचर्त प्रलतलिवप 
५. वकत्ता नम्बर थपि भएको नापी नकसाको प्रमाचर्त प्रलतलिवप 
६. प्रमाचर्त चार वकल्िा 
७. घरको थपि रंलगन र्ोटो 
८. अलभिेखको िालग मञ् िरुीनामाको हकमा नगरपालिकाको रोहवरमा 
मञ् िरुीनामा गरेको पत्र र मञ् िरुीनामा लिने ददने दवैुको नेपािी 
नागररकताको प्रमार् पत्रको एक एक प्रलत प्रलतलिवप 

घरको क्षेत्रर्ि र प्रयोिन 
अनसुार 
RCC घरको िागी रु 
६देचख रु १० प्रलत बगणवर्ट 
िथताको छानो भएको 
घरको िागी रु ३ देचख रु 
६ प्रलत बगण वर्ट 

३५ ददन 

३ बाटो 
िगतकट्टा 
लसर्ाररस 

१. लनवेदन 
२. सम्बचन्धत विा कायाणियबाट प्राप्त लसर्ाररस 
३. िग्गा धनी पिुाणको प्रलतलिवप 
४. नागररकताको प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
५. अलमनको प्रलतवेदन 
६. प्रमाचर्त नावप नकशा 
७. सम्पचत्त कर लतरेको रलसद 
८. अंशवण्िा प्रयोिनका िागी िगतकट्टा गनुण परेमा अचशंयारहरुको 
नागररकता प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
9. नगरपालिका बाट चथवकृत भउुपयोग नीलत र मापदण्ि अनरुुप 
हनुपुने 

प्रलत वकत्ता रु ५०० १५ ददन 

४ लनमाणर्कमी 
सचुचकरर्/ 
नववकरर् 

१. तोवकएको ढाँचामा लनवेदन 
२. लनमाणर्कमीको नेपािी नागररकताको प्रलतलिवप 
३. लनमाणर् सम्बचन्ध तालिम लिएको प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
४. पासपोटण साइिको २ प्रलत र्ोटो 

सचुचकरर् रु २०००, 
नववकरर् रु १००० 

प्रमार् पगेुको 
लनवेदन उपर 
सोही ददन 

५ कन्सल्टेन्सी 
सचुचकरर्/ 

१. तोवकएको ढाँचामा लनवेदन 
२. कन्सल्टेन्सी दताण प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
३. मूल्य अलभवृवद्ध कर वा पान दताण प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 

सचुचकरर् रु ५००० / 
नववकरर् रु ३००० 

१ हप्ता 



नववकरर् 
गनण 

४. कन्सल्टेचन्सको प्रोर्ाइि 
५. घर धनीसँगको सम्झौता पत्र 
६. कन्सल्टेन्सीमा काम गने इचन्िलनयरको शैचक्षक प्रमार्पत्रको        
प्रलतलिवपहरु 
७. प्रलतवद्धता पत्र 
८. कन्सल्टेन्सी सञ् चािकको २ प्रलत पासपोटण साईिको र्ोटो 
९. करचिुा प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
 

 
६ 

 
योिना 
सम्झौता 
(उपभोिा 
सलमलतसँग) 

१. सम्झौता गररपाउँ भन्ने लनवेदन 
२. उपभोिा सलमलतिे योिना सम्झौता गनण र खाता सञ् चािन गनण 

अध्यक्ष, सचचव र कोिाध्यक्षिाई अलधकार ददने गरी गरेको लनर्णय 
प्रलतलिपी 

३. उपभोिा सलमलतमा मखु्य पद (अध्यक्ष, सचचव र कोिाध्यक्ष ) 
मध्ये कचम्तमा एक पद सवहत कचम्तमा तेत्तीस प्रलतशत मवहिा हनुे 
गरी उपभोिा सलमलत गठन गरेको लनर्णयको प्रलतलिवप 
४. तोवकएको िन सहभालगता खचण उठाइ बैंक िम्मा गरेको लनथसा ( 
भौचर ) 
५. उपभोिा सलमलतका मखु्य पदालधकारीहरुको नागररकता 
प्रमार्पत्रको प्रलतलिपी 
६. सम्बचन्धत विा कायाणियको लसर्ाररश पत्र 
७. प्राववलधकबाट थििगत नाँपिाँच गरी तयार गररएको थवीकृत 
िागत अनमुान तिा दर ववश् िेिर् 

 
लनःशलु्क 

 
३ ददन 

७ रलनङ ववि 
भिुानी 
(उपभोिा 
सलमलतसँग ) 

१. बीस हिार रुपैया सम्मको खररदमा पान बीि र सो भन्दा मालिको 
खररदमा भ्याट बीि पेश गनुणपने 
२. कुनै आयोिनाको कुनै खण्ि कायण सम्पन् न भएमा सम्पन् न भएको 
खण्ि मापन योग्य छ भने रलनङ ववि भिुानी माग गनण सवकने 
३. रलनङ बीि भिुानी माग गने सम्बन्धमा उपभोिा सलमलतिे गरेको 
खचण अनमुोदन सवहतको लनर्णय 
४. कामको वववरर् सवहत बीि भरपाइ र िोर हाचिरी भए सो समेत 
सम्बचन्धत अध्यक्षिे प्रमाचर्त गरी पेश गने 
५. कामको नापिाँच गरी प्राववलधकिे तयार गरेको प्रलतवेदन 
६. अनगुमन सलमलतको प्रलतवेदन 
७. सम्पन् न भएको लनमाणर्को र्ोटो 
८. सम्बचन्धत विा कायाणियको लसर्ाररश 
९. मेचशनरी उपकरर् भािामा प्रयोग गरेको भए सम्झौता र िगबकु 
१०. लनमाणर् कायणको गरु्थतर सलुनचश् चतताका िालग प्राववलधक/ ल्याब 
परीक्षर् गररनपुने भएमा सो परीक्षर् गरेको ररपोटण 
११. रलनङ लबि भिुानी पाउँ भन्ने लनवेदन 

लनशलु्क 7 ददन 

८ अचन्तम बीि 
भिुानी 
(उपभोिा 
सलमलतसँग ) 

१. काम सम्पन् न भएकोिे अचन्तम बीि भिुानी माग गने भन् ने    
व्यहोराको उपभोिा सलमलतको खचण अनमुोदन सवहतको लनर्णय/लनवेदन 
२. अनगुमन सलमलतिे अनगुमन गरी काम सम्पन् न भएको र काम 
थवीकारयोग्य रहेको भन् ने व्यहोराको प्रलतवेदन 
३. खचण सावणिलनकरर् वा समदुायमा सावणिलनक सनुवुाइिे अनमुोदन 
गरेको लनर्णय 
४. लबि भरपाइ र िोर हाचिरी र्ाराम 

लनशलु्क 7 ददन 



५. काम शरुु हनु भन्दा पवहिे, भईरहेको र सम्पन् न पलछको र्ोटोहरु 
६. सम्बचन्धत विा कायाणियको लसर्ाररश 
७. कायण सम्पन् न प्रलतवेदन / योिना थवीकार प्रलतवेदन 
८. कायाणियबाट गररने अनगुमनको लनर्णय / प्रलतवेदन 
९. पाँच िाख वा सो भन्दा मालिको योिनाको हकमा योिना सचुना 
पाटी अलनवायण राख् नपुने 
१०, सावणिलनक परीक्षर् र्ारम,खचण सावणिलनक र्ारम र लबत्तीय 
प्रगलत प्रलतबेदन र्ारम 
१1. संिग्न कागिात र ववि भपाणईको पंचिका 

९ घ वगणको 
लनमाणर् 
व्यवसायी 
दताण 

१. उधोग ववभागको दताण प्रमार् पत्र र प्रवन्धपत्रको प्रलतलिवप 
२. कम्तीमा प्रमार्पत्र तह उत्तीर्ण गरेको प्रशासन सहायक 1 , िेखा 
सहायक 1 तिा लसलभि इचन्िलनयर 1 को लनयचुि पत्र र सो सँग 
सम्बचन्धत कागिपत्र 
३. वट्रपर १ िान, ट्रयाकटर १ िान, लमकसर १ िान खरीद गरेको वा 
कचम्तमा 2 बिणको िागी भािामा लिएको कागिात 
4.  Theodolite   machine १ िान, Level machine  १ िान, 
वाटर पम्प ३ िान र भाइवे्रटर     ३ िान खररद गरेको  कागिात 
5. मेकालनकि ईचन्िलनयरिे मालि उल्िेचखत उपकरर् दठक अवथिामा 
रहेको भनी प्रमाचर्त गरेको कागिपत्र 
6. ववमाको कागिातको प्रलतलिवप 
7. करचिुा प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
8. तोवकए बमोचिमको ढाँचामा लनवेदन 
9. कायाणिय भािामा लिएको भएमा सम्झौता पत्र 

इिाित रु १०००० / 
नववकरर् रु ५०००/ 
नववकरर् िप दथतरु 
१००००/ 

लनयमानसुार 

 
 
 
१० 

 
 
 
घटना दताण 
संशोधन 

१. संशोधन गनुणपनाणको कारर् सवहतको लनवेदन 
२. सम्बचन्धत विा कायाणियको लसर्ाररश 
३. आवश्यक पने अवथिामा थिानीय समदुायको सिणलमन मचुलु्का 
४. नागररकता प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
५. दताण रचििरको प्रलतलिपी 
६. शैचक्षक योग्यताको प्रमार्पत्र वा अन्य वववरर् खलु्ने कागिातहरु 

 
 
 
रु ५० 

 
 
 
सोही ददन 

११ ववद्यािय 
अनमुलत 

१. तोवकए बमोचिमको लनवेदन 
२. अलभभावक भेिाको लनर्णयको प्रलतलिपी वा संथिागत ववद्याियको 
हकमा सञ् चािकहरुको लनर्णयको प्रलतलिपी 
३. नचिकमा रहेका दईुवटा  ववद्याियको सहमलतपत्र 
४. गठुीको ववद्यािय भए गठुीको ववधान, गठुीयारहरुको नागररकता 
प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप र गठुी दताणको प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
५. िग्गा धनी प्रमार् पिुाणको प्रलतलिवप 
६. िग्गा वा भवन भािामा लिएको भए कचम्तमा ५ बिणसम्मको 
भािामा लिएको सम्झौता र बहाि कर लतरेको रलसद 
७. चशक्षकहरुको लनयचुिपत्र, शैचक्षक योग्यताको प्रमार्पत्रहरु, 
नागररकताको प्रमार्पत्र र थिायी अध्यापन अनमुलतपत्रको प्रलतलिपीहरु 
८. संथिागत ववद्याियको हकमा थवीकृत भएको शलु्कको 
वववरर्,नसणरी         र कक्षा १ को हकमा प्रथतालबत शलु्क 
लबबरर् 
९. संथिागत ववद्याियको हकमा कम्पनी दताण प्रमार्पत्र, प्रबन्धपत्र, 
ववलनयमाविी र करमा दताण भएको प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 

ववद्याियको तह र प्रकृलत 
अनसुार 

लनयमानसुार 



१०. पाठ्यपथुतक तिा पाठ्य सामग्रीहरुको सूची 
११. शैचक्षक सामग्रीहरुको सूची 
१२. सामदुावयक ववद्याियको हकमा स्रोतको सलुनचश् चतता हनुे 
आधारहरु 
१३. तोवकएको अन्य मापदण्ि परुा भएको शाखा अलधकृतको राय 
सवहतको प्रलतवेदन 
१४. सम्बचन्धत विा सलमलतको लसर्ाररश 
15, सहकारी मार्ण त लबद्यािय सञ्चािन गने भएमा चथवकृत लबधान, 
कायणसलमलतका पदालधकारीको ना.प्र.प. प्रलतलिवप, लनर्णय प्रलतलिवप र 
सहकारी दताण प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 

 
 
 
१२ 

 
 
 
ववद्याियको 
कक्षा िपको 
अनमुलत 

१. तोवकए बमोचिमको लनवेदन 
२. ववद्यािय व्यवथिापन सलमलतको लनर्णय 
३. नचिकमा रहेका दईुवटा सामदुावयक ववद्याियको व्यवथिापन 
सलमलतको लनर्णय सवहतको सहमलतपत्र 
४. तल्िो कक्षाको अनमुलतपत्रको प्रलतलिवप 
५. संथिागत ववद्याियको हकमा कम्पनी दताण प्रमार्पत्र, प्रबन्धपत्र, 
ववलनयमाविी र करमा दताण भएको र गत आ.व.को करचिुा 
प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
६. िग्गा धनी प्रमार् पूिाण, भवनको नकसा पास वा भािामा भए 
कचम्तमा ५ बिणको भािाको सम्झौतापत्र र बहािकर लतरेको रलसदको 
प्रलतलिपीहरु 
७. चशक्षकहरुको लनयचुिपत्र, शैचक्षक योग्यताको प्रमार्पत्रहरु, 
नागररकताको प्रमार्पत्र र थिायी अध्यापन अनमुलतपत्रको प्रलतलिपीहरु 
८. संथिागत लबद्याियको कक्षागत रुपमा थवीकृत भएको शलु्कको 
वववरर् 
९. पाठ्य पथुतक, पाठ्य सामग्री तिा अन्य शैचक्षक सामग्रीहरुको 
वववरर् 
१०. सामदुावयक ववद्याियको हकमा स्रोतको सलुनचश् चतता हनुे 
आधारहरु 
११. तोवकएको अन्य मापदण्ि परुा भएको ववद्यािय लनरीक्षकको राय 
सवहतको प्रलतवेदन 
१२. सम्बचन्धत विा सलमलतको लसर्ाररश 

 
 
 
ववद्याियको तह र प्रकृलत 
अनसुार 

 
 
 
लनयमानसुार 

१३ ववद्यािय 
ठाउँ साने 

१. ववद्यािय ठाउँसारीको िालग लनवेदन 
२. ववद्यािय दताण प्रमार् पत्रको प्रलतलिवप 
३. थिानीय तहको नामको नववकरर् सवहतको व्यवसाय दताण प्रमार् 
पत्र 
४. संथिागत ववद्याियको हकमा चाि ुआ.व. सम्मको सरी िाने ठाउँ 
र हािको ठाउँ दवैुको सम्पचत्त कर लतरेको रलसद 
५. वहािमा भए सम्झौता पत्रको प्रलतलिवप र बहाि कर लतरेको रलसद 
६. थिायी िेखा नम्बर प्रमार् पत्रको प्रलतलिवप 
७. लनरीक्षर् प्रलतवेदन 
8. थिालनय पलत्रकामा 35ददने सूचना प्रकासन भएको प्रमार् 
9. सरी िाने ठाउँको थिालनय तह वा विा कायाणियको अनमुलत पत्र 

लनयमानसुार लनयमानसुार 

१४ चशक्षक 
सरुवा 

1.हथतलिचखत लनबेदन   



2.सम्बचन्धत लबद्यािय ब्यबथिापन सलमलतको लनर्णय सवहतको सहमलत 
पत्र 
3.सम्बचन्धत थिालनय तहको सहमलत पत्र 
4.नगरपालिका बाट चथवकृत भए बमोचिम रकम िम्मा गरेको भौचर 

 
१५ 

 
न्यायीक 
सलमलतमा 
लनवेदन पेश 
गनण 

 
१. ररतपूवणकको लनवेदन 
२. नागररकताको प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 

 
रु २०, सम्बन्ध ववच्छेदको 
हकमा रु १००० 

 
सोही ददन 

१६ सहकारी 
संथिा दताण 

१.पवुण चथवकृलत(अबधारर्ापत्र, थििगत अध्ययन प्रलतवेदन, कायाणियको 
लनर्णय) 
2. लनवेदन 
3. सहकारी संथिाको प्रथताववत ववलनयम र कायणयोिना 
4. सहकारी संथिा सञ् चािनको सम्भाब्यता अध्ययन र अनगुमन 
प्रलतवेदन, 
5. सदथयिे लिन थवीकार गरेको शेयर संख्या र शेयर रकमको 
वववरर् 
6. कायाणिय रहने सम्बचन्धत विाको लसर्ाररश पत्र 

लनयमानसुार ३० ददन 

१७ संथिा दताण 
/ लसर्ाररस 

१. ववधान वा लनयमाविी, लनवेदन र नागररकता प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
२. संथिा भािामा बथने भए सम्झौता पत्र र बहाि कर लतरेको रलसद 
३. संथिा आफ्नै घरमा बथने भए सोको िग्गाधनी प्रमार् पूिाण र 
नकसा पास प्रमार् पत्रको प्रलतलिवप 
४. चाि ुआ.व.को सम्पचत्त कर लतरेको रलसद 

रु ५०० प्रमार् पगेुको 
लनवेदन उपर 
तमकाि 

१८ िेष्ठ नागररक 
पररचय पत्र 

१. लनवेदन र्ाराम 
२. साठी विण उमेर पगेुको नागररकताको प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
३. नागरीकतामा ठेगाना र्रक भएमा वसाईसराई प्रमार्पत्रको 
प्रलतलिवप वा बसोबास प्रमाचर्तको र्ोटोकपी 
४. दईु प्रलत र्ोटो 

लनशलु्क प्रमार् पगेुको 
लनवेदन उपर 
तमकाि 

१९ अपांग 
पररचय पत्र 
ववतरर् 

१. थवीकृत ढाँचामा लनवेदन 
२. िन्म दताण/ नागररकताको प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
३. सरकारी अथपतािको लसर्ाररस 
४. अपांगता देचखने पासपोटण साइिको 4 प्रलत र्ोटो 
५. सम्बचन्धत विा कायाणियको लसर्ाररस 

लनशलु्क लनयमानसुार 

 
 
२० 

मानव 
वेचववखनमा 
परेका वपलित 
तिा प्रभाववत 
मवहिा तिा 
वािवालिका
िाई उद्धार 
तिा 
पनुथिाणपना 
सहयोग 

१. ररत पगेुको लनवेदन 
२. सम्बचन्धत विा कायाणियको लसर्ाररस 
३. सरकारी अथपतािमा उपचार गरेको िाँचपूिी 
४. न्यायीक सलमलतको लसर्ाररस 

 
 
लनशलु्क 

 
 
१५ ददन 



२१ सम्पत्ती कर १. थवीकृत ढाँचामा लनवेदन 
२. नागररकता प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
३. िग्गाधनी पूिाणको प्रलतलिवप 
४. गत विणको लतरो लतरेको रलसद 
५. पचक क घर भएकोमा घर नकशा पास प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
६. िग्गाको वक.नं. र सिक थपि भएको प्रमाचर्त नकशाको प्रलतलिवप 
7. नया र्ारम भदाण थवयम िग्गाधनी वा आलधकारीक ब्यचि हनु ुपने 

सम्पचत्तको मूल्यांकन अनसुार 
न्यनुतम रु १५० देचख सो 
भन्दा बढी 

प्रमार् पगेुको 
लनवेदन उपर 
तमकाि 

२२ बहाि कर १. लनवेदन 
२. िग्गाधनी पूिाणको प्रलतलिवप 
३. घरधनीको नागररकताको प्रलतलिवप 
४. घर भािामा लिन ददन गररएको सम्झौताको प्रलतलिवप 
५. अचघल्िो आ.व.मा कर लतरेको रलसदको प्रलतलिवप 
६. घरधनीको सम्पचत्त कर लतरेको रलसदको प्रलतलिवप 

घर बहाि रकमको १० 
प्रलतशत 

प्रमार् पगेुको 
लनवेदन उपर 
तमकाि 

२३ लधतो/ 
सम्पचत्त 
मूल्यांकन 

१. ररतपूवणकको लनवेदन 
२. नागररकताको प्रमार् पत्रको प्रलतलिवप, िग्गाधनी पूिाणको प्रलतलिवप,                   
नाता प्रमाचर्त 
३. र्मण दताण प्रमार् पत्रको प्रलतलिवप 
४. कन्सल्टेन्सीहरुबाट गररएको मूल्यांकन 
५. कर चिुा प्रमार् पत्र, लतरो लतरेको रलसदको प्रलतलिवप 

मलु्यांकन गररने सम्पचत्त 
अनसुार 
प्रलत िाखको रु १०० 

प्रमार् पगेुको 
लनवेदन उपर 
तमकाि 

 
 
 
२४ 

 
प्राकृलतक 
प्रकोप 
सहायता 

१. िाभग्राहीको सहायता माग गरेको ब्यहोरा खुिाएको लनवेदन 
२. थिानीय थतरको प्रहरी प्रलतवेदनको मचुलु्का 
३. सम्बचन्धत विा कायाणियको लसर्ाररश 
४. नगर ववपद व्यवथिापन सलमलतको लनर्णय 

 
 
लनशलु्क 

 
लनर्णय आदेश 
भएपलछ 
तरुुन्त 

२५ सूचना, 
तथ्यांक, 
श्रोत, नकशा 
आदद 
उपिब्ध 
गराउने 

१. आवश्यक वववरर् सवहतको लनवेदन 
२. शलु्क र दथतरु बझुाएको रलसद 
३. प्रयोिन थपि खिुाएको लनबेदन 

लनयमानसुार लनयमानसुार 

२६ ब्यबशाय 
दताण 

1.नेपािी ना.प्र.प.को प्रलतलिवप 
2.िग्गाधनी प्र.पिुाणको प्रलतलिवप 
3.चाि ुआ.ब.को सम्पलतकर लतरेको रलसदको प्रलतलिवप 
4.र्ोटो 2 प्रलत 
5.घरभािा सम्झौताको प्रलतलिवप 
6. लबदेशी नागरीक भएमा रािदतुावास बाट िारी भएको प्रमाचर्त 
कागिात 

लनयमानसुार लनयमानसुार 

२७ व्यवसाय/ 
र्मण/ 
सप्िायसण 
सूचच दताण/ 
नववकरर् 
गनण 

१. तोवकएको ढाँचामा लनवेदन 
२. र्मण/व्यवसाय दताण प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
३. मूल्य अलभवृवद्ध कर वा पान दताण प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
४. घर धनीसँगको सम्झौता पत्र 
५. करचिुा प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 

लनबेदन शलु्क रु २० प्रमार् पगेुको 
लनवेदन उपर 
तरुुन्त 

२८ पशमुा 
कृलत्रम 
गभाणधान 

१. पशिेु भािे खोिेको १२ देचख 24 घण्टा लभत्र सेवा केन्रमा 
िानकारी गराउनपुने 

रु २५ सोही ददन 



(गाई/ 
भैसी/ बाख्रा 
/ बंगरु) 

२९ पश ुकृिक 
समूह / 
सलमलत दताण 
र नववकरर् 

१. समूह वा सलमलतको लनवेदन 
२. समूह गठन लनर्णयको प्रलतलिपी 
३. सलमलतका पदालधकारीहरुको नागररकताको प्रमार्पत्रको 
प्रलतलिपीहरु 
४. समहुको लबधान 
5. सम्बचन्धत विा कायाणियको लसर्ाररस 

समूहिे गने कारोवारको 
मूल्यांकन अनसुार 

प्रमार् पगेुको 
लनवेदन उपर 
तमकाि 

 
 
३० 

मतृ पशकुो 
ववमा 
लसर्ाररश 

१. लनवेदन 
२. पश ुउपचार गरेको ररपोटण 
३. ववमा गरेको तिा वप्रलमयम बझुाएको कागिात 
४. लनवेदकको नागररकताको प्रमार्पत्र 
५. विा कायाणियबाट लनरीक्षर् गराइ पशकुो ममृय ुभएको व्यहोराको 
लसर्ाररश वा सिणलमन मचुलु्का 

 
 
रु २०० 

 
 
सोही ददन 

३१ पशहुरुको 
उपचार 
मेलिकि वा 
सचिणकि 
उपचार 

१. सम्बचन्धत पशसेुवा शाखा/केन्रमा पशहुरुको दताण गराउने गाई/भैसी रु २०, 
भेिा/बाख्रा/बंगरु/खरायो रु 
२०, घोिा/खच्चि/हात्ती रु 
1१००, कुखरुा/हाँस/बट्टाई 
/परेवा रु १०, 
कुकुर/लबरािो रु ५० 

सोही ददन 

३२ पशहुरुको 
रगत, गोवर, 
वपसाव वा 
अन्य पररक्षर् 

१. तोवकए बमोचिम नमनुा संकिन गरी सम्बचन्धत पशसेुवा 
शाखा/केन्रमा ल्याइ दताण गराउने 

गोवर रु २०, 
वपसाव रु १०, 
दधु रु ५० 

सोही ददन 

३३ रेववि खोप 
तिा अन्य 
पशपंुचक्षको 
खोप िगाउने 

१. परामशण लिइ कृिक आरै्िे खोप वकनेर ल्याउनपुने गाई/भैसी रु २०, 
भेिा/बाख्रा/बंगरु/खरायो रु 
१०, घोिा/खच्चि/हात्ती रु 
१००, कुखरुा/हाँस/ 
 
बट्टाई /परेवा रु १०, 
कुकुर/ 
लबरािो रु ५० 

सोही ददन 

३४ परामशण सेवा पशपंुचक्ष सम्बचन्ध प्रालबलधक परामशण सेवा लनशलु्क सोही ददन 
३५ ऋर् 

लसर्ाररस( 
पश ु
पंक्षीपािन 
व्यवसाय) 

१. लनवेदन 
२. नागररकताको प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
३. सम्बचन्धत विाको लसर्ाररस 
४. पररयोिनाको र्रम्याट 

लसर्ाररस दथतरु रु २००। साधारर् 
लसर्ाररस 
सोही ददन, 
व्यवसायीक 
कायणयोिना 
बनाउन १ 
हप्ता 

३६ वािी, 
तरकारी, 
र्िरू्ि 
तिा अन्य 

१. सम्बचन्धत व्यचिको लनवेदन लनशलु्क प्रमार् पगेुको 
लनवेदन उपर 
तमकाि 



 

छ) लनर्णय गने प्रवक्रया र अलधकारी :- 
• लनती, बिेट तिा कायणक्रमको लनर्णयहरु – िनप्रलतलनलध थतरबाट 

१. नगर सभा 
२. कायणपालिका बैठक 

३. नगर प्रमखु / नगर उपप्रमखु 

• प्रशासलनक लनर्णयहरु – प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत तहबाट 

• शाखािे सम्पादन गने कामहरु पेश भै प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत थतरबाट लनर्णय हनुे व्यवथिा छ । 

 

ि) लनर्णय उपर उिरुी सनु्न ेअलधकारी :- 
श्री प्रिाद सापकोटा (नगर प्रमखु) 
श्री सकुदेव िम्साि (प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत) 
झ) सम्पादन गरेको कामको वििरण ः – 

खेतीसम्बन्धी 
परामशण 

३७ बालि तिा 
पश ुक्षलत 
लसर्ारीस 

1. लनवेदन र सिणमीन 
2.विा कायाणियको लसर्ारीस 

रु २०० प्रमार् पगेुको 
लनवेदन उपर 
तमकाि 

३८ साना लसचाई 
कायणक्रम 

१. कृिक समहु दताण प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
२. िि उपभोिा सलमलतको प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
३. विा कायाणियको लसर्ाररस 
४. पूर्णरुपमा भरेको आवेदन र्ारम 
५. साना लसचाई मागसम्बचन्ध सलमलतको लनर्णयको प्रलतलिवप 

रु १०० लनयमानसुार 

३९ रासायलनक 
मि कारोबार 
दताण/ 
नववकरर् 

१. लनवेदन 
२. संथिा दताण प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
३. संथिाको व्यवथिापकको नागररकताको प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
४. वाविणक िेखा पररक्षर् प्रलतवेदन प्रलतलिवप 
५. मूल्य अलभवृदद कर वा पान दताण प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
६. सहकारी संथिाको लनर्णयको प्रलतलिवप 
७. सहकारी संथिा दताण भएको १ विण भएको हनुपुने 
८. सम्बचन्धत विा कायाणियको लसर्ाररस 

दताण 
नववकरर् 
लबिम्ब शलु्क 
लनयमानसुार 

प्रमार् पगेुको 
लनवेदन उपर 
तमकाि 

४० खरुा वविादी 
ववके्रता 
इिाितपत्र/ 
नववकरर् 
लसर्ाररस 

१. सक कि इिाितपत्र 
२. लनवेदन 
३. नागररकता प्रमार्पत्रको प्रलतलिवप 
४. सम्बचन्धत विा कायाणियको लसर्ाररस 

रु ३०० प्रमार् पगेुको 
लनवेदन उपर 
तमकाि 

 
४१ 

 
लसचाई 
प्रयोिनको 
िालग ववििुी 
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ञ) सूचना  अधिकारीको र प्रमखुको नाम र पद  

 

सूचना अधिकारीको नाम -  श्री सविता अर्ााल 
 पद :– अधिकृत सातौँ 
प्रमखुको नाम - श्री सकुदेि लम्साल 
पद – प्रमखु प्रशासकीर् अधिकृत 

 

ट) ऐन, धनर्म, विधनर्म िा धनदेशशकाको सूची  

 

नगरसभाबाट हालसम्म तर्ुामा भएका ऐन ,कानूनहरु 

ऐनहरु        -११ 

धनर्महरु      -०२ 

धनदेशशकाहरु   -०४ 

कार्ाविधिहरु   -१७ 

र्म्मा       - ३४ 

 

रत्ननगर नगरपाधलकाको प्रशासकीर् कार्ाविधि धनर्धमत गने ऐन २०७४ को दफा ३ र ४ ले ददएको  अधिकार प्रर्ोग गरी 
नगरकार्ापाधलकाबाट देहार्का ऐन, धनर्मािली , धनदेशशका  र कार्ाविधिहरु तर्ुामा भई कार्ान्िर्नमा  रहेको । 

 

र्स नगरपाधलकाबाट पाररत भएका,ऐन, धनर्मिली,धनदेशीका, कार्ाविधिहरु 

क्र.सं. धमधत ऐन 

१ २०७४।०३।३१ आधथाक ऐन, २०७४ 

२ २०७४।०४।०५ विधनर्ोर्न ऐन, २०७४ 

३ २०७४।११।१६ रत्ननगर नगरपाधलकाको आधथाक कार्ाविधि धनर्धमत तथा व्र्िशथथत 
गना बनेको कानून, २०७४ 

४ २०७४।११।१६ प्रशासकीर् कार्ाविधि (धनर्धमत गने) ऐन, २०७४ 

५ २०७४।११।१६ शशक्षा ऐन, २०७४ 

६ २०७५।०३।११ सहकारी ऐन, २०७५ 

७ २०७५।०३।११ विपद् र्ोशखम न्रू्नीकरण तथा व्र्िथथापन गना बनेको ऐन, २०७५ 

८ २०७५।०३।११ रत्ननगर नगरपाधलकाको न्र्ार्ीक सधमधतले उर्रुीको कारिाही गदाा 
अपनाउनपुने कार्ाविधिको सम्बन्िमा व्र्िथथा गना बनकेो ऐन, २०७५ 

९ २०७५।०३।११ कृवि व्र्िसार् प्रिद्र्िन सम्बन्िी ऐन, २०७५ 

१० २०७६।०३।१६ धबधनर्ोर्न ऐन २०७६ 

११ २०७६।०३।१६ आधथाक ऐन २०७६ 

 
 

र्स नगरपाधलकाबाट पाररत भएका धनर्मािलीहरु 

क्र.सं. धमधत धनर्म 

१ २०७४।०९।१३ कार्ा विभार्न धनर्मािली, २०७४ 

२ २०७४।०९।१३ कार्ा सम्पादन धनर्मािली, २०७४ 

 
 

र्स नगरपाधलकाबाट पाररत भएका धनदेशशकाहरु 



क्र.सं. धमधत धनदेशशका 
१ २०७५ बर्ार अनगुमन धनदेशशका २०७५ 

२  नगर प्रमखु उद्यमशशलता प्रिाद्धन कार्ाक्रम धनदेशशका 
,२०७७ 

३ २०७७।०९।२९ हाट बर्ार संचालन तथा व्र्िथथापन धनदेशशका 
,२०७७ 

४ २०७७।०९।२९ विज्ञापन कर धनदेशशका ,२०७७ 

 

र्स नगरपाधलकाबाट हाल सम्म पाररत भएका  कार्ाविधिहरु 

क्र.सं. धमधत कार्ाविधिहरु 

१ २०७४।०३।३१ नगर सभा संचालन कार्ाविधि, २०७४ 

२ २०७४।०९।१३ बैंठक संचालन सम्बन्िी कार्ाविधि, २०७४ 

३ २०७५।०१।२५ एकीकृत सम्पशि कर व्र्िथथापन कार्ाविधि, २०७५ 

४ २०७५।०२।०९ थथानीर् तहको उपभोक्ता सधमधत गठन, पररचालन तथा  

व्र्िथथापन सम्बशन्ि कार्ाविधि ,२०७५ 

५ २०७५।०२।०९ ‘घ’ िगाको धनमााण व्र्िसार्ी ईर्ार्तपत्र सम्बन्िी  

कार्ाविधि, २०७५ 

६  सहकारी संघ संथथा एकीकरण कार्ाविधि २०७५ 

७ २०७५।०२।०९ र्ग्गा विकास कार्ाविधि ,२०७५ 

८  एफ .एम. रेधिर्ो (व्र्िथथापन संचालन) कार्ाविधि २०७५ 

९  होमथटे संचालन कार्ाविधि २०७५ 

१० २०७६। । टोल विकास संथथा संचालन कार्ाविधि ,२०७६ 

११ २०७६। । फोहोर मैला व्र्िथथापन कार्ाविधि ,२०७६ 

१२ २०७६। । रत्ननगर मेलधमलाप कार्ा संचालन कार्ाविधि २०७६ 

१३ २०७७।०३।०८ रत्ननगर नगरपाधलका लेखा सधमधत सम्बन्िी कार्ाविधि, 

२०७७ 

१४  करारमा प्राविधिक कमाचारी व्िथथापन गने कार्ाविधि 
,२०७७ 

१५  सहधुलर्तपूणा कर्ाामा उद्यम व्र्िसार्का लाधग व्र्ार् अनदुान 
सम्बन्िी कार्ाविधि,२०७७ 

१६ २०७७।०९।२९ रत्ननगर थथानीर् रार्पत्र प्रकाशन कार्ाविधि ,२०७७ 

१७ २०७७।०९।२९ कृविर्न्र् व्र्िसार् संचालन कार्ाविधि ,२०७७ 

 

ठ) आम्दानी, खर्च तथा आर्थचक कारोबार सम्बन्धी अद्यावर्धक वववरण  



. &flnqfraw€t'

i I icnfifo.R-ors

Y :R-ffqd-*
1b,ls\e\.oo

i S,\o,ooo.oo*--*"-*'-1*-*^*

i q,ql,qo,ooo.oo
. "- .""" """-bl,!-1_b"""1_11..- """ tti- q ]qofiiaqrRffi

- i-. ...,. i,{1,(q,oqo.oei \g,ooo.ooJ o,L

| \'\v,ov'evs'vvl o.ooa:{tq{wr ffil

*: I ioriqr'fra,fisft 
- ---..."-.." 9rq\4q,ooo.ool q:r-q:/y,3-o-i:1oi-... 

l/,"Q

vafirqilrEqrfufi"r
qtnorffiorelplqfi6q, fuffir

orqfeqol qtg i dol I ?vovl oo

jlir'+_.-^..-.'|...*..***.i.-f*.....
i -*- , lt-t-L_----.-...- 

-.*.-- 
j -_ {Q,Q€,,!o,ooo.oo: i Q,o[,,1.o,\\\.oo j Cti I'wr$-*i----]::^--- l-*- 

'*"""""*]--**'':iir,.^;;f*-::

'J ___;l -*-"';i--* -,r*$:;;;.iii
le:qfrggsti:'''
i - ;- ,-i L * " . ,. i 81,oo",ooo'ooi *." .. 

v':5q1g.g9.1 q.n, il,qi,Zur.";:

vrv \r_el

,ls,(:o,ooo.oo: .l _l\tZrs.r.1 t.VSi d\,(y,o{1.
vo,\ofi1,ooo.ooi q,t",qq,rolo.zl

: ,\,(Y,o{l.ooi
l ---- *--..* *--------------- -.-i

i li,i",vq,teq.qqi
I at l.r- r-c ^t\t ^-:

c :rrrAq$- ! iq .35r11Yl _ "_*_ __ ._ i. l,4o,oo,ooo.oo: ir.,q\e,tla.Ctf S.yq, ?,ql,Vl,Ayq.qqtq.Yq ?,ql,vt,4Yq.qqt
- -"!.-__..::-: -:

^-^.i -..-.--:-l**1v i$rs{aqr.?r<-{swfud$T

,-1jrywrjffi---*-*]---*:-:;:::_ff:aid*:"{:*__ilerrr-"I_-_-:,*qi_ _:):li,.ru;;i

-l,mlw--t*--j;:;:""":".f:j-"'"""i* -i?;",;:;;i"" 
"""" i.1,":_g.;"l s.ss: is,Lc,qq;."":_ ,9l9-1"$l-T13"

\oroq,4\q.ooi q?.?, j q,&,cy,Cqt.uqi

:V.b\.o!o:ooii,sG,zv"*f

1:j:fu_f_
^^i'...-'.--A-------ry**.-*..-*..#i*.'*_*'.*-.*'-::*..:,:-....^--.-.jqq :csns+tqEqns{

.... .....53,3l T:-,'" i

[lT":11*- r:13i*- *--"--*-!i,:!1"::

tt iR-ftg*rrsq i r,sl,(i.r'ss.\rqi ii.;{.}s;;l'--eeit:---'*-;il;;.;.;;;1( isriffi -i*- - rqqq/tpR;;]-i,iq$ris6i--l*;I^ ---oi.;i**.*..13655,9i1.-9"5i- - nf!{39f:i - -*3*,." ..- "..{,vl,.Yq,zrv,s,r1
!_\!!4_t,9tt,ooi f ,Cq,ff ,v?rs.rso j qq.oqi ?Q,od,\t,VY.ioi

!5!.!91':l"L::"i" "."_"- "1",1-1,-1r_B"g",g_.i","". ".1!3-q;. ?3:,"_a,\_q.\9-y:*i
r Qu tqb tq? tqLi 9ro 9v tot o9v 9tl et rov! o i/ to ^);^^; .-i

r .gffi'l-wmrutsffi--" -"":::::-*";"--:--"ls$slh"r."d -"--.*!ii-i1e""y"r,"":-ii;ii 
-"" -ir.!..i.'d



ड) तोकिए बमोजिमिा अन्य वििरण 

समाप्त 


